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Son responsables y/o profesionales de organismos publicos 19

de México, Ecuador y Uruguay

El Imserso colabora en
una visita a Kspana de alumnos

de un curso de la OISS

Texto | Foto

El Instituto de Mayores y Servicios Sociales,
Imserso, ha colaborado un afio mas con la
Organizacién Iberoamericana de Seguridad
Social, OISS, en la celebracion de la fase
presencial del curso superior de formacion
on-line de “Direccion y Gestion de Servicios
Sociales”, consistente en una visita que seis
alumnos de la region han realizado a nues-
tro pais para conocer de cerca la tipologia
de centros de servicios sociales existente.

Durante cinco dias, del 23 al 27 de enero
pasado, estos alumnos, procedentes de
México, Ecuador y Uruguay y todos ellos
responsables o profesionales que trabajan
en organismos publicos de proteccion so-
cial, han tenido ocasion de visitar distintos
centros de atencion a personas mayores y a
personas con discapacidad ubicados en
Madrid capital y sus alrededores.

Asi mismo, han recibido detallada informa-
cion sobre “Seguridad Social y Servicios
Sociales”, a cargo de Ana Mohedano, res-
ponsable de programas de servicios socia-
les de la OISS; acerca del Sistema de Auto-
nomia y Atencion a la Dependencia (SAAD),
de la mano de Isabel Pérez, jefa de servicio
de la Subdireccion General de Planificacion,
Ordenacion y Evaluacion del Imserso, y del
modelo de atencién integral centrada en la
persona, por Penélope Castellon, directora

técnica de la Fundacion Pilares para la Au-
tonomia Personal.

Ademas del Centro Estatal de Autonomia
Personal y Ayudas Técnicas, Ceapat, perte-
neciente al Imserso, los participantes han
conocido el Servicio de Ayuda a Domicilio y
el Centro de Dia para adultos mayores “Vir-
gen de Africa”, ambos de la entidad priva-
da sin animo de lucro Asispa; el Centro de
Dia especializado en Alzheimer, “Doctor
Salgado Alba”, del Ayuntamiento de Ma-
drid y gestionado también por Asispa; el
Centro de Teleasistencia de Cruz Roja; las

viviendas tuteladas de la Comunidad de
Madrid para adultos mayores y la Residen-
cia geriatrica “San Camilo”.

Finalmente, los asistentes visitaron diferen-
tes centros especializados en atencion a la
discapacidad, como el Centro Base de valo-
racién y orientacion a personas con disca-
pacidad n° 6 de la Comunidad de Madrid,
el Centro Especial de Empleo de la Lavan-
derfa de Ilunion, y el Centro de la Funda-
cion Aprocor, que promueve la calidad de
vida de las personas con discapacidad inte-
lectual y sus familias.

La responsable de la Lavanderia de llunion en Madrid explica el funcionamiento de este Centro
Especial de Empleo.



