
MADRID / MTAS

La secretaria de Estado
de Servicios Sociales,
Familias y Discapaci-

dad, Amparo Valcarce y el pre-
sidente de la Federación Espa-
ñola de Municipios y Provin-
cias (FEMP), Heliodoro Galle-
go, rubricaron en Palencia un
convenio de colaboración para
impulsar la accesibilidad en el
transporte por autobús en las
líneas regulares de las ciuda-
des españolas. El convenio se
refiere a los servicios públicos
de dicho transporte depen-
dientes de los municipios que
soliciten su adhesión al acuer-
do, tanto al Ministerio de Tra-
bajo y Asuntos Sociales
(MTAS) como a la FEMP. Es
una oferta a todos los munici-
pios que tengan organizado un
servicio propio de transporte
por autobús.
El documento firmado estable-
ce la incorporación de 400 nue-
vos vehículos accesibles a la
flota de 5.000 autobuses urba-
nos existente en España, a los
que  el Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales (MTAS) des-
tinará en 2006, una cantidad de
3.291.000 euros

LÍNEAS DEL CONVENIO

·Se apoyará financieramente
la incorporación de vehículos
accesibles en la renovación
que haga  la flota municipal
respectiva costeando el precio

situará mirando hacia la parte
trasera del autobús y paralelo
al lateral del vehículo, viajan-
do con los frenos aplicados o
las baterías desconectadas, y
apoyando espalda y cabeza en
respaldo en mampara almoha-
dillada. (El autobús llevará pic-
tograma o cartel que indiquen
estas medidas). En el espacio
reservado para estos pasajeros,
se instalará en el lateral del
vehículo una barra horizontal a
una altura sobre el piso con
medidas entre 800 y 900 mm y
habrá un pulsador de solicitud
de parada. El exterior del vehí-
culo llevará en su puerta de
acceso para estos pasajeros, un
pulsador a una altura desde la
calzada entre 700/900mm. Asi-
mismo en el itinerario entre
puerta de acceso de éstos no
podrá existir ni escalón ni obs-
táculo y el ancho  mínimo de
paso será de 800 mm.

añadido del vehículo que es
imputable a la accesibilidad
del mismo.·El Centro Estatal de Auto-
nomía Personal y Ayudas Téc-
nicas (CEAPAT), dependiente
del MTAS definirá las exigen-
cias técnicas de accesibilidad
de estos vehículos.·Los pasajeros podrán acce-
der sin que exista ningún esca-
lón, al menos por dos puertas.·La altura desde calzada al
piso del autobús por al menos
las dos puertas mencionadas
no será mayor de 340 mm,
altura que se medirá con el
vehículo en su posición normal
de conducción. Asimismo
habrá una superficie libre de
asientos con capacidad para
alojar al menos a una silla de
ruedas, con dimensiones míni-
mas, longitud de 1.300 mm y
anchura de 800 mm, donde el
pasajero en silla de ruedas se
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Gobierno y FEMP amplían el número de
autobuses accesibles
Favorecer la accesibilidad en los autobuses de las líneas regulares de carácter público
urbano durante 2006, y eliminar las barreras para las personas con discapacidad fue el
objetivo del acuerdo firmado.

Amparo Valcarce y Heliodoro Gallego firmando el acuerdo
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ASISTENCIA SANITARIA

Recibo la revista Minusval y
veo con gran acierto el trata-
miento que le dan tanto para
las personas que padecen
algún tipo de minusvalía como
para los demás lectores, al tra-
tarles por lo que realmente
son: PERSONAS.

Soy corredor de seguros y
desde hace muchos años estoy
concienciado con el tema de la
minusvalía. En mi sector,
como en muchos más también
he encontrado muchas barre-

ras, y hace mucho tiempo me
di cuenta que a las personas
con discapacidad física o psí-
quica no se les ha permitido o
se les ha limitado mucho el
poder poseer su propia póliza
de seguros de Asistencia Sani-
taria. 

Después de varias gestiones
he podido confeccionar una
póliza a través de una compa-
ñía de seguros española espe-
cializada en este ramo para
dar cobertura a todas las per-
sonas con algún tipo de dis-
minución, física o psíquica

por accidente o que posea
algún tipo de enfermedad
congénita, incluyendo a su
vez la poliomelitis y la paráli-
sis cerebral. Estas personas
han de saber que pueden con-
tar con una póliza de Asisten-
cia Sanitaria igual que las
demás personas pero que, en
este caso, sí cuentan con ellos
y a unos precios realmente
asequibles a cualquier presu-
puesto. 

Inf: ftb@starazona.com
Salvador Tarazona Baixauli

Cartas de los lectoresCartas de los lectores

este colectivo y evitar la difu-
sión de estereotipos vejatorios
o despreciativos hacia las per-
sonas afectadas por la disar-
tría o tartamudez.

Carmen Cafarell señaló que
el documento suscrito “no es

un regalo” a las personas que
tienen tartamudez, al “reco-
nocer, por nuestra parte, la
obligación de dar a este tras-
torno el tratamiento respetuo-
so que se merece en nuestras
emisiones”.

Premios 
IMSERSO 2006 
INFANTA CRISTINA
El IMSERSO convoca una nueva

edición de estos Premios de ámbi-
to español e iberoamericano,  cuyo
objetivo es galardonar a las personas
físicas o jurídicas, a las personas
mayores y a las personas en situación
de dependencia y sus familias cuida-
doras, así como la ejecución de expe-
riencias innovadoras en el desarrollo y
aplicación de estudios e investigacio-
nes sociales, ayudas técnicas o nuevas
tecnologías, en la gestión de proyectos
de acreditada calidad y en la sensibili-
zación e información a través de los
medios de comunicación social. 
Plazo de admisión de candidaturas:
hasta el 31 de julio de 2006.
Especialidades convocadas en la
presente edición de 2006:
a)Premio Honorífico
b) Premio al Mérito Social
c) Premio a las Experiencias Innova-
doras
d) Premio a Estudios e Investigaciones
e) Premio I+D en Nuevas Tecnologías
y Ayudas Técnicas
f) Premio a la Calidad
g) Premio de Comunicación: Prensa,
Radio, Televisión y Página Web.
Inf.  BOE de 13 de junio 2006 
www.seg-social.es/imserso

Convenio del Gobierno y RTVE con la 
Fundación Española de la Tartamudez 

Garantizar que los
medios audiovisuales
ofrezcan un trata-

miento respetuoso hacia las
personas con tartamudez fue
el objetivo del acuerdo firma-
do entre RTVE y las cadenas
autonómicas agrupadas en la
FORTA, auspiciadas por el
Real Patronato sobre Discapa-
cidad y la Fundación Españo-
la de la Tartamudez.

La secretaria de Estado de
Servicios Sociales, Familias y
Discapacidad, Amparo Valcar-
ce, la directora de Radiotele-
visión Española (RTVE), Car-
men Cafarell, el director de la
Federación de Organismos de
Radio y Televisión Autonómi-
cos (FORTA), Jordi García
Candau, y el presidente de la
Fundación Española de la Tar-
tamudez, Adolfo Sánchez,
junto a Amparo Valcarce en la
fotografía, firmaron un proto-
colo de colaboración para ase-
gurar que los medios ofrezcan
un tratamiento adecuado hacia
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El Gobierno y la CNSE firman un 
convenio para facilitar la comunicación
de las personas sordas 

NOTICIAS / NACIONAL

Impulsar la presencia y la formación de intérpretes de Lengua de Signos (LS) en las adminis-
traciones y servicios públicos fue el objetivo del acuerdo firmado por la secretaria de Estado
de Servicios Sociales, Familias y Discapacidad, Amparo Valcarce, y el presidente de la
Confederación Estatal de Personas Sordas (CNSE), Luis Cañón.

Doce empresas reciben Certificados de  “Empresa
Familiarmente Responsable”

La secretaria de Estado de Servicios
Sociales, Familias y Discapacidad,
Amparo Valcarce, entregó el 9 de

mayo los primeros certificados de "Empre-
sa Familiarmente Responsable" (EFR) a
una docena de entidades privadas que han
adoptado un modelo de gestión que favore-
ce la conciliación de la vida familiar y pro-

fesional. El Certificado de Empresa Fa-
miliarmente Responsable otorgado por la
Fundación + Familia, nace con el fin de
proteger y promocionar socialmente a la fa-
milia y de crear una distinción que incenti-
ve y premie a aquellas empresas que más
contribuyan a compaginar los intereses fa-
miliares y laborales de los ciudadanos.

Las empresas que han sido distinguidas
con este certificado son: Banesto, S.A.; Cin-
tra, S.A.; David Rey MKT Outsourcing;
Decepal; Grupo Ferrovial, S.A.; Grupo
MRW;  Iberdrola, S.A.; Instituto de Fo-
mento de la Región de Murcia;  Prysma;
Sanitas, S.A. de Seguros; Schering-Plough,
S.A. y TQTecnol.

La Confederación
Española de Pa-
dres y Amigos

de los Sordos (FIA-
PAS) convoca anual-
mente un Premio
Monográfico de In-
vestigación en De-
ficiencias Auditi-
vas, alternando
las áreas de
Educación, Sanidad
y Accesibilidad.

En esta ocasión FIAPAS
hace público el avance de su
próxima convocatoria del Pre-
mio FIAPAS 2007 para labores
de Investigación en Deficien-
cias Auditivas en el Área de
Accesibilidad, relacionadas
con la deficiencia auditiva,
con el fin de cubrir  uno de sus
objetivos centrado en la pro-
moción y divulgación de inves-
tigaciones y estudios de interés
educativo, médico, técnico y
social.

Los trabajos, cuyo plazo de
entrega expira el 30 de noviem-
bre de 2006, habrán de remitir-
se a la Secretaría del Premio
FIAPAS, situada en la sede de
esta Confederación, c/. Núñez
de Balboa, nº 3, 1º interior
28001 Madrid. e-mail: f ia-
pas@fiapas.es
www.fiapas.es.

En primer plano:Amparo Valcarce y Luis Cañón durante la firma del
convenio. Sentados: Natividad Enjuto, directora Técnica del Real Patro-
nato de Discapacidad, y Francisco Alfonso Berlanga, director general
de Coordinación de Políticas Sectoriales sobre Discapacidad del MTAS

Premio 
FIAPAS 2007

exijan. El convenio refleja la
posibilidad de contar con la
presencia y la formación de
650 intérpretes de LS en las
distintas administraciones y la
realización de unos 33.000 ser-
vicios durante el año 2006.

El Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales (MTAS) parti-
cipará en los procesos de forma-
ción de estos profesionales y di-
fundirá la oferta de los servicios
dentro de los órganos de su com-

petencia ministerial y en los ám-
bitos autonómicos y locales.

Por su parte, la CNSE garan-
tizará la presencia de intérpre-
tes de LS mediante un censo
actualizado para dar respuesta a
las demandas que de ellos ha-
gan tanto la Administración
como el colectivo de sordos.
Asimismo, esta organización
articulará un sistema de forma-
ción continuada para dicho gru-
po profesional y cuidará la cali-
dad de los servicios que éste úl-
timo ofrecerá.

En cuanto a la financiación des-
tinada a desarrollar el contenido
del acuerdo asciende a 1,7 millo-
nes de euros, de los que el MTAS
aportará 1,1 millones de euros.

Actualmente la Ley de LSE y
de Sistemas de Apoyo a la Comu-
nicación Oral (SACS) se encuen-
tra en fase de tramitación parla-
mentaria. Su puesta en vigor ava-
lará el acceso a la comunicación
de las personas sordas, con disca-
pacidad auditiva y sordociegas.

MADRID / MINUSVAL

El documento rubricado
el 18 de mayo de 2006
establece que las perso-

nas sordas podrán disponer de
los servicios de intérpretes de
LSE para las gestiones relacio-
nadas con el ejercicio de los
derechos básicos de los ciuda-
danos, facilitando a la Admi-
nistración Pública conectar con
ellas cuando aquéllas así lo
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En el acto de entrega de
estos galardones de ámbito
nacional e iberoamericano,

que tuvo lugar en el Palacio de La
Zarzuela, S.M. La Reina estuvo
acompañada por el ministro de
Trabajo y Asuntos Sociales, Jesús
Caldera, y la secretaria de Estado
de Servicios Sociales, Familias y
Discapacidad, Amparo Valcarce.

En su discurso, el ministro des-
tacó la importancia de estos pre-
mios, concedidos por Resolución
del 28 de noviembre de 2005,
(BOE núm. 301) de la Secretaría
General del Real Patronato sobre
Discapacidad, y resaltó especial-
mente los de Accesibilidad Inte-
gral a los Municipios.

PREMIOS 

En la categoría española, el Pre-
mio de Rehabilitación y de Inte-
gración lo recibió Francisco Javier
Cairo, responsable de la Unidad de

Atención Temprana y de Rehabili-
tación Infantil del Complejo Hos-
pitalario Universitario Juan Cana-
lejo de La Coruña, por ser ésta una
unidad pionera en España que
ofrece un servicio de atención inte-
gral dirigido a los niños con tras-
tornos en su desarrollo y a sus
familias, haciendo un seguimiento
permanente y apoyando esta labor
en todo momento y por su trabajo
de coordinación desde una institu-

ción pública a todos los agentes
implicados en el desarrollo perso-
nal de los menores. 

En la candidatura de países
iberoamericanos, el galardón
recayó en el padre Jesús Jaime
Álvarez Benjumea, director del
proyecto social Cebycam-CES, en
la localidad ecuatoriana de Peni-
pe, un premio que reconoce el tra-
bajo solidario de los habitantes de
esta localidad afectados por la

carencia de yodo y por problemas
de salud física y mental, un traba-
jo en el que se han realizado pro-
yectos de salud, educación trabajo
y vivienda. El padre Álvarez, que
lleva 35 años dedicado a estos
colectivos en Colombia,  aprove-
chó para expresar la idea de “que
nadie se quede indiferente mien-
tras un discapacitado esté despro-
tegido de los poderes públicos”.

ACCESIBILIDAD 
DE MUNICIPIOS

Los municipios de Málaga,
Quart de Poblet (Valencia) y Bre-
ña Alta (Tenerife) obtuvieron res-
pectivamente el Premio Reina
Sofía de Accesibilidad Universal
2005, que reconoce la labor de las
ciudades españolas en la elimina-
ción de barreras arquitectónicas y
virtuales, cuyos galardones fueron
recogidos por sus alcaldes.

En la modalidad de municipios
de menos de 10.000 habitantes, lo
obtuvo Breña Alta, en la isla de La
Palma (Santa Cruz de Tenerife),
por desarrollar actuaciones dirigi-
das a la accesibilidad integral.  

En cuanto a los municipios de
entre 10.000 y 100.000 habitantes,
el de Quart de Poblet (Valencia)
consiguió la distinción por su pro-
grama de actuaciones orientadas a
la accesibilidad al entorno urbano,
a las tecnologías de la información
y la comunicación, así como a la
integración social y laboral de las
personas con discapacidad en el
campo educativo, ocupacional, de
ocio y tiempo libre y cultural.

El municipio de Málaga, con
más de 100.000 habitantes logró
el premio del jurado por su labor
basada en los principios del dise-
ño universal, transversalidad de
las acciones y mejora de la accesi-
bilidad de los servicios públicos,
con programas para la integración
social y laboral y la accesibilidad
a las nuevas tecnologías, al trans-
porte, al entorno urbano, a los edi-
ficios y servicios públicos, a la
información, a las ofertas cultura-
les y a las actividades de ocio.

S.M. La Reina Doña Sofía, Jesús Caldera y Amparo Valcarce junto a los galardonados

Entrega de los Premios Reina Sofía 2005
La Reina Doña Sofía presidió la entrega de los Premios de ámbito nacional e 
iberoamericano que llevan su nombre, de Rehabilitación e Integración de las 
Personas con Discapacidad y de Accesibilidad de Municipios en su edición del 2005,  
que concede anualmente el Real Patronato sobre Discapacidad.

Premios Reina Sofía 2005 de Rehabilitación e Integración de las Personas con
Discapacidad y de Accesibilidad de Municipios 

El Real Patronato sobre
Discapacidad ha hecho
pública la convocatoria de

estos galardones de ámbito
nacional e iberoamericano. Tan-
to las bases de presentación de
los trabajos que optan a los 
Premios Reina Sofía 2006 de
Prevención de la discapacidad,

como las de Accesibilidad Uni-
versal de municipios se recogen
respectivamente en el B.O.E. 
nº 140, del martes 13 de junio de
2006. El plazo de presentación
es de 60 días naturales contados
a partir del día siguiente al de la
publicación en el B.O.E. de la
convocatoria.

Convocados los Premios Reina Sofía
2006 de Prevención de la discapacidad y
de Accesibilidad Universal de municipios 
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Organizado por el Cole-
gio Oficial de Ingenie-
ros de Telecomunica-

ción (COITT) y la Escuela Uni-
versitaria de Ingenieros de Tele-
comunicación (EUITT) en el
marco de la Cátedra COITT-
UPM, coincidiendo con el Día
Internacional de Internet, el
encuentro tuvo como lema
“Accesibilidad y discapacidad y
TDT: retos en inteligencia
ambiental”, y se dirigió a univer-
sitarios, profesores, profesiona-
les de las TIC y de medios de
comunicación, personas con dis-
capacidad, administraciones y
personas interesadas.

CLAVES 

Mejores prácticas en TIC y
discapacidad, internet accesible,
TDT para sordos, ciegos y con
problemas motóricos, inteligen-
cia ambiental, domótica, hogar
digital, teleformación, aprendi-
zaje, empleo, ocio, cultura y
comunicación para personas con
discapacidad, y mejores prácti-
cas hispanoamericanas, estructu-
raron las ponencias expuestas
por profesionales reconocidos en
las materias respectivas.

El acto fue inaugurado por la
secretaria de Estado de Servicios
Sociales, Familias  y Discapaci-
dad, y secretaria general del Real
Patronato sobre Discapacidad,
acompañada del rector  de la
Universidad Politécnica de
Madrid (UPM) Javier Uceda; el
alcalde de Málaga y responsable

discapacidad en cuanto a derechos
y recursos. Inf. www.coit.es.

del Área de Discapacidad de la
Federación Española de Munici-
pios y Provincias (FEMP),  Fran-
cisco de La Torre; Justo Carrace-
do director de la EUITT (UPM);
y José Javier Medina Muñoz,
decano del COITT.

El firme compromiso por
parte de la EUITT de impulsar la
aplicación de las nuevas tecnolo-
gías orientadas al “diseño para
todos” fue parte importante de la
intervención de su director Justo
Carracedo, con propuestas de
soluciones que mejoren la acce-
sibilidad a la Sociedad de la
Información y citó la reciente
aprobación por parte del Minis-
terio de Trabajo y Asuntos
Sociales a la EUITT de un más-
ter de Bolonia para el estudio e
investigación en sistemas de
accesibilidad.

Amparo Valcarce se refirió al
Proyecto de Ley de Promoción
de Autonomía Personal y de
Atención a las personas con
Dependencia aprobado en mayo,
y reconoció que el diseño uni-
versal está favoreciendo la parti-
cipación de todos, sin discrimi-
nación, en la Sociedad de la
Información.

El alcalde de Málaga en su
discurso, entre otras muchas
ideas, planteó el reto de que se
cumpla y perfeccione un código
deontológico sobre TIC.

Alvaro García Bilbao, presi-
dente de la Coordinadora de Dis-
capacitados Físicos de la Comuni-
dad de Madrid, recordó la Ley de
Igualdad de Oportunidades, y pro-
puso que el COITT velara para
que las empresas y las Administra-

ciones cumplan las normas labo-
rales respecto a las personas con

NOTICIAS / NACIONAL

De izquierda a derecha: Javier Uceda Antolín, Amparo Valcarce,
Francisco de la Torre Prados, Justo Carracedo Gallardo y José
Javier Medina Muñoz, durante la inauguración

Ofrecer un marco de reflexión en torno a la transferencia de las Técnicas de Información y Comunicación (TIC) a la sociedad
y sobre la accesibilidad con “diseño para todos” por parte de los profesionales implicados en su investigación, desarrollo y
comercialización fue, en síntesis, el objetivo general de estas jornadas en las que se presentó el Hogar Digital Accesible.

Accesibilidad y discapacidad y TDT: retos en inteligencia ambiental

III Encuentro COITT-EUITT: Telecomunicaciones y
Discapacidad (ámbito iberamericano)

En este encuentro se presen-
tó  la primera Pista de
Hogar Digital Accesible,

puesta en marcha en la universi-
dad española, una vivienda a
escala real de 90 m2, con las tec-
nologías más avanzadas y de sen-
cillez de uso para un mayor nivel
de confort y seguridad, y optimi-
zación del consumo energético al
usuario. En el recorrido, y en
materia de confort se mostró la
posibilidad de conectar a internet
a través de banda ancha desde
cualquier habitación, tanto
GPRS o UMTS. Las TIC, tal
como se expuso en
esta presentación,
permiten el sistema
de teletrabajo desde
el propio domicilio,
así como el acceso a
sistemas de forma-
ción; favorecen el
acceso a medios

audiovisuales y a una extensa
gama de servicios de ocio para el
usuario y familia desde cualquier
televisor, y controlar los aparatos
domésticos desde el interior o
desde el exterior con la TV, el PC,
el PDA, el teléfono, pantallas tác-
tiles o cualquier otro dispositivo
que se pueda conectar. La seguri-
dad en el domicilio también se
mejora con la instalación de
cámaras que graban imágenes en
el interior, con alarmas de incen-
dio, detectores fuga de gas, inun-
daciones y otros; con dispositivos
que simulan la presencia del usua-

rio cuando no está.
Además, la muestra
ofreció sistemas avan-
zados de teleasisten-
cia y control y óptimi-
zación del consumo
energético en función
de las necesidades
requeridas.

Hogar Digital Accesible
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de COCEMFE

Entre las demandas que los
representantes de AE-
CEMCO pusieron enci-

ma de la mesa, el ministro de
Trabajo se mostró muy interesa-
do por la relacionada con el
cumplimiento de las medidas
alternativas a la cuota del 2% de
trabajadores con discapacidad
por las empresas de más de 50
trabajadores, contratando los
servicios de los Centros Espe-
ciales de Empleo (CEE).

LEY DE CONTRATACIÓN DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

El ministro afirmó que se
mandaría una carta a los empre-
sarios para que cumplieran con
la ley de Contratación de perso-
nas con discapacidad y que se
hará un seguimiento y control
de su cumplimiento. Asimismo,
manifestó su intención de que
las diferentes Administraciones
no contraten a empresas que no
hayan cumplido con la reserva
de empleo para las personas con
discapacidad o, en su caso, con
las medidas alternativas estable-
cidas en dicha ley. Los repre-
sentantes de AECEMCO hicie-
ron ver al ministro Caldera la
necesidad de un mayor control
para poder insertar un mayor
número de personas con disca-
pacidad en el mercado laboral.

Para el presidente de AE-
CEMCO, Joaquín Fernández, “el
ministro Caldera ha mostrado
una gran predisposición para los
temas que le hemos planteado e
incluso nos ha prometido que
habrá un representante de AE-

Por último, los representan-
tes de AECEMCO expusieron
al Jesús Caldera la problemática
de los Centros Especiales de
Empleo en lo que se refiere al
baremo del grado de minusvalía
de las personas que en ellos tra-
bajan. En concreto se habló de
la posibilidad de que se modifi-
que el Real Decreto 1971/99 de
23 de diciembre que regula la
calificación del grado de mi-
nusvalía, para que las personas
que trabajan en un Centro Espe-
cial de Empleo no vean rebaja-
do su grado de minusvalía y se
queden sin su puesto de trabajo
al no tener la condición de dis-
capacitado y por tanto no poder
optar a una plaza en este tipo de
centros. Jesús Caldera prometió
abordar éste y otros temas en
futuras reuniones para solucio-
nar la problemática laboral de
las personas con discapacidad.

A la reunión acudieron, junto
al ministro y el presidente de
AECEMCO Joaquín Fernández
Recio, Valeriano Baillo, Direc-
tor General del INEM, María
Luz Rodríguez Fernández, ase-
sora del ministro y los represen-
tantes de AECEMCO, Pedro S.
Moyano, Jesús Gumiel y Jesús
Eloy Sánchez de la Nieta Pinilla.

CEMCO en la toma de decisio-
nes del Ministerio que afecten a
los Centros Especiales de Em-
pleo a los cuales representamos
como asociación empresarial”.
Fernández será el interlocutor di-
recto entre AECEMCO y el Mi-
nisterio en todo lo referente a
consultas normativas que tengan
que ver con los CEE que confor-
man la Asociación AECEMCO.

OTRAS PROPUESTAS

Otra de las propuestas de las
que se habló en la reunión fue el
impulso de los incentivos actua-
les de coste salarial a los CEE,

es decir, el incremento de la
subvención del coste salarial del
50% para aquellos trabajadores
gravemente afectados por una
discapacidad física. Además de
un impulso a la formación de
las personas que trabajen en un
Centro Especial de Empleo para
que se puedan reciclar y optar a
otros puestos de trabajo mejor
cualificados.

El ministro se mostró muy
preocupado por la situación de
las mujeres con discapacidad y
su acceso al empleo y prometió
fomentar la contratación de este
colectivo históricamente discri-
minado.

Encuentro del ministro de Trabajo y Asuntos Sociales
con los responsables de AECEMCO

NOTICIAS / NACIONAL

De izquierda a derecha: Jesús Caldera y los representantes de
AECEMCO, Jesús Eloy Sánchez, Joaquín Fernández Recio, Jesús
Gumiel y Pedro Moyano
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Una delegación portuguesa
visita el CRMF de Madrid

Idália Moniz, secretaria de Esta-
do Adjunta y de Rehabilitación de
Portugal, acompañada por

Amparo Valcarce, secretaria de Esta-
do de Servicios Sociales, Familias y
Discapacidad de España, presidie-
ron la visita realizada por una dele-

gación del país vecino al centro de
rehabilitación de personas con dis-
capacidad física (CRMF) de Madrid.
En la foto, ambas secretarias de
Estado posan a la entrada del centro
con Inmaculada Pastor, directora del
CRMF.

Mejorar la calidad de empleo de las personas con discapacidad física y orgánica fue una de las propuestas hechas en la reunión
de trabajo mantenida por el ministro de Trabajo y Asuntos Sociales, Jesús Caldera y la nueva Junta Directiva de la Asociación
Empresarial de Centros Especiales de Empleo de COCEMFE (AECEMCO), presidida por Joaquín Fernández Recio. 
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VALLADOLID/MINUSVAL

La Campaña de sensibili-
zación social sobre Autis-
mo en Castilla y León,

puesta en marcha bajo el lema
“Midamos el Desarrollo Infan-
til” por la Federación Autismo
Castilla y León fue presentada
el 12 de mayo en la Sala Miguel

Delibes del Teatro Calderón de
Valladolid.

ACTUALIZACIÓN

Se abordaron numerosos te-
mas de interés para los profe-
sionales del ámbito educativo,
sanitario, técnicos de asocia-
ciones de personas con disca-

“Midamos el desarrollo infantil”, sobre autismo 
Dar a conocer los trastornos del espectro autista para contribuir a la mejora del proceso diagnóstico facilitando la detec-
ción precoz y ofrecer formación específica para reconocer señales tempranas de alarma fue el objetivo primordial de la
Campaña presentada por Federación Autismo Castilla y León.

Inauguración: De izquierda a dcha, Concha Galván, presidenta de Autismo Valladolid; Ángeles Porres, te-
niente alcalde del Ayuntamiento vallisoletano; Natividad Enjuto, directora técnica del Real Patronato sobre
Discapacidad; Jesús García, delegado territorial de Valladolid de la Junta de Castilla y León; Javier Amoe-
do, procurador del Común y Simona Palacios, presidenta de Federación Autismo (Valladolid)

pacidad, familias y sociedad en
general. Los expertos en autis-
mo presentaron datos sobre la
situación actual de este trastor-
no en España, los últimos
avances en investigación y pro-
gramas de investigación, tanto
básica como aplicada, que se
están llevando a cabo desde las
Universidades públicas de Va-

lladolid y Salamanca y sobre
todo, se habló de detección. 

Las ponencias presentadas
en este foro que contó con 150
asistentes, estuvieron a cargo de
Joaquín Fuentes Biggi, psiquia-
tra de la Policlínica de Guipúz-
coa y coordinador del Grupo de
Estudios de Trastornos del Es-
pectro Autista (GETEA) del
Instituto de Salud Carlos III;
Ricardo Canal Bedia, profesor
de la Universidad de Salamanca
y miembro del GETEA, y J.
Sixto Olivar Parra, profesor de
la Universidad de Valladolid.

AMPLIA COLABORACIÓN 

El proyecto que está siendo
llevado a la práctica gracias a
la financiación del Real Patro-
nato sobre Discapacidad, la
Junta de Castilla y León y la
Obra Social de Caja Duero y a
la colaboración de las asocia-
ciones de personas con autis-
mo de esta Comunidad Autó-
noma, fue inaugurado por la
directora Técnica del Real Pa-
tronato sobre Discapacidad,
(Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales), Natividad
Enjuto, y clausurado por Rosa
Mª Valdeón Santiago, Conse-
jera de Familia e Igualdad de
Oportunidades y Juan Francis-
co Urrero, subdirector de la
Obra Social de Caja Duero.

El apoyo social encontrado
en dicho acto motiva a la Fe-
deración Autismo Castilla y
León a seguir ejecutando este
proyecto pionero en España y
motiva la puesta en marcha de
nuevos proyectos, con el obje-
tivo final de contribuir a la
mejorar de la calidad de vida
de las personas con autismo y
sus familias.
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Programa Universidad y Asociación de
Síndrome de Down de Navarra

MADRID/MINUSVAL

N
ueve alumnos con
síndrome de Down
recibieron sendos di-

plomas tras haber realizado
un programa de nuevas tec-
nologías de información y
comunicación (TIC) en la
Universidad Pública de Na-
varra. El objetivo de estos es-
tudios de tres cursos académi-
cos de duración llevados a cabo
en virtud de un convenio de co-
laboración entre la Universidad
y la Asociación Síndrome de
Down de Navarra, es favorecer

la integración educativa, labo-
ral y social facilitando la incor-
poración de las personas con
discapacidad psíquica a las tec-
nologías de la información y
comunicación con una herra-
mienta, la informática.

Según explica el portal Uni-
versia.es, dicha Universidad llevó
a cabo otro programa de forma-
ción y voluntariado para estu-
diantes que deciden asumir tareas
de apoyo a personas con distintas
limitaciones funcionales. Ambos
proyectos en el marco del progra-
ma de Voluntariado universitario
“Gradúate en Ciudadanía”.

Los 9 alumnos recibieron
sus diplomas que les acredi-
tan como receptores de esta
formación en informática.
También se entregaron diplo-
mas al resto de jóvenes parti-
cipantes en el curso de forma-
ción de voluntariado en el
acto de entrega presidido por
el Rector de la Universidad
Pública de Navarra, Pedro
Burillo López, la presidenta
de la Asociación de Síndrome
de Down, Isabel Urzainqui y
la adjunta al Rector para las
Relaciones Sociales y de la
Comunidad, Conchita Corera.
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SALAMANCA / INICO

Estos premios pretenden
potenciar tanto la reali-
zación de estudios, pro-

yectos e investigaciones sobre
accesibilidad y supresión de
barreras, como una actitud po-
sitiva y activa de los agentes
implicados en la configuración
del entorno.

En el caso del INICO el ju-
rado valoró “su destacada con-
tribución a la formación, divul-
gación y publicidad de la acce-
sibilidad a través del impulso y
desarrollo continuado de ac-
ciones de formación y difusión
de información. El proyecto
denominado “El Bosque de los
Sueños”, de la Fundación AS-

INICO, Premio de Accesibilidad 
La Consejera de Familia e Igualdad de Oportunidades, Rosa Valdeón, entregó el pasado 5
de  junio los Premios de Accesibilidad de Castilla y León. Los principales galardones reca-
yeron en el Instituto de Integración en la Comunidad (INICO) -categoría “Formación,
Divulgación y Publicidad”- y en la Fundación ASPAYM Castilla y León en la categoría
“Estudios y Proyectos Profesionales”.

SERVICIO DE
TELEASISTENCIA ANDALUZ
Cincuenta mil andaluces recibi-

rán apoyo en 2006 del Servicio
Andaluz de Teleasistencia, tras
lograr el pasado año superar la
cifra de 40.000 usuarios atendi-
dos, en su gran mayoría con una
bonificación del 100%.
El Servicio de Ayuda a Domicilio
en 2004, último año evaluado,
atendió a cerca de 40.000 perso-
nas. El número total de personas
que recibieron este servicio fue de
18.875 personas, de las que el 49
% fueron mujeres.
El programa de Estancia Diurna
beneficia a 6.216 andaluces en
los 261 centros actuales. El Pro-
grama de Apoyo a las Familias
Andaluzas amplía su programa de
respiro familiar por no tener lími-
te mínimo de edad y se extiende a
las unidades familiares con meno-
res de 16 años en situación de
dependencia por discapacidad. El
nivel de ocupación de plazas de
respiro familias para personas
con discapacidad alcanza el 57
por ciento.

SUBVENCIONES SOCIALES
MUNICIPALES EN A CORUÑA
El alcalde de A Coruña, Javier

Losada, firmó diversos convenios
de colaboración con entidades
sociales para desarrollar activi-
dades, adquirir material y para
el mantenimiento de instalacio-
nes varias, entre otras acciones,
por un importe de 234.000 euros.
La Fundación ADCOR dedicada
al apoyo de adultos con discapa-
cidad en A Coruña percibirá
96.033 euros para sus progra-
mas, entre otros, cursos de for-
mación para el empleo o un pro-
yecto de vida independiente en
pisos tutelados. La Fundación
PAIDEIA, dedicada a la discapa-
cidad, exclusión social o coope-
ración internacional recibirá
42.100 euros para un proyecto de
inserción laboral de personas
con discapacidad.

BREVES

res de dos a tres personas cada
uno.

El acuerdo incluye un com-
plejo de atención residencial
diurno para 83 plazas y la re-
conversión de 250 plazas de vá-
lidos en asistidas, en las resi-
dencias de mayores de La Caro-
lina y Linares, un centro de día
de 40 plazas para personas con
discapacidad en Santiago Pon-
tones, y otros más en siete mu-
nicipios.

Las inversiones públicas en
esta materia alcanzarán los 60
millones de euros adicionales al
año para la asistencia de 18.000
personas con discapacidad de la
provincia jienense, propiciando
la creación de 4.000 puestos de

Centro pionero para familias
con hijos con discapacidad

JAÉN / MINUSVAL

El Gobierno central y la
Junta de Andalucía
construirán en Jaén un

centro pionero para la atención
a familias con hijos con disca-
pacidad mayores de 50 años
con problemas de atención, se-
gún convenio suscrito por am-
bas administraciones y una in-
versión prevista de 16,5 millo-
nes de euros.

El Centro de Servicios So-
ciales de Atención Especiali-
zada que estará abierto las 24
horas del día durante todo el
año, dispondrá de 160 plazas
de las que 60 serán residencia-
les y 80 para núcleos familia-

II Plan municipal
de igualdad 
en Cantabria

Ciento treinta y cinco acciones
enmarcadas en siete líneas
estratégicas configuran este

Plan que ejecutará el Ayuntamiento
de Santander desde 2006 a 2010,
bajo el principio de transversalidad
en todas las áreas. Los ejes que lo
estructuran son la formación, el
empleo y economía, bienestar social y
calidad de vida; conciliación de vida
familiar y laboral; participación y
cooperación social; prevención y eli-
minación  de violencia hacia las
mujeres; promoción de valores iguali-
tarios en cultura, educación, medios
de comunicación, ocio y deporte y
evaluación de todas las acciones eje-
cutadas.
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PAYM Castilla y León, premia-
do por el jurado  “constituye un
complejo integral abierto a to-
dos donde la accesibilidad está
perfectamente articulada con la
incorporación de las más mo-
dernas tecnologías”. 

La Universidad de Salaman-
ca obtuvo una Mención Hono-
rífica por su Plan Integral de
Accesibilidad, que facilita la
correcta accesibilidad a cam-
pus y aulas a los estudiantes
con problemas de movilidad.
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CONCEPTO DE DEPENDENCIA
Y ENVEJECIMIENTO

La ponencia marco corrió a car-
go de Antonio Jiménez Lara,
sociólogo y consultor quien
basó la definición de dependen-
cia en la que realiza el Consejo
de Europa y señaló que en esta
concurren tres factores: disca-
pacidad, necesidad de asistencia

Dependencia: necesidades y demandas  

o cuidados y no se pueden reali-
zar actividades de la vida diaria.
Asimismo habló el ponente
sobre los mitos de la vejez: las
personas mayores se asemejan,
el hombre y la mujer envejecen
de la misma forma, las personas
de edad son frágiles, los mayo-
res no tienen nada que aportar y
las personas de edad son una
carga para la sociedad.

a lugares emblemáticos de
Gibraltar y Marbella.
Los integrantes, procedentes de
todas las provincias andaluzas
se alojaron en la Residencia de
Ocio y Tiempo Libre totalmente
adaptada de este municipio en
bungalows de dos habitaciones
con salas de estar, cocina y
cuarto de baño,  en primera
línea de playa. Atiende a los
usuarios un equipo técnico y
voluntario formado en cursos
de atención cualificada a perso-
nas con discapacidades físicas
que la entidad imparte en Anda-
lucía. Teléfono de información:
653 880 035.

LAS ADMINISTRACIONES
GESTORAS

Antonio de Guindos, coordina-
dor general del Área de Gobier-
no de Empleo y Servicios a la
Ciudadanía del Ayuntamiento
de Madrid, destacó que a la ley
le pedía si se configura como
prestación: “igualdad en el
acceso a la prestación y univer-
salidad de la prestación”.
Antonio Martínez Maroto, jefe
de Área del ministerio de Tra-
bajo y Asuntos Sociales señaló
que: “la implantación del Siste-
ma Nacional de Dependencia
es una nueva modalidad de
protección social que comple-
menta la acción social estable-
cida, se garantizan unos dere-
chos básicos y se respetan las
competencias transferidas”.
Por lo que concluyó diciendo
que esto requiere un plante-
miento estatal.
Por último, José María Alonso
Seco, director general del
Mayor de la Comunidad de
Madrid explicó que las Comu-
nidades Autónomas harán lo
que puedan en función de su
situación.

MADRID / CRISTINA FARIÑAS

Los objetivos que se mar-
caron estas jornadas,
según expuso Miguel

Angel Cabra de Luna, presiden-
te del Comité Español para el
Bienestar Social, fueron entre
otros: crear un espacio de refle-
xión y debate sobre el antepro-
yecto de Ley, sensibilizar sobre
las necesidades y demandas del
sector en este país y analizar los
aspectos básicos del antepro-
yecto de Ley, sin olvidar el gru-
po de envejecimiento activo.
Pablo Cobo, subdirector general
de Planificación, Ordenación y
Gestión del IMSERSO enfatizó
el carácter constitucional del
proyecto de Ley que corroboró
el Dictamen del Consejo de
Estado.

Con motivo de la aprobación el 21 de abril pasado del Anteproyecto de Ley de Promoción
de la Autonomía Personal y Atención a las personas en situación de dependencia, en
Consejo de Ministros, tuvieron lugar unas jornadas en el IMSERSO que abordaron este
tema organizadas por el Comité Español para el Bienestar Social, CEBS.

MADRID/ MINUSVAL

Este Plan de Atención a Familias
con Miembros Sordos 2005-

2009 fue presentado en Madrid por
la Confederación Estatal de Perso-
nas Sordas, desarrollado por el
Departamento de Familias de la
Fundación CNSE y apoyado econó-
micamente por Obra Social Caja
Madrid y Fundación ONCE.
El documento ofrece un compendio
de actuaciones para orientar y for-
mar a familiares de personas sor-
das, a las administraciones y a los
profesionales que trabajan con
estos colectivos  con el objetivo de
mejorar su calidad de vida y cubrir

las necesidades
de las familias
oyentes con niñas y niños sordos, y
de aquéllas cuyos progenitores son

sordos con hijos e hijas oyentes.
Asistieron al acto, entre otras per-
sonalidades, el presidente de la
CNSE, Luis J. Cañón; la directora
de Familias e Infancia del Ministe-
rio de Trabajo y Asuntos Sociales,
Amparo Marzal; la directora de
Programas y Asistencia de la Obra
Social de Caja Madrid, María Fer-
nanda Ayán; el vicepresidente pri-
mero ejecutivo de la Fundación
ONCE, Alberto Durán, y responsa-
bles de Discapacidad, Educación e
Infancia.

Plan de Atención a Familias
con Miembros Sordos 

Vacaciones en Marbella
con CANF-COCEMFE

Jornadas celebradas en el IMSERSO

MARBELLA / CANF-COCEMFE

Un total de 110 andaluces
con discapacidad mayo-
res de 30 años participó

en las vacaciones que  la Confe-
deración Andaluza de Personas
con Discapacidad Física y Orgá-
nica (CANF-COCEMFE Anda-
lucía) organizó de 3 al 15 de
mayo en Marbella, donde disfru-
taron de actividades lúdicas,
recreativas, culturales y de ocio.
El  programa contempla la reali-
zación de talleres de manualida-
des, juegos de playa, fiestas, etc.,
visita al puerto deportivo de
Benalmádena, 'Puerto Marina' y

De izquierda a derecha: Miguel Angel Cabra y Pablo Cobo
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ZARAGOZA / FEAPS
DEPARTAMENTO DE COMUNICACIÓN

El encuentro concitó la pre-
sencia de 700 familias de
todas las Comunidades

Autónomas y coincidió con el II
Encuentro Autonómico de Fami-
lias de Personas con Discapaci-
dad Intelectual, contando con la
presencia del vicepresidente del
Gobierno de Aragón, José Ángel
Biel; la directora general de Fa-
milias, Blanca Blasco; la directo-
ra general de Dependencia, Tere-
sa Perales; el director general del
IASS, Javier Callau; y la conceja-
la de Cultura, Concha Nasarre.

DERECHOS Y DEBERES

La palabra más pronunciada
fue “derechos” señalándose el de-
recho de las familias a estar bien
informadas sobre la discapacidad,
los servicios y prestaciones, los
recursos de la comunidad, el futu-
ro previsible, a tener una comuni-
cación fluida y cómplice con los
profesionales, así como a recibir
prestaciones económicas que pa-
lien los gastos que supone una
persona con discapacidad intelec-
tual. Las familias exigieron la ne-
cesidad de estar unidas para lle-
gar a ser un movimiento reivindi-
cativo fuerte. Aunque se han con-
seguido muchos avances, todavía
queda mucho por hacer.

Uno de los temas más contro-
vertidos fue la llamada Ley de
Dependencia. FEAPS manifiesta
que el Proyecto de Ley contempla
aspectos fundamentales compar-
tidos por los participantes en este
Congreso, y valora de manera

significativa la existencia por pri-
mera vez en España de una nor-
mativa de esta naturaleza en el
campo de los servicios sociales.
No obstante, todavía existe cierta
preocupación por algunos aspec-
tos no suficientemente regulados. 

Además de dichas ponencias,
se realizaron también otras 3 me-
sas redondas, 8 seminarios, 4 ta-

lleres de risoterapia y 40 puntos
de encuentro. 

CONCLUSIONES

Responsabilidad compartida
entre padres y madres, necesidad
de apoyos y servicios y reivindi-
cación de los derechos de padres
y personas con discapacidad inte-

III Congreso Nacional de Familias de Personas con Discapacidad Intelectual de FEAPS

“Nuestra fuerza, las familias”, 
lema del Congreso
La Confederación Española de Organizaciones a favor de las Personas con Discapacidad
Intelectual (FEAPS), celebró en la Feria de Muestras de Zaragoza su tercera cita con las
familias del movimiento asociativo. 
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lectual fueron las principales
conclusiones extraídas en la
clausura, a través de declaracio-
nes como “a pesar de los cam-
bios familiares, culturales y so-
ciales, la atención a la persona
con discapacidad intelectual si-
gue recayendo, de manera pre-
ponderante, en las madres. Por
eso, es necesario que la respon-
sabilidad del cuidado esté com-
partida por los padres, en igual-
dad de condiciones, junto con
políticas y servicios que hagan
posible la conciliación de la vida
familiar y laboral [...]. O en fra-
ses como “las familias necesitan
servicios y apoyos profesionali-
zados que se adapten a cada una
de sus diferentes necesidades.
Hay que reivindicar conjunta-
mente los derechos de ambos co-
lectivos, padres y personas con
discapacidad intelectual”.

El vicepresidente del Gobier-
no de Aragón se comprometió a
impulsar la ley de Servicios So-
ciales para su Comunidad y ha-
bló de la importancia del movi-
miento de la familia ya que “es la
única institución que ha resuelto
con su cariño lo que las Adminis-
traciones no han sabido hacer”.

Inf.: comunicacion@feaps.org 

racterísticas de estas personas así
y lograr servicios turísticos para
todos. Un proyecto, según los

empresarios, que puede aumen-
tar la cuota de mercado para un
colectivo olvidado por el sector.La Confederación Españo-

la de Hoteles y Aloja-
mientos Turísticos (CE-

HAT) y la consultora MHI Turis-
mo han elaborado el “Plan de
Accesibilidad Turística” (PAT)
para facilitar el acceso de las
personas con movilidad reduci-
da o con discapacidad a los prin-
cipales centros turísticos en Es-
paña con la idea de que estos co-
lectivos viajen en igualdad de
condiciones que el resto de per-
sonas sin problemas de accesibi-
lidad. Con este Plan se prevé ha-
cer accesibles los espacios turís-
ticos, como son alojamientos,
restaurantes, museos o transpor-
tes para que se adapten a las ca-

CEHAT y MHI, turismo accesible

El Comité Español de Re-
presentantes de Personas
con Discapacidad (CER-

MI) ha convocado los “Premios
CERMI.es” del año 2006, cuyo
objetivo es reconocer la labor re-
alizada por la sociedad en favor
de los derechos, la participación
y la plena ciudadanía de las per-
sonas con discapacidad y sus fa-
milias en siete categorías: “Inte-

gración laboral”, “Investigación
social y científica”, “Acción so-
cial y cultural”, “Acción en bene-
ficio de las mujeres con discapa-
cidad”, “Medios de comunica-
ción”, “Mejor acción automáti-
ca”, e “Institucional”. Las candi-
daturas para los  “Premios CER-
MI.es”deberán enviarse antes del
1 de noviembre de 2006 a la Di-
rección Ejecutiva del CERMI.

Convocados los “Premios
CERMI.es”2006

Un momento de la clausura, con familias de toda España
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TRATAMIENTO EN SÍNDROME
DEL BEBÉ BURBUJA
Investigadores del Instituto San Raf-

faele Telethon, financiado por la Fun-
dación Telethon de Italia han desarro-
llado un tratamiento que ha permitido
curar a seis niños con este síndrome,
que les obliga a vivir aislados en un
entorno estéril para evitar el contacto
con microbios que podrían causarles
la muerte. Según señala solidaridad-
digit@l  la terapia es fruto del traba-
jo de 70 investigadores y utiliza las
células madre de la médula ósea del
propio paciente, que tras ser modifi-
cada genéticamente para introducir
un gen sano, se vuelve implantar al
enfermo que ha de someterse previa-
mente a un breve ciclo de quimiotera-
pia. Pese al éxito del tratamiento, la
Agencia Italiana del Fármaco aún no
lo ha registrado, por lo que la Funda-
ción Telethon le pide a esta Agencia
que registre este remedio aprobado
por Agencia Europea del Medicamen-
to en 2005, así como por su homóloga
norteamericana, en fecha reciente.

SOMNÍFERO QUE DEVUELVE 
LA CONSCIENCIA 
Un somnífero ha logrado devolver la

consciencia temporalmente a varias 
personas que llevaban varios años en
estado vegetativo persistente. En un
informe publicado por el diario médico
"NeuroRehabilitation", el equipo de
Ralf Clauss del hospital británico Royal
Surrey County señala que tres pacientes
con edad media de 30 años, en estado
de coma por  lesiones cerebrales sobre-
venidas tras accidentes de tráfico, recu-
peraron la consciencia a los 20 minutos
de administrarles el fármaco "Zolpidem".
Uno de ellos llegó incluso a hablar con
sus familiares, el segundo pudo respon-
der a preguntas fáciles y el tercero res-
pondió al ver a su familia y a estímulos
externos como la televisión.  A las cua-
tro horas todos ellos volvieron al estado
vegetativo. Clauss, precisa la necesidad
de ensayos clínicos más amplios para
especificar el potencial de este medica-
mento para el tratamiento de las lesio-
nes cerebrales y de dolencias como el
Parkinson o el Alzheimer.

BREVESInforme sobre “El coste de la inclusión”

MADRID / MINUSVAL

Elaborado por los profe-
sores de Cambridge
Maurice Galton y John

Macbeath, del Sindicato de
Profesores del Reino Unido, el
documento “The Cost of inclu-
sion” revela esta escasez de
recursos humanos y estructu-
rales, analizando cómo reper-
cute la integración de estos
alumnos en el sistema educati-
vo ordinario así como el
impacto que aquélla produce
en los profesores, el personal y
los propios estudiantes. 

Por citar situaciones fre-
cuentes, los profesores y asis-
tentes escolares a menudo  han
de prestar asistencia propia
como personal de enfermería a
los escolares con necesidades
especiales ante la falta del per-
sonal especializado para aten-
derlos. 

Un problema de especial
relevancia, según el informe,
son los casos de autolesión e
intento de suicidio entre los

recer la integración social de
las personas con discapacidad
ofreciendo servicios comunita-
rios de calidad como alternati-
va a la institucionalización.

Este foro contó con la parti-
cipación de representantes de
organizaciones sobre discapa-
cidad y defensores del proceso
contrario a la institucionaliza-
ción, así como de representan-

tes de gobiernos, instituciones
académicas y de la Comisión
Europea donde intercambiaron
informaciones y propuestas en
modelos de buenas prácticas,
fijaron los obstáculos a los que
se enfrentan las personas con
discapacidad y desarrollaron
recomendaciones para elaborar
una estrategia europea sobre el
tema de la jornada.

MADRID / MINUSVAL

La Coalición Europea para
la Vida en Comunidad
(ECCL) organizó en Bru-

selas un seminario sobre el dere-
cho de las personas con discapa-
cidad a vivir en comunidad.

El encuentro celebrado en
mayo tuvo como objetivo favo-

Derecho a vivir en comunidad, 
seminario de ECCL

La necesidad de hacer una extensa revisión de las políticas y las prácticas para dotar a los
centros educativos británicos de mayores recursos para la atención de los alumnos con dis-
capacidad es una de las conclusiones del informe “El coste de la inclusión”. 

ción sería posible si hubiera
medios para aplicarla.

Otra de las conclusiones es la
confirmación del papel asesor
de las escuelas especiales para
las escuelas ordinarias, y el
derecho de los alumnos con
necesidades especiales a dispo-
ner de profesores cualificados
en los centros educativos. 
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Alumnos con discapacidad intelectual en un taller de
manualidades
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estudiantes con discapacidad
intelectual en los institutos.
Estos y otros casos anómalos
llevan a los profesores a ejercer
como psicólogos, sin serlo, y a
actuar en los centros sin contar
con estructuras concretas para
derivar a estos alumnos. Pese a
todo, una gran mayoría de los
docentes estima que la integra-
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Este Plan, que fue presen-
tado por la jefa de la
Unidad de Personas con

Discapacidad de la UE, Wallis
Goeleng, presenta una serie de
valores rectores como son la
necesidad de vida indepen-
diente, la participación social
de las personas con discapaci-
dad y hacer realidad el princi-
pio de igualdad de todos los
ciudadanos. Su objetivo es lle-
var a la práctica la plena apli-
cación de la Directiva de no
Discriminación laboral del co-
lectivo afectado e incrementar
su participación en el mercado
laboral. 

Otros puntos del Plan son la
transversalidad de la discapa-
cidad en el resto de las políti-
cas comunitarias, especial-
mente en lo que se refiere a
servicios sociales, educación e
investigación y Desarrollo
(I+D); la mejora de la accesi-
bilidad para todos en áreas
puntuales como el transporte,
las nuevas tecnologías, así
como en los bienes y servicios
ofrecidos al público.

EUROPA PARA TODOS

Según informa Servimedia
en esta misma jornada, celebra-
da para realizar la Asamblea
General Anual del Centro Euro-
peo de Fundaciones, tuvo lugar
el seminario sobre personas con
discapacidad “Europa para to-
dos los ciudadanos” dirigido

por Miguel Ángel
Cabra de Luna, di-
rector de Relacio-
nes Sociales e In-
ternacionales de la
Fundación ONCE
y miembro de la
Red de Fundacio-
nes de Discapaci-
dad de EEUU. En
este acto, Cabra
de Luna señaló la
necesidad de esta-
blecer relaciones
entre las fundacio-
nes europeas y las
norteamericanas,
y “aprender unos
de otros de cara al
año 2007, Año de
la Igualdad de
Oportunidades”.

Entre los temas
abordados, se dio a conocer un
estudio del Centro Europeo de
Fundaciones desarrollado por el
Grupo de Interés de Personas
con Discapacidad que establece
la existencia de 300 fundacio-
nes en la UE en materia de dis-
capacidad con ámbitos de ac-
tuación como educación, em-
pleo y salud. 

Plan Europeo de Acción respecto a las
Personas con Discapacidad 2006-2007
Presentado en Bruselas, el Plan pretende la plena aplicación de la Directiva de no discrimina-
ción laboral de este colectivo.

I ENCUENTRO EUROPEO
CULTURA Y DISCAPACIDAD 
El Salón Internacional de Ayudas

Técnicas y Servicios Adaptados
AUTONOMIC, acogió del 7 al 9 de
junio en París los  “I Encuentros
Europeos de Cultura y Discapaci-
dad”, donde se contó con la presen-
cia de profesionales, particulares e
instituciones del área de la crea-
ción artística de las personas con
discapacidad, para integrarles en
estructuras culturales europeas con
la presentación, promoción e inter-
cambio de sus proyectos. El salón
celebró también la 2ª edición del
concurso  “Autonomic Art”, donde
participaron artistas profesionales
y aficionados con discapacidad, o
que trabajan con personas discapa-
citadas, y organizaciones afines. El
tema de este año fue  “el Humor”en
espectáculos, pintura y diseño, es-
cultura, música y fotografía. 

“ROMA PER TUTTI”, GUÍA
ROMANA DE ACCESIBILIDAD
Este documento publicado por el

Ayuntamiento de Roma señala de
forma pormenorizada el grado de
accesibilidad del patrimonio histó-
rico artístico y de los edificios pú-
blicos de la capital italiana en la
que se han suprimido cerca del 60%
de sus barreras arquitectónicas en
los últimos cinco años. Esta inicia-
tiva ha sido promovida por Ileana
Argentin, consejera sobre Discapa-
cidad del municipio romano. La 
publicación, de carácter gratuito,
se puede conseguir en la oficina 
de la Consejería de Discapacidad
de Roma, via Manzoni, nº 16.

FERIA DEL LIBRO DE LISBOA,
76 EDICIÓN
Voluntarios para ayudar a los visi-

tantes con dificultades para acceder
o desplazarse en el recinto, ordena-
dores dotados con software lector
de pantalla para la consulta de per-
sonas con discapacidad visual e in-
térpretes de lengua de signos portu-
guesa fueron algunas de las puestas
en marcha para hacer accesibles to-
dos los actos de esta Feira.
web:http://feiradolivrodelisboa.apel.pt/
y en formato digital y braille.

BREVES

La Alianza Europea de la Degeneración Macular Asociada a la Edad) (AMD Alliance Europe) exi-
gió en Bruselas que las cajetillas de tabaco adviertan sobre el riesgo de ceguera que conlleva el

hábito de fumar, con motivo de la celebración del Día Mundial sin Tabaco. La Degeneración Macular
Asociada a la Edad (DMAE) consiste en  un deterioro progresivo de la retina, y es una de las principa-
les causas de pérdida visual entre mayores de 55 años. 

Si por el momento en los paquetes de cigarrillos se muestran advertencias reguladas en la Unión
Europea por la directiva 2001/37/EC como: "Fumar mata", "Fumar puede matar", "Fumar puede
perjudicar seriamente su salud y la de los que le rodean", y otra posible en una lista de 14, ahora AMD
Alliance Europe elabora una campaña para que la directiva recoja el aviso de "Fumar causa/puede
causar ceguera", con ilustraciones. La organización reivindica campañas informativas a la sociedad
para conocer el peligro de fumar para su vista.

Riesgo de ceguera para los fumadores
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TAA en programas con mujeres
que sufren maltrato físico y de
pacientes geriátricos. Además de
estos profesionales participaron
expertos como Teo Mariscal, pre-
sidente de la Fundación Bocalán
del Perro de Ayuda Social, direc-
tor de programas de TAA en
pacientes con autismo y otras
patologías, docente colaborador
de la Universidad Complutense

de Madrid y Premio Manescal
2006 a la Ayuda y Utilidad; y
Paula Silva, terapeuta ocupacio-
nal, coordinador-jefe de Terapia
Ocupacional Teletón de Valparaí-
so y terapeuta de la Corporación
CONFIAR.
Inf: www.confiar.cl; 
fijos: (56 2) 9785601; 2126905;
móviles: (569) 8723329;

4332561.
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PLAN BOLIVIANO
DE IGUALDAD 
Cerca de 900.000 bolivianos tie-

nen algún tipo de discapacidad.
Para lograr su integración socio-
laboral, el nuevo Ejecutivo que
preside Evo Morales ha puesto en
marcha su Plan Nacional de
Igualdad y Equiparación de Opor-
tunidades para estas personas, el
10% de la población, según decre-
to promulgado el pasado 23 de
abril. Según recoge solidaridaddi-
git@l, el documento detalla medi-
das legales que garantizan el
acceso de estas personas en igual-
dad de oportunidades respecto a
aquéllas sin discapacidad, a la
educación y a la cultura, al
empleo, a la sanidad y a la accesi-
bilidad arquitectónica y urbanísti-
ca. Un punto clave es la reserva de
las Administraciones públicas de
un 10% de sus puestos de trabajo
a discapacitados en edad laboral.

PROGRAMA DE LENGUA 
DE SIGNOS EN CUBA
Más de 21 mil personas sordas

cubanas se verán beneficiadas
por el programa audiovisual de
enseñanza de Lengua de Signos,
“CON SIGNOS TAMBIÉN SE
PUEDE”creado por expertos de
este país con el objetivo de formar
intérpretes y preparar profesiona-
les en Educación Especial. El pro-
grama está ya implantado en la
Escuela de Sordos de Camagüey.
Especialistas del Instituto Peda-
gógico local asumen su edición.
Inf: www.manosquehablan.com.ar

“TEJIENDO EL MAÑANA”,
PLAN DE F. IBEROSTAR Y
UNICEF-CTÉ ESPAÑOL

Con este proyecto social de ambas
instituciones se construirá y pon-
drá en marcha un Centro de Refe-
rencia de Desarrollo Infantil y
Atención a las Familias en el Esta-
do de Bahía (Brasil) dirigido a una
población con muy escaso poder
adquisitivo. Se partirá de una cam-
paña de sensibilización y concien-
ciación a 7.500 familias de la zona.

BREVES

Joven con perro guía en el CEAPAT

MADRID / MINUSVAL

Los reportajes de investi-
gación “Ángeles Caí-
dos” publicados en el

diario El Meridiano de Córdo-
ba (Colombia), y “A Dinastía
das Ruas” del periódico O Glo-
bo de Río de Janeiro (Brasil)
fueron galardonados ex aequo
con el premio Sociedad para
Todos 2005, en su modalidad
de Periodismo, dentro de los
Premios Comunicación y

Periodismo 2005 en su cuarta
edición.

Ambos trabajos tratan la
marginalidad y el sufrimiento
de los niños víctimas de la vio-
lencia. Asimismo, la campaña
“Las personas pequeñas tene-
mos derechos grandes”, de
Radio Encuentro (Argentina),
se alzó con el premio en la
categoría de Comunicación.
En las categorías Estudiantes
Periodismo y Estudiantes
Comunicación el galardón se

otorgó respectivamente al tra-
bajo “Las nuevas caras del
desplazamiento”, de Ivonne
Rodríguez y Jonathan Saave-
dra en el periódico 15 de la
Universidad Autónoma de
Bucaramanga (Colombia), y a
la campaña “Corregir no es
maltratar”, de Mauricio Gámez
de la Universidad Jorge Tadeo
Lozano (Colombia).

El convenio Sociedad para
Todos está integrado por DISN-
NET (Colombia).

Premios comunicación y periodismo
“Sociedad para todos 2005”

Seminario internacional en Terapia Asistida con Animales (TAA)

Expertos españoles aportan experiencias
en TAA

SANTIAGO / FONADIS

La Facultad de Ciencias
Veterinarias y Pecuarias
de la Universidad de

Chile, La Pintana, de Santiago
de Chile organizó este encuen-
tro internacional del 12 al 14 de
mayo para dar a conocer una
interesante diversidad de tera-
pias de asistencia con animales
(TAA). 

Entre los distintos ponentes,
intervinieron Isabel Salama, psi-
cóloga, profesora de Psicología
de la Universidad Autónoma de
Madrid y Especialista en Psicote-
rapia Asistida con Animales;
Francesc Ristol, director del
Centro de Terapia Asistida con
Animales Fundación Bocalán
con sede en Barcelona, asimismo
director de Programas de Terapia
Asistida con Animales del Ayun-
tamiento de Barcelona y Hospital
San Juan de Dios, y director de

Conseguir la inclusión social y lograr una sociedad para todos es, en síntesis, el objetivo
primordial de este Concurso.
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BURGOS/ INMA SALAZAR

El acto oficial tuvo lugar
en el Teatro Principal de
Burgos bajo la presiden-

cia de SS.MM. Don Juan Car-
los y Doña Sofía y se convirtió
en un homenaje a la red de más
de 90 millones de voluntarios
de la Cruz Roja y la Media
Luna Roja en todo el mundo y
que prestan asistencia a más de
275 millones de personas.

La Cruz Roja distinguió una
vez más a personas e institu-
ciones que en el último año
destacaron por su compromiso
social y su labor solidaria y les
hizo entrega, de manos de S.M.
el Rey Don Juan Carlos del
máximo reconocimiento de la
institución. También hubo una
distinción especial, a título
póstumo, a la Princesa de Ba-
viera, María Solange de Mesía
y Lesseps, que fue presidenta
de la Sección de Enfermeras y
Hospitales y voluntaria activa
hasta sus últimos días.

MENSAJE DE LA INSTITUCIÓN

El mensaje que este año la
Cruz Roja y la Media Luna
Roja quiso trasladar a la socie-
dad se centró en los principios
de humanidad, universalidad y
voluntariado. 

El Rey destacó en su discur-
so la estrecha vinculación de la
Corona a Cruz Roja y subrayó
la necesidad “de redoblar y au-
nar esfuerzos para afrontar los
dramas y sufrimientos que sigue
padeciendo la humanidad y que
requieren una respuesta conjun-
ta de compromiso activo”, y de-
finió como “fundamental e im-
prescindible” el papel de estos
voluntarios “que nos dan ejem-
plo al fijarse la solidaridad
como pauta de conducta.

DÍA INTERNACIONAL 
DE LA MUJER:
IGUALDAD DE GÉNERO
En esta efemérides del 8 de

marzo de 2006, el Programa
Mundial de Alimentos
(PMA) de la ONU resaltó la
importancia de implicar a
los hombres en esta lucha
por la igualdad con el tema
“Los hombres como aliados
para alcanzar la igualdad
de género”. La PMA desta-
có algunos programas he-
chos en distintos países del
mundo en los que además de
dar ayuda alimentaria, los
hombres apoyan a sus muje-
res en procesos alfabetiza-
ción (Bolivia), o producción
de estufas eficientes o con-
trol de alimentos (Guatema-
la), o el de la creación de
molinos en dos campos de
refugiados llevado por mu-
jeres y hombres en País de
Zambia, cuya oficina del
PMA recibió el Premio Ber-
tini ($20,000).

OIT: INTEGRACIÓN 
LABORAL DE CHINOS 
CON DISCAPACIDAD
La Organización Interna-

cional del Trabajo (OIT)
apoyará la integración la-
boral normalizada de las
personas con discapacidad
en China para que dejen de
ser “invisibles” con el pro-
yecto titulado “Promover el
empleo de personas con dis-
capacidades mediante legis-
lación eficaz”. La organiza-
ción respaldará las acciones
gubernamentales, empresa-
riales y asociativas de dis-
capacitados, y de Ongs y
otras entidades interesadas
en este objetivo. Para ello,
el gigante oriental realiza
una encuesta a nivel nacio-
nal para obtener datos fia-
bles sobre la población con
discapacidad en este gran
país.

BREVES

Don Juan Carlos y Doña Sofía acompañaron a los condecorados con
la Medalla de Oro

“Voluntarios, la fuerza de la Humanidad”
Los Reyes de España presidieron en Burgos el Día Mundial de la Cruz Roja y la Media
Luna Roja, fecha que celebraron 183 países con el lema ‘Voluntarios, la fuerza de la
Humanidad’, en homenaje a los más de 90 millones de voluntarios en el mundo.

Día Mundial de la Media Luna y de la Media Luna Roja

Medallas de Oro
• Theresa Leig Sherman, presidenta de la Cruz Roja de Liberia
• Sociedad Nacional de la Cruz Roja de Malí
• Ligia Leroux, presidenta de la Cruz Roja Dominicana
• Ramesh Kumar Sharma, presidente de la Cruz Roja de Nepal
• Abdul Rahman Attar, presidente de la Media Luna Roja de Siria
• John Mclure, presidente de la Cruz Roja Británica
• Nenad Javornik, presidente ejecutivo de la Cruz Roja de Croacia
• Sociedad Estatal de Correo y Telégrafos S.A.
• Fundación Solidaridad Carrefour
• Pedro Núñez Morgades, defensor del Menor de la Comunidad de Madrid
• Programa “Con todos los acentos”de la 2 de TVE
• Asociación Comisión Católica Española de Migración (ACCEM)
• Federación de Asociaciones de Scouts de España (ASDE)
• Sociedad de Salvamento y Seguridad Marítima (SASEMAR)
• Salvador Fernández Moreda, presidente de la Diputación Provincial de A Coruña
• Asociación de Padres y Familiares de Personas con Discapacidad Intelectual

de Burgos (ASPANIAS)
• Hermandad de Donantes de Sangre de Burgos.

El presidente de la Federa-
ción Internacional de la Cruz
Roja y de la Media Luna Roja,
Juan Manuel Suárez del Toro
Rivero, señaló que “la labor so-
lidaria es una responsabilidad
compartida” y enumeró como
objetivos más inmediatos erra-
dicar el hambre, la ética, la
educación, la lucha contra la
mortalidad infantil y el sida, la
igualdad entre hombres y mu-
jeres y la sostenibilidad.

En nombre de los premia-
dos, el Defensor del Menor en
la Comunidad de Madrid, Pe-
dro Núñez Morgades, invitó al

conjunto de la sociedad a par-
ticipar “en el espacio de la co-
operación y la solidaridad” y a
reflexionar sobre la labor que
realizan los voluntarios.

Los Reyes estuvieron acom-
pañados por el presidente de la
Junta de Castilla y León, Juan Vi-
cente Herrera; la ministra de Fo-
mento, Magdalena Álvarez; y el
alcalde de Burgos, Juan Carlos
Aparicio; entre otros autoridades.

La Cruz Roja Española
cuenta con 52 Comités Provin-
ciales y 17 Comités Autonómi-
cos, 160.000 voluntarios y más
de 700. 000 socios.
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El 12 de mayo se celebró
el Día Mundial del Sín-
drome de Fatiga Crónica

y la Fibromialgia, enfermeda-
des muy similares caracteriza-
das por un agotamiento extremo
y prolongado que no disminuye
con el reposo y que pueden em-
peorar con la actividad física y
mental. Se estima que en nues-
tro país entre el 3 y el 6% de la
población española padece al-
guna de estas patologías. 

Según informa “Accesible”,
el síndrome de fatiga crónica se
acompaña de otros síntomas
que la convierten en una enfer-
medad multisistémica y disca-
pacitante debido a los trastornos
inmunológicos, neurológicos,
neuromusculares y neuroendo-
crinos. Su diagnóstico es  difícil
y a menudo el paciente ignora
que la padece, por lo que son
frecuentes las idas y venidas de
una consulta a otra durante un

Día Mundial del Síndrome de Fatiga
Crónica y Fibromialgia

NOTICIAS / RESTO DEL  MUNDO

Bill Gates, Premio Príncipe
de Asturias 2006

La Fundación de Bill Ga-
tes y su esposa Melinda
Gates recibido el premio

Príncipe de Asturias de Coope-
ración Internacional 2006. Su
gran labor y las donaciones
efectuadas para luchar contra
las enfermedades y las desi-
gualdades han sido objeto de
reconocimiento por los res-
ponsables de la organización.
Ésta realiza importantes dona-
ciones económicas dirigidas
especialmente al continente
africano con el objetivo de

erradicar enfermedades como
la malaria o el sida, causantes
de la muerte de millones de
personas al año. 

Esta colaboración se originó
en el año 2000 con la creación
de la Fundación y la donación
de más de 7.692 millones de
euros para proyectos de desa-
rrollo y de lucha contra enfer-
medades mortales o invalidan-
tes. En enero de 2006 aportó
384 millones de euros, dirigi-
dos al Plan Global contra  la
tuberculosis.

largo período antes de ser diag-
nosticado correctamente. 

La fibromialgia, de causa to-
davía  desconocida, es una forma
común de fatiga y dolor muscu-
lar generalizado. El infradiag-
nóstico prevalece para las dos
enfermedades. Conseguir su de-
tección precoz es una de las rei-
vindicaciones de las asociacio-
nes y federaciones en este Día
Mundial, en el que reconocen el
avance, aunque lento, en algunas
comunidades autónomas con
planes específicos de salud, en la

concienciación de profesionales
a nivel individual y en su presen-
cia en la sociedad. Asimismo,
destacan la dificultad para su
normalización por la carencia de
protocolos unificados en todo el
territorio español o la diversidad
de criterios médicos a la hora de
evaluar al enfermo. 

Aprovechando dicha celebra-
ción, la Fundación de afectados
de FF y SFC presentaron su
nuevo logo, diseñado exclusiva-
mente para estas enfermedades
por Agatha Ruiz de la Prada.

Escuelas 
universitarias,
las preferidas

Los alumnos norteameri-
canos con discapacidad
se decantan por las es-

cuelas universitarias de primer
ciclo y las politécnicas, según
datos del Ministerio de Educa-
ción de Estados Unidos por ser
centros en los que éstos pueden
cursar los dos primeros años de
gran  parte de las carreras uni-
versitarias en EE.UU. En  2004,
el 39% de los estudiantes con
discapacidad se matricularon en
facultades públicas y en institu-
ciones privadas sin ánimo de lu-
cro, un 9% en centros privados,
y el 44% en escuelas universita-
rias de primer ciclo y politécni-
cas.  La American Association
of Community Colleges
(AACC) entidad integradora de
este tipo de centros ha puesto en
marcha una iniciativa enfocada
a crear nuevas titulaciones rela-
cionadas con los servicios de
apoyo educativo para alumnos
con necesidades especiales. 

En esta efemérides del 8 de
marzo de 2006, el Progra-

ma Mundial de Alimentos
(PMA) de la ONU resaltó la
importancia de implicar a los
hombres en esta lucha por la
igualdad con el tema “Los
hombres como aliados para al-
canzar la Igualdad de género”.
La PMA destacó algunos pro-
gramas hechos en distintos paí-
ses del mundo en los que ade-

más de dar ayuda alimentaria,
los hombres apoyan a sus muje-
res en procesos alfabetización
(Bolivia), o producción de estu-
fas eficientes o   control de ali-
mentos (Guatemala), o el de la
creación de molinos en dos
campos de refugiados llevado
por mujeres y hombres en País
de Zambia, cuya oficina del
PMA recibió el Premio Bertini
($20,000).

Día Internacional de la
Mujer: por la igualdad de
género
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Esta colaboración viene
determinada por la do-
nación de 600.000 eu-

ros entre las cinco empresas a
la Fundación Adecco. Dicha
cantidad será invertida en su
totalidad y a lo largo del 2006
en el apoyo y promoción del
deporte paralímpico y en el
desarrollo de itinerarios de
empleo personalizados. Su fi-
nalidad es lograr la plena inte-
gración laboral de los depor-
tistas que lo deseen y lo nece-
siten.

El Comité Paralímpico Es-
pañol gestionará los recursos
destinados a los programas de-
portivos y la Fundación Adec-
co será responsable de los pro-
gramas de integración laboral.
Se estima que cerca de 400 de-
portistas serán beneficiarios
del Programa de Formación de
Empleo que complementa el
Plan ADOP.

PLAN ADOP

En septiembre de 2005 nació
el Plan “Apoyo al Deporte Ob-
jetivo Paralímpico” (ADOP),
cuyo objetivo principal es fa-
cilitar los medios humanos y
materiales necesarios (becas a
deportistas y entrenadores,
material deportivo, asistencia
a competiciones internaciona-
les, etc.) para que los deportis-
tas puedan desarrollar la prác-
tica deportiva en las mejores
condiciones.

Con el apoyo del Consejo
Superior de Deportes y del
Ministerio de Trabajo y Asun-
tos Sociales, una serie de em-

presas (Fundación Telefónica,
Fundación ONCE, El Corte
Inglés, Grupo Leche Pascual,
Fundación ACS, Obra Social
de Caja Madrid, Iberdrola, Pfi-
cer y RTVE como vehículo de
difusión) forman parte de este
Plan, que finalizará en sep-
tiembre de 2008, tras la dispu-
ta de los Juegos Paralímpicos
de Pekín.

El Plan ADOP recibe un
nuevo impulso con la firma de
este acuerdo y el compromiso
económico que representa,
que hará posible que el depor-
te paralímpico español tenga
un plan viable y estable para
el futuro y que la transición a
una etapa profesional y labo-
ral al margen del mundo del
deporte se lleve a cabo eficaz-
mente.

Cinco grandes empresas impulsan el Plan ADOP
La Fundación Adecco, Ferrovial, Gas Natural, Red Eléctrica de España, Holcim España y
Grupo Mahou San Miguel, junto con el Comité Paralímpico Español, el Consejo Superior
de Deportes y la Secretaría de Estado de Servicios Sociales, Familias y Discapacidad, 
firmaron a primeros de mayo un acuerdo de colaboración para impulsar el Plan ADOP
(Ayuda al Deporte Objetivo Paralímpico).
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España logra 12 medallas en la Copa Mundial
Paralímpica de Manchester

se hicieron con sendas medallas de
oro en el velódromo de Manchester. 

Las dos medallas de plata fue-
ron para el ciclista deficiente visual
Christian Venge y para el nadador
discapacitado físico Daniel Vidal. 

Por su parte, los siete bronces de
los españoles fueron para el ya cita-
do Sebastián Rodríguez, sus com-
pañeros nadadores Jesús Collado
(amputado de una pierna) y Ri-

chard Oribe (paralítico cerebral),
los ciclistas Francisco González y
Antonio García (ambos discapaci-
tados físicos), el velocista de atle-
tismo David Barrallo (amputado de
una pierna) y para la selección na-
cional femenina de baloncesto en
silla de ruedas, que logró imponer-
se a China en el partido por el ter-
cer y cuarto puesto y quedó por de-
trás de México y Gran Bretaña. 

MANCHESTER / COMITÉ 
PARALÍMPICO ESPAÑOL

El equipo español que ha participado en la Copa del Mundo Visa de Deporte Paralímpico
en Manchester (Gran Bretaña) ha logrado un total de 12 medallas (3 de oro, 2 de plata y 
7 de bronce), siendo el nadador Sebastián Rodríguez y los ciclistas Roberto Alcaide y
Amador Granado nuestros deportistas más laureados.

El nadador Sebastián Rodríguez logró una medalla de oro y otra de
bronce en Manchester
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El presidente del Comité Olímpico Español, Miguel Carballeda; la se-
cretaria de Estado de Servicios Sociales, Familias y Discapacidad,Am-
paro Valcarce; el secretario de Estado para el Deporte, Jaime Lissa-
vetzky; y el presidente de la Fundación Adecco, Emilio Zurutuza, tras
la firma del convenio de colaboración

Con estos 12 metales, España,
que acudió con 28 deportis-
tas, se situó en la séptima po-

sición del medallero final, consi-
guiendo superar los registros obte-
nidos el año pasado (nueve meda-
llas y novena en el medallero) en
esta importante competición inter-
nacional, organizada por el Comité
Paralímpico Internacional y la Aso-
ciación Paralímpica Británica. 

El nadador parapléjico Sebas-
tián Rodríguez fue el único depor-
tista que logró dos medallas, una de
oro y otra de bronce, mientras que
los ciclistas discapacitados físicos
Roberto Alcaide y Amador Granado
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A
mbas entidades organi-
zaron, como en otras
ocasiones, este acto de-

portivo que tuvo lugar el sába-
do 20 de mayo, y que reunió a
más de 1.000 niñas y niños, de
entre 8 y 13 años de edad, inte-
grados en equipos constitui-
dos por personas con discapa-
cidad, inmigrantes y otros es-
pañoles sin discapacidad.

La novedad de este año con-
sintió en que los niños debieron
confeccionar, a partir de mate-
riales muy simples, distintos ti-
pos de disfraces que fueron
luego exhibidos por grupos en
un desfile que recorrió el espa-
cio acotado para el evento. 

Las embajadas de los países
con mayor número de inmi-
grantes en España (Argelia,
Bolivia, Bulgaria, Colombia,
Marruecos, Perú, Rumania,
etc…) contaron con sus res-
pectivas casetas, en las que
ofrecieron información y
muestras representativas de
sus respectivas realidades y
actuaciones.

Honor fue la consejera de In-
migración de la Comunidad
de Madrid, Lucía Figar, se
hizo durante la clausura. El
patrocinio del acto corrió a
cargo de la Fundación Depor-
te Joven del Consejo Supe-
riopr de Deportes, la Caja de
Ahorros del Mediterráneo y
El Corte Inglés.

Además de las distintas ac-
tividades desarrolladas, los ni-
ños pudieron disfrutar de cas-
tillos hinchables y otras atrac-
ciones, como un autobús de
enseñanza y promoción del re-
ciclaje aportado por la Conse-
jería de Medio Ambiente.

La entrega de medallas de
la Maratón cuya Madrina de

Esta Fundación ha diseñado un calendario de acti-
vidades deportivas para personas con discapaci-

dad a celebrar este verano, en deportes como golf,
hipoterapia, esquí náutico, buceo y pádel adaptado y
campamentos multiaventura.
El primer curso de formación en técnicas de pádel
adaptado para monitores se realizó en el Club Inter-
nacional de Majadahonda (Madrid), en colaboración
con la Asociación Pádel para Todos. Próximamente
ofrecerá un curso de pádel adaptado para personas
con discapacidad.
El golf adaptado también se impartirá por esta
Fundación en virtud de un acuerdo firmado con la
Fundación Sergio García y la colaboración de la

Real Federación Española de Golf. F. Deporte y De-
safío ofrece anualmente cuatro o cinco cursos gra-
tuitos para profesionales y personas con discapaci-
dad entre junio y septiembre.
El primer curso tendrá lugar en el Club de Campo
Señorío de Zuasti (Navarra) del 21 al 23 de junio, y
posteriormente, otro, en el Club de Golf Val de Rois,
en Padrón (La Coruña), del 24 al 26 de junio.
En noviembre tres cursos más, uno, del 20 al 22 de ju-
nio en el Club de Campo del Mediterráneo, en Borriol
(Castellón), del 20 al 22; otro en Tenerife, del 24 al
26, y el último, en el Club de Golf The San Roque
Club Golf, en Cádiz, del 28 al 30.
Más información: Fundación Deporte y Desafío.

IV Maratón por la Integración social 

Fundación Deporte y Desafío
programa sus actividades deportivas
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La presentadora Arancha de Benito acompañada de un grupo de parti-
cipantes que compartieron el evento

La ONCE y la Fundación Real Madrid organizaron la IV Maratón por la Integración
Social, en el Paseo de la Castellana de Madrid, en el tramo correspondiente a la fachada
del Estadio Santiago Bernabéu.

MADRID: CARNETS DE
DEPORTE ESPECIAL
Un total de 23.926 personas con

minusvalías físicas, psíquicas o
sensoriales recibieron del Ayunta-
miento de Madrid a través de la
Dirección General de Deportes su
carnet de Deporte Especial en los
últimos tres años, de los que 6.247
lo recibieron en 2005 para usar li-
bre y gratuitamente las piscinas
municipales de invierno y verano.
El consistorio ha suscrito conve-
nios con las Federaciones Madri-
leñas de Discapacitados Intelec-
tuales y la de Deportes para Sor-
dos y mantiene acuerdos con Spe-
cial Olympics, Federación Madri-
leña de Deporte Parálisis Cere-
bral, entre otras entidades.

VAN DYK,
PREMIO LAUREUS 2005
El atleta sudafricano con disca-

pacidad física Ernst van Dyk fue
distinguido el 22 de mayo en una
gala celebrada en Barcelona con
el Premio Laureus al Mejor De-
portista Discapacitado del Año
2005, una de las categorías de es-
tos "Óscar" del deporte que 
cumplen este año su séptima edi-
ción. Asistieron al acto de entrega
del premio, algunos miembros de
la Casa Real como S.M. El Rey
Don Juan Carlos, y los Duques de
Palma, Doña Cristina y Don Iñaki
Urdangarín,  y entre los actores,
el conocido Morgan Freeman.

COCEMFE : ACCESIBILIDAD EN
TORNO A LA COPA AMÉRICA 
La Confederación Coordinadora

de Discapacitados Físicos de la Co-
munidad Valenciana (COCEMFE)
solicitó a las Administraciones y, en
especial, al Ayuntamiento de Valen-
cia, "accesibilidad" y "diseño uni-
versal" para todas las obras que se
realicen con ocasión de la Copa
América, tanto en el Puerto como
en zonas y barrios y sus alrededo-
res, según publicó el diario "Le-
vante". La Plataforma de Discapa-
citados considera imprescindible el
cumplimiento de la legislación vi-
gente sobre accesibilidad. 

BREVES
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