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DIiA INTERNACIONAL DE LAS PERSONAS

CON DISCAPACIDAD

Actividades en los Centros

Con motivo de la celebracion el 3 de diciembre del
Dia Internacional de las Personas con Discapacidad,
los Centros del IMSERSO han desarrollado una se-
rie de actividades que han contado con la partici-
pacién de directivos, usuarios, autoridades locales y
regionales, artistas y profesionales implicados en el
ambito de la discapacidad. Presentamos una pe-
quena muestra de los actos celebrados en varios de

€sos centros

ntre las actividades

realizadas en el

CAMF de Pozoblan-

co destaca la emision
en la televisién municipal Canal
54 de una mesa redonda sobre
la situacion de las personas con
discapacidad en la zona. En los
salones del CAMF se impartie-
ron dos conferencias sobre la
Discapacidad en Internet y los
Grupos de Autoayuda.
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En colaboracién con el
Ayuntamiento de Leganés, los
residentes del CAMF de esta
localidad madrilefia realizaron
una exposicion de los trabajos
realizados durante el afio en el
centro civico Rigoberta Men-
chd. La exposicion se comple-
mentd con una charla-debate.

Dentro del programa de
actividades del CRMF de Sala-
manca destaco la celebracién,

|. Participantes en la Gala del
Dia Internacional en Salamanca
con la directora del CRMF

2. Directivos del IMSERSO con
los actores después de la repre-
sentacion de la obra “Peticion de
mano” en el CRMF de Madrid

3. Actores en el CRMF de Madrid
en plena actuacién

el dia 2 de diciembre de la Gala
del Dia Internacional, organiza-
da conjuntamente por la Junta
de Castilla y Leon, el ayunta-
miento de Salamanca, la Dipu-
tacién y el CRMF. Una gala en
la que participaron reconoci-
dos profesionales del mundo
del espectaculo y la television.
Desde el CRMF se realizé un
programa de radio en directo.
El dia 4 fue la jornada de reco-

4. Pepe Vifiuelas mira a la intér-
prete de lengua de signos duran-
te su actuacion

5.Paca Gabaldon, una intérprete
de lengua de signos, Miguel Angel
Tobias y M Luisa San José

6. Actuacion de Maria Gracia
en la Gala de Salamanca

nocimiento empresarial, dirigi- A
da a los empresarios que han
contratado alumnos del Cen-
tro y a las empresas donde

se realizan practicas. }
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bién hubo una exhibicién de tiro
con carabina y jornada de puer-
tas abiertas.

Los alumnos del CRMF de
Madrid realizaron una visita
turistica a la villa y tuvieron
oportunidad de asistir a la
representacion teatral de la
obra “Peticién de mano”, con
la actuacién estelar de un
alumno del centro. En colabo-
racién con la Fundacién
ADECCO, se produjo un desa-
yuno con empresarios en el
que se explicd la legislacion
vigente sobre las ventajas de la
contratacién de personas con
discapacidad.

El CAMF de Alcuéscar orga-
nizdé una exposicion de artesa-
nia en la Biblioteca Publica de
Ciceres asi como el Certamen
de Pintura “Alquercus”. Otras
actividades fueron las represen-
taciones teatrales a cargo del
grupo “LaTorre” y del Teatro de
Mimo del CAMF.

El CRMF de San Fernando
también organizé varias activi-
dades entre las que destacaron
dos representaciones teatrales
del grupo de la Caixa, un cinefo-
rum sobre “la respuesta humana
ante la discapacidad”, exhibicio-
nes deportivas, jornada de puer-
tas abiertas y lectura de
un manifiesto con
motivo del Dia Inter-
nacional.
El CRMF de Larde-
ro (La Rioja) parti-
cipd, durante la
mafana del dia 3, en
& la mesa redonda

sobre mujer y dis-
capacidad emitida
por la Cadena
COPE.  También
organizé un partido
de exhibicion de
Boccia y otros depor-
tes alternativos. Los
alumnos del curso de
Imagen y Sonido pre-
sentaron un corto titu-

"'I',.,, W lado “El barrio judio”.
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Campana ‘“Empleo y Discapacidad”

on objeto de fomentar el empleo
de personas con discapacidad se ha
lanzado la campana de sensibiliza-
cion “Empleo y Discapacidad”.
Esta campafia, en sintonia con la politica de
cohesién puesta en marcha en el dmbito de los
paises de la Unién Europea, forma parte de un
Proyecto inicial de promocién del empleo de
personas con discapacidad.
La estrategia comenzo en el afio 2000 y se
concibié a partir del principio “participacion
igual a integracion”, con el fin de ir reempla-
zando la proteccion subsidiada por la partici-
pacion en el mercado laboral, con el conven-
cimiento de que una gran mayoria de este
sector de poblaciéon estda discriminada a la
hora de la incorporacion al empleo.

Premio “SIDAR”

| Catdlogo de Ayudas
Técnicas del CEAPAT-
IMSERSO ha recibido
la mencion del Semina-
rio de Iniciativas sobre Discapa-
cidad y Acceso en Red, (SIDAR),
“Disefio paraTodos” 2002.
El premio Sidar es un presti-
gioso galardén que se lleva con-
cediendo desde hace tres afnos
a los sitios WEB que se carac-

terizan por tener un disefio de
calidad, que les permita ser ac-
cesibles al mayor nimero de
personas posible y que debe
servir de ejemplo para otras
iniciativas publicas y privadas. g
El Catdlogo de Ayudas Técnicas
del CEAPAT-IMSERSO, al que
se puede acceder en la direc-
cion de Internet: www.cea-
pat.org/catalogo, ofrece infor-

La actual campaha es
continuacién a la prime-

ra del 2000 y 2001 asi

como el eslogan primero
incitaba a la persona a buscar empleo
sobre la base de que todos tienen “Un curri-
culum”, la segunda es “Mi primer dia de traba-
jo” incidiendo en que ya hay muchos que tra-
bajan y, por lo tanto, todos pueden hacerlo.

Desde el 28 de noviembre hasta el 18 de
diciembre Television Espafiola, Tele5, Antena 3 y
las emisoras Onda Cero, Cope y la Ser, emiten
el spot y las cufas disefadas para un publico
objetivo mayor de 18 afios, empresarios, perso-
nas con discapacidad y agentes sociales. La inver-
sion total estd cofinanciada por la Unién Euro-
pea y asciende en medios 1.198.991,01 euros.

macién sobre productos, ca-
racteristicas técnicas, distribui-
dores y fabricantes de Ayudas
Técnicas a nivel nacional.

IMSERSO y RENFE, en colaboraciéon

onseguir la plena accesibilidad en
las estaciones y unidades moviles
de RENFE es uno de los principa-
les objetivos del IMSERSO. Con
este motivo el Instituto de Migraciones y Ser-
vicios Sociales (IMSERSO) prevé formalizar en

el aflo 2003 un nuevo convenio de colabora- :

cion con RENFE que permitira seguir desa-
rrollando, en un proyecto plurianual, actuacio-
nes orientadas a dicho fin.

Otro de los objetivos del Instituto es que el
transporte maritimo sea accesible, para lo que
ya ha establecido conversaciones con los res-
ponsables sectoriales de este tipo de transporte.

Seminario de accesibilidad
a los contenidos de la WEB

e ha celebrado en Madrid un se-
minario de formacion dirigido a
los responsables administrativos
y técnicos de la planificacién, di-
sefio, edicion y mantenimiento de la in-
formacién de sitios Web de las Adminis-
traciones Generales del Estado y de las
Comunidades Auténomas, con el objetivo
de dar a conocer las normas legales y
técnicas en materia de accesibilidad a los
contenidos en la Web, las iniciativas es-

pafolas en esta materia y la forma de im-
plementarlas.

El seminario desarroll6 sesiones tedricas, abier-
tas a todos los responsables administrativos y
técnicos, junto a un seminario de formacion, de
caracter practico, dirigido a técnicos de disefio,
edicién y mantenimiento de Web publicas. El
IMSERSO participé con la ponencia “Politicas
europeas en materia de accesibilidad en la web”
presentado por el Centro Estatal de Autono-
mia Personal y Ayudas Técnicas (CEAPAT).
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