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HOMENAJE 
A LAS 
MUJERES 
MAYORES

Los pasados 7 y 8 de marzo, se celebraba en Madrid, el Congreso 
de Mujeres Mayores, un encuentro que desde el Gobierno, con la 

presencia del presidente del Gobierno y la ministra de Sanidad, Política 
Social e Igualdad, y coincidiendo con la celebración del Día Interna-
cional de la Mujer, se ha querido homenajear a estas mujeres que repre-
sentan casi el 10% de la población total española. 

El desarrollo de bienestar del que disfruta nuestro país, es fruto en parte 
del esfuerzo y buen hacer de estas generaciones de mujeres, que ha con-
tribuido con su trabajo desde muy temprana edad dentro de la unidad 
familiar, simultaneando las tareas domésticas, el cuidado de personas 
y un trabajo del sistema productivo en un marco legal sin protección.

Son las mujeres que hicieron la transición demográfica, cambiando la 
estructura de la familia extensa a una nuclear, las que reivindicaron la 
autonomía de la mujer y su presencia en un espacio público y proyec-
taron una vida mejor para sus hijos, en especial las hijas, basada en la 
educación y la formación, facilitándoles unos medios de los que ellas 
carecieron.

Son ellas, las que acogieron con entusiasmo los nuevos modelos de so-
ciedad, introduciendo a nuestro país en la modernidad y las que han 
transmitido y siguen transmitiendo a sus hijos e hijas, nietos y nietas 
nuestro patrimonio cultural y de valores.

Y son ellas, las que como siempre desde la invisibilidad del espacio pri-
vado siguen contribuyendo al mantenimiento del equilibrio emocional 
de la sociedad, a la creación de bienestar social a través del apoyo que 
proporcionan en las actividades de la vida cotidiana y de los cuidados 
llenos de afecto y comprensión que proporcionan a las personas que lo 
requieren. 

Reconocer sus aportaciones a la sociedad es una oportunidad que debe 
ser aprovechada para el desarrollo de su vida activa, para proporcio-
narles una mayor seguridad y lograr una ciudadanía plena, que no pue-
de ser motivo de expulsión.

En este empeño debemos estar también los medios de comunicación, 
difundiendo una imagen real de las mujeres mayores, ofreciendo tam-
bién mensajes positivos y reales de sus actividades, sus inquietudes, 
sus problemas, sus habilidades y su solidaridad, porque la edad no 
puede ser motivo de expulsión del ejercicio de una ciudadanía plena. 
Las mujeres mayores no deben superar una doble barrera, por género 
y además por edad. La edad debe ser la oportunidad para las mujeres 
mayores actuales de conquistar los espacios que les han sido hasta 
ahora inaccesibles.

La revista “60 y Más” también quiere poner su granito de arena en este 
merecido homenaje, que desde el Gobierno se ha dado a estas mujeres 
fuertes que han dado tanto a nuestra sociedad en su juventud, en su 
edad adulta y que siguen dando en su edad actual. De todo lo aconte-
cido en el Congreso de Mujeres Mayores, se dará amplia información 
en el próximo número de esta publicación.
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Imagen positiva del 
envejecimiento

Para la opinión pública, aunque 
sensibilizada, la vejez sigue siendo 
una asignatura pendiente, ya que 
la ignorancia sobre esta etapa de 
la vida, es generalizada. Llegar 
a viejo es ya el horizonte normal 
en la vida de los ciudadanos. Por 
nuestro propio interés hay que 
cambiar la idea que se tiene de la 
persona mayor, para que la so-
ciedad adquiera una mentalidad 
abierta que supere prejuicios y ac-
titudes negativas.

Nuestra sociedad no está ética-
mente madura para comprender 
a las personas mayores como pro-
yecto de futuro. Para ello se ha de 
pasar del modelo tradicional de la 
vejez como etapa deficitaria, en 
donde todo es pérdida y deterioro, 
consecuencia tanto de los cambios 
biológicos, psicológicos y socia-
les que se produce en el individuo 
que envejece, como por la visión 
distorsionada del colectivo socie-
tario, con sus mitos, estereotipos 
y prejuicios, a un nuevo modelo de 
vejez activa. Se ha de provocar en 
las personas mayores significados 
para vivir, convirtiendo el enveje-
cimiento en una etapa activa, crea-
tiva y esperanzada. Toda persona 
lleva en su interior el deseo pro-
fundo de realizar algo que tenga 
sentido, encontrando valores que 
motiven su existencia. Tiene senti-
do vivir y para qué vivir.

Lo importante es que el ser hu-
mano se prepare para la vejez, si 
es posible, bastante antes de que 
llegue el atardecer de la vida. No 
se trata de “volver a empezar” sino 
de vivir una nueva relación, con 
nuevas posibilidades de crecimien-
to y oportunidades, nuevas cosas 
con las que dar contenido a lo que 
hemos sido a lo largo del pasado; 
y desarrollar actividades que no 
pudimos hacer antes. No es una 
falsa ilusión o terrible ironía la 

posibilidad de seguir creciendo y 
desarrollándose cuando uno es 
persona mayor.

En un futuro las personas mayores 
serán cada vez más, dispondrán 
de mejor salud, con una atención 
sanitaria universal; un buen nivel 
económico; y sobre todo un ma-
yor nivel cultural, con una mayor 
peso en todos los ámbitos, mucho 
más dinámicas, mejor informadas, 
con variedades de opciones de ocio 
y tiempo desocupado. Serán muy 
distintas a las de hoy.

Las personas mayores si quieren 
alcanzar una existencia satisfacto-
ria han de ajustarse correctamente 

al proceso de su envejecimiento en 
el marco del activismo poniendo en 
práctica una serie de recomenda-
ciones: “permanecer comprometi-
das en el contexto donde se encuen-
tra; ocupar su tiempo desocupado en 
nuevas actividades, evitando caer en 
la inadaptación y en la marginación; 
tener presente ideales en su existen-
cia para llevarlos a la práctica en 
las nuevas circunstancias impuestas 
por la edad avanzada; conservar en 
lo posible las relaciones sociales an-
teriores y en su defecto sustituirlas; 
prestar atención a la formación.

Enrique Pozón Lobato
Doctor en Ciencias de la Educación

Málaga

La experiencia de ser mayor

Ser mayor, no deja de ser un privilegio, 
“su memoria él lo sabe” ahora no siempre es perfecta, 
pero sus ojos, su mirada, reflejan lo mucho que han visto, 
tanto; que a veces se emociona, 
hay recuerdos; que a veces se agolpan en su corazón…… 
“cuando puede” se queda con lo bueno, 
y trata por todos los medios, olvidar lo triste, y desagradable, 
“Esto es la experiencia de ser mayor”

Su generación, sufrió una guerra, 
por supuesto, una posguerra “sin comentarios” 
en aquella época faltaba de todo, 
y lo más triste, las necesidades de los niños. 
“Esto es la experiencia de ser mayor”

Se sucedieron los años; la vida sigue, 
pasando los momentos tristes, faltando  
los padres, hermanos, y esposa, 
también muy buenas amistades. 
“Esto es la experiencia de ser mayor”

Y al final de sus días, preparándose para el último viaje, 
piden a su familia, a los que le rodean, “paciencia” 
que les recuerden, “sus ocurrencias”, “su silencio”, “su miedo”, 
“por sus batallitas”, quien no ha oído “que guapo de joven”, 
“sus despistes”, “sus bondades”, y a veces su mal genio,
también sus fantasías, y aficiones: los toros, el fútbol, 
“y un pequeño favor”
que le recuerden con amor….
porque queridos amigos. 
Esto es la experiencia de ser mayor.

Eufemía García del Pino 
Ciempozuelos (Madrid)
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José Luis Rodríguez Zapatero  
preside el Día Internacional 
de la Mujer

Coordina: Inés González
Fotografía: Imserso

José Luis Rodríguez Zapatero 
presidió el acto institucional 

del Día Internacional de la Mu-
jer, el pasado 8 de marzo, celebra-
do en el Palacio de Congresos de 
Madrid, que este año ha sido un 
homenaje a las mujeres mayores. 
En el transcurso del mismo, el 
presidente del Gobierno entregó 
las medallas a la Promoción de 
los Valores de Igualdad a cinco 
mujeres que, según sus palabras, 
son referentes claros en el ámbito 
de la comunicación, las humani-
dades y los valores. 

Las galardonadas han sido la pe-
riodista “de raza” Susana Olmo, 
recientemente fallecida; la cronista 
política y parlamentaria, Soledad 
Gallego-Díaz; la pedagoga y escri-
tora, Josefina Aldecoa; la filósofa 
y ensayista, Celia Amorós, y la es-
critora y académica de la Lengua, 
Soledad Puértolas, son las pre-
miadas este año, en el Centenario 
del día Internacional de la Mujer. 
Rodríguez Zapatero felicitó a estas 
cinco mujeres que son “cinco vo-
ces propias, cinco trayectorias de 
talento, trabajo y compromiso”. 

Un premio que, según dijo el 
presidente, sirve como reconoci-
miento a mujeres que hacen que 
este mundo sea más habitable 
desde la educación , la cultura, el 
periodismo y la filosofía.

El Presidente del Gobierno se 
mostró convencido de que “gra-
cias a la lucha, al inconformismo 
y al tesón, sobre todo de las mu-
jeres, hemos conseguido que el 
camino de las que quieren decidir 
por sí mismas y vivir según sus 
convicciones, no sea ya el de la 

| NOTICIA
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José Luis Rodríguez Zapatero preside el Día Internacional de la Mujer

soledad y la marginación”. Prue-
ba de ello, dijo, es la existencia de 
un movimiento asociativo de mu-
jeres “sólido y vigoroso”, cuya 
función es “indispensable” en la 
reivindicación y el impulso de las 
políticas de igualdad.

En esta línea anunció la constitu-
ción del Consejo de Participación 
de la Mujer, un órgano previs-
to en la Ley de Igualdad para la 
consulta, el diálogo y el encuen-
tro entre las asociaciones de mu-
jeres y las administraciones. 

Compromisos de futuro

El presidente subrayó que, gra-
cias a este día 8 de marzo, “po-
demos sentir satisfacción por lo 
conseguido”, pero “ante todo de-
bemos reafirmar los compromi-
sos de futuro”. Recordó los pasos 
dados en los últimos años, entre 
los que citó la Ley de Igualdad 
entre hombres y mujeres; la Ley 
contra la Violencia de Género; la 
de salud sexual, reproductiva y 
de la interrupción voluntaria del 
embarazo; los avances en materia 
de conciliación de la vida laboral 
y familiar; y la Ley integral para 
la igualdad de trato y la no discri-
minación, cuyo anteproyecto está 
en fase de consulta en los órganos 
institucionales.

De entre todas estas cuestiones, el 
presidente hizo hincapié en la lu-
cha contra la violencia de género 
que, a su juicio, es un compromi-
so de todos y “sobre todo de los 

hombres”. Según argumentó, “de 
los hombres depende que acorra-
lemos esa lacra que produce tanto 
dolor, indignación y sufrimiento” 
y añadió que “esta lucha es una 
de las causas por las que “merece 
rebelarse cada día”. 

A pesar de los avances experi-
mentados, el jefe del Ejecutivo 
reconoció que aún queda cami-
no por recorrer para romper los 
“techos de cristal” que permane-
cen en distintas áreas como las 
relativas al medio rural, la igual-
dad salarial y la representación 
en el ámbito de decisión de las 
empresas.

Finalmente, el presidente del Go-
bierno quiso sumarse en su dis-
curso al “proceso esperanzador 
que se vive en tantos países ára-
bes hacia la democracia y la liber-

tad”, pero añadió que “no habrá 
un cambio verdadero si no se ga-
rantiza la igualdad de las mujeres 
que han sufrido marginación du-
rante tanto tiempo”.

El acto institucional 
de celebración del Día 
Internacional de la Mujer, ha 
coincidido con la clausura del I 
Congreso de Mujeres Mayores 
celebrado los días 7 y 8 de 
Marzo, con la presencia de 
José Luis Rodriguez Zapatero,  
con la celebración de este 
Congreso el Gobierno ha 
querido homenajear a la mujer 
mayor. De este Encuentro 
de mujeres mayores y del 
manifiesto que ha surgido 
del mismo, se dará más 
información en el próximo 
número de la revista “60yMás”.

Foto de familia del Presidente del Gobierno y la ministra de Sanidad, 
Política Social e Igualdad, con las personas que han recibido las Medallas a la 
Promoción de los Valores de Igualdad. De izquierda a derecha: Jorge Pérez 
Olmo (ha recogido la distinción en nombre de Susana Olmo); José Mirabal 
(en nombre de Soledad Gallego Díaz); Soledad Puértolas; el presidente del 
Gobierno; Celia Amorós; la ministra de Sanidad, Política Social e Igualdad; y 
Amelia Castillo (en nombre de Josefina Aldecoa).

7Más al día
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Texto y fotos: Miguel Núñez Bello

Con el compromiso de ayudar 
a los mayores lleva desde 

1997 la Fundación UDP (Unión 
Democrática de Pensionistas). 
Las primeras reivindicaciones 
por las que apostaron fueron las 
pensiones, la atención sanitaria, 
la creación de espacios comu-
nes donde los mayores pudieran 
organizar actividades socio cul-
turales. En la actualidad a estos 
ideales se ha sumado otro igual 
de importante. “Ahora trabaja-
mos con el reto más importante 
que afecta a las personas mayores 
y es el proceso de envejecimien-
to”, según el presidente de UDP, 
Luis Carlos Martín Pindado, que 
recuerda que el principal objetivo 
es trabajar para conseguir un en-
vejecimiento activo y prevenir la 
dependencia. Por eso los proyec-
tos, programas y actividades que 

se realizan en UDP están dirigi-
dos a conseguir un envejecimien-
to activo y saludable.

La Unión Democrática de Pen-
sionistas y Jubilados de España 
(UDP) cuenta con más de un mi-
llón trescientos mil afiliados que 
forman parte de más de 2.400 
asociaciones Federadas, reparti-
das por todo el territorio español 
y en las sedes de Alemania, Fran-
cia, Suiza y Perú.

De mayor a mayor

El Voluntariado Social de UDP, 
es un voluntariado de “mayores 
para mayores”.

“Observamos como las personas 
mayores prefieren a un voluntario 
que se acerca más a su edad, que 

comparte sus mismas aficiones, 
que ‘habla su mismo idioma’ que 
a alguien que por su juventud no 
le permite llegar a comprender 
porque se encuentra en esa situa-
ción”. 

Desde el inicio del Voluntariado 
Social de UDP ha resultado mu-
cho más positivo encauzar el mis-
mo entre personas afines, ya que 
este voluntariado está más dirigi-
do a dar “calor humano” como lo 
define Martín Pindado.

Cualquiera que se acerque y vea 
de cerca el trabajo de voluntaria-
do de esta organización, se dará 
cuenta que la persona mayor 
aporta tiempo libre, experiencia, 
ambición y mucha dedicación, 
valores que sustentan la filosofía 
de UDP. “El mayor llega al Vo-

Mayores activos,
mayores solidarios

Dicen que la experiencia es un grado, la veteranía 
otro, y deberíamos de añadir que el voluntariado 
también lo es. La persona mayor es protagonis-
ta en esta sociedad por muchos motivos, uno de 
ellos, el compromiso e implicación que demuestra 
con los más necesitados. La figura del mayor vo-
luntario ha crecido tanto en España, que empeza-
mos a ser un ejemplo para los demás. En la actua-
lidad son muchas las organizaciones e instituciones 
que tienen programas y proyectos de voluntariado 
para personas mayores, en todas, se apuesta por 
un lema, “de mayores a mayores”. Una apuesta 
voluntaria para luchar contra la soledad y apostar 
por el envejecimiento activo.

8 Más información
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luntariado Social de UDP con 
unos valores establecidos que 
trasladará directamente a su ac-
tividad voluntaria”. El mayor por 
tanto, se convierte en un protago-
nista de la actividad del volunta-
riado. 

Voluntariado en España 

Es un hecho que cada vez son 
más las personas que llegadas a 
su jubilación deciden ocupar su 
tiempo en tareas de voluntariado. 

España empieza a ser un ejemplo 
de voluntariado en personas ma-
yores:

1.  Es un hecho que cada vez son 
más las personas que llegadas 
a su jubilación deciden ocupar 
su tiempo en tareas de volunta-
riado, y casi siempre enfocadas 
a la ayuda a otras personas o 
colectivos. 

2.  En España, el cuidado de las 
personas dependientes y enfer-
mas es llevado en su mayoría 
por personas mayores, sobre 
todo por mujeres mayores, ase-
guran desde UDP. 

3.  Cada año el promedio de tiem-
po invertido por las personas 
mayores en actividades de vo-
luntariado aumenta, al igual 
que el interés de este colectivo 

en participar en diferentes pro-
yectos o actividades.

4.  Las sociedades que más se han 
desarrollado lo han hecho a 
través de la expresión del apo-
yo mutuo entre sus ciudadanos 
y ciudadanas. Y la sociedad es-
pañola es una de ellas.

5.  España, si no es un ejemplo con 
el voluntariado de personas 
mayores, es un lugar donde las 
políticas sociales se desarrollan 
con un sentido estricto de soli-
daridad y respeto mutuo. 

De la televisión al voluntariado

Aquellos que conozcan a Emi-
lio Polo coincidirán en definirle 
como una persona entregada, 
solidaria, profesional... califi-
cativos indispensables para ser 
un excelente voluntario. Algo 
que lleva realizando desde sus 
inicios en Televisión Española 
en 1963, donde trabajó como 
reportero gráfico cubriendo 
conflictos como el de Vietnam, 
Angola, Mozambique y Yemen. 
Siempre abierto a proyectos, y 
ligado a proyectos televisivos y 
fotográficos, Emilio comenzó a 
colaborar con Aldeas Infanti-
les haciendo documentales en 
1999. Actualmente pertenece a 
la ONG de personas mayores 
Unión de Pensionistas y Jubi-
lados de España (UDP) “soy el 
vocal de Comunicación. Nues-
tro lema es Del mayor para el 
mayor. Escuchar, hablar, entre-
tener, acompañar y pasear a la 
persona mayor válida”.

El cuidado de las 
personas dependientes 
y enfermas es llevado en 
su mayoría por mujeres 
mayores.

Mayores activos, mayores solidarios

9Más información
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Aunque la experiencia como vo
luntario le ha aumentado la auto
estima al ayudar a los demás día a 
día, reconoce que cualquiera pue
de estar capacitado para ayudar 
a los más necesitados. “Cualquier 
persona mayor que quiera ayudar 
a los demás sólo tiene que dispo
ner de unas pocas horas libres a 
la semana y asistir a unos cursos 
de formación”.

Desde su experiencia como vo
luntario en UDP, el perfil de las 
personas que colaboran con esta 
organización está muy definido 
en los años, aunque nunca es tar
de para ejercer el voluntariado. 
“Desde los 50 a los 65, están en 
sus compromisos cotidianos y 
sólo una minoría implicados con 
algún tipo de voluntariado. Con 
65 es necesario el Asociacionis
mo, para entretenerse, ayudar a 
otros, viajar, visitar museos, tea

tro, baile, etc...  Todo ello más ba
rato (las posibilidades económi
cas disminuyen en los jubilados 
considerablemente)”.

La jubilación

La Unión de Pensionistas y Ju
bilados de España pertenece a la 
Plataforma del Voluntariado de 
España (PVE) que agrupa hoy 
en día a 81 organizaciones de 
voluntariado. A su vez, todas las 
entidades de la Plataforma aglu
tinan a más de 800 asociaciones. 
Aproximadamente, representan 
a 800.000 personas voluntarias 
de toda España, la mayoría están 
compuestas de 1685 años. 

Las dedicadas a las personas ma
yores, tienen un principio de tra
bajo y acción social. ¿Qué deman
dan los mayores? Emilio Polo, lo 
tiene muy claro. “La jubilación, 

deja entrever el principal mal de 
nuestros días, la soledad. ¿Qué 
demandan? Compañía, ¡que les 
escuchen! ¡Que les defiendan sus 
intereses! Que la sociedad les ten
ga en cuenta”. Y también hay una 
reivindicación. “Históricamente 
las personas mayores eran vene
radas y reconocidas, su imagen 
iba asociada al maestro, al tutor. 
Hoy prima el modelo juvenil ¡No 
se respeta a los mayores!”

En este sentido desde UDP se 
piensa que uno de los temas de 
mayor preocupación para la gente 
mayor “es el económico. El 77% 
de los jubilados no llega a cobrar 
mil euros; a lo que hay que aña
dir una pérdida. Otro de los temas 
que preocupan a las personas ma
yores, que en su gran mayoría de
sea vivir en sus casas, es la mejora 
de la atención domiciliaria y la de 
los servicios de proximidad”.

Mar Garrido, de Asistencia y Desarrollo. Emilio Polo, voluntario.
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Desarrollo y Asistencia

Esta ONG comenzó sus activida-
des en diciembre de 1995, nacida 
de un grupo de amigos jubilados 
que querían seguir participando 
activamente por el bien común 
y la dignidad de las personas en 
su sociedad. Desde su primer 
voluntariado en un hospital ma-
drileño, su trabajo y apoyo ha 
tenido el respaldo de cientos de 
personas que se plantean cada 
día la opción del voluntariado 
como medio de solidaridad. Mar 
Garrido es la directora gerente de 
esta ONG. Una mujer agradeci-
da a la aportación constante de 
los voluntarios. “Su experiencia 
vital y laboral, su conocimiento 
más profundo de la realidad que 
nos rodea y de la necesidad que 
todos tenemos de apoyo afectivo, 
les hace especialmente valiosos 
para las acciones de voluntaria-
do de esta entidad, centradas en 
servir a personas en necesidad, a 
través del acompañamiento, de 
ayuda en pequeñas gestiones, de 
ocio. Son personas que, además 
de sufrir el peso de la soledad, la 
enfermedad, la discapacidad o la 
exclusión, están en situaciones 
penosas de aislamiento y de falta 
de apoyos humanos”.

Cualquier persona que tenga la 
inquietud, la necesidad de ayudar, 
de mostrar su lado más solidario 

Mayores activos, mayores solidarios

Lorenzo González Serna se 
jubiló a los 68 años. Trabajó 
como óptico, viajando por Es-
paña y Francia pero fue el trato 
con los clientes el que terminó 
por convencerle. Lleva veinte 
años ejerciendo el voluntaria-
do y dieciocho en Desarrollo 
y Asistencia. Su mirada inquieta 
lo dice todo, pero también su 
corazón, que no dudó en entre-
gar desde que se jubiló. “Me he 
ido progresivamente compro-
metiendo cada vez más: empe-
cé haciendo acompañamiento a 
domicilio de personas mayores, 
luego me incorporé al volunta-
riado de apoyo a personas sin 
hogar y en una residencia de 
personas mayores”. Su expe-
riencia es tal que en la actua-
lidad y pese a unos problemas 
físicos, coordina un equipo de 
voluntarios.

Lorenzo tiene muy claro cuál 
es la preocupación de otros 

mayores. “La soledad no de-
seada hace mucho daño, va mi-
nando poco a poco la salud y 
los ánimos para vivir”. Eso sí, 
colaborando con esta ONG 
está convencido de que la per-
sona mayor cada vez es más 
activa, participa más en las ne-
cesidades de la sociedad. “Por 
supuesto, en mis tiempos leías 
en el periódico: Ha sufrido un 
accidente de coche un anciano 
de 60 años, y ahora, esos 60 
años no tienen nada que ver. 
Aquí, en la ONG, somos mu-
chos mayores los que estamos 
en activo; además del volun-
tariado, nos reunimos para la 
formación, para hablar sobre 
lo que hacemos, para mejorar 
los programas. Y también para 
tomarnos un café, comer jun-
tos, darnos un paseo... hemos 
hecho muy buenas amistades. 
Otro beneficio no buscado del 
voluntariado...”, asegura con 
una sonrisa.

20 años de voluntario

Los hábitos activos 
favorecen un 
envejecimiento  
saludable y con calidad.

11Más información

008-013SESENTA.indd   11 23/02/11   17:11



proyectos para el mayor

1.		Desarrollo	 y	 Asistencia	
tiene	 abiertos	 diferen-
tes	 programas	 y	 volun-
tariados	 centrados	 en	
facilitar	y	mejorar	la	vida	
del	 mayor.	 Desde	 1999	
mantiene	 una	 línea	 de	
actuación	 “Envejecer:	 la	
tercera	 no	 es	 la	 venci-
da”,	 en	 la	 que	 volunta-
rios	 mayores	 acompa-
ñan	a	otros	mayores	en	
sus	 domicilios,	 residen-
cias	 y	 hospitales.	 Últi-
mamente	se	está	viendo	
ampliada	por	atenciones	
especiales	 a	 personas	
mayores	 en	 especial	 en	
situación	 de	 exclusión	
social.	 www.desarrollo-
yasistencia.org

2.		UDP	 desarrolla	 en	 toda	
España	diversas	actividades	
que	forman	parte	de	los	si-
guientes	 proyectos	 anua-
les,	 entre	 ellos	 destaca	 el	
programa	“Cuidarelax”	de	
apoyo	al	cuidador,	respiro	
y	descanso	para	 familiares	
de	 personas	 dependientes	
en	Balnearios.

El	 Programa	 de	 Atención	
Preactiva	 a	 personas	 ma-
yores	 en	 sus	 domicilios	
“Contigo	en	Casa	–	PRO-
TA”	está	activo	los	365	días	
del	 año.	 Igualmente	 tiene	
mucha	aceptación	el	 servi-
cio	de	comidas	a	personas	
mayores	en	el	Centro	So-
cial	 de	 UDP	 de	 Cádiz	 en	

domicilios,	 y	 los	 servicios	
residenciales	 en	 Centros	
de	UDP:	Vivienda	Tutelada	
en	 A	 Coruña,	 Residencia	
El	Moreral	en	La	Puebla	de	
Alfinden	 (Zaragoza);	 Resi-
dencia	de	Mayores	UDP	en	
El	Hoyo	de	Pinares	(Ávila);	
Complejo	 Gerontológico	
La	 Milagrosa	 en	 Coruña.	
www.mayoresudp.org

3.		UPDEA	 es	 una	 Fundación	
dedicada	 a	 la	 educación,	
cultura	y	ocio	para	adultos.	
Todos	sus	objetivos	tienen	
como	finalidad	el	enrique-
cimiento	 socio-cultural	 de	
los	 mayores,	 al	 igual	 que	
conseguir	 su	 participación	
en	la	sociedad.	Algunos	de	

a la sociedad, puede contar con el 
apoyo de Desarrollo y Asistencia. 
“El mayor descubre una nueva 
forma de participar activamente 
en su sociedad, de descubrir nue-
vas personas con las que compar-
tir su tiempo. Los hábitos activos 
favorecerán un envejecimiento 
saludable y con calidad”, señala 
Garrido. 

En esta ONG el voluntario más 
joven tiene 18 años y el mayor 91, 
“cada uno aporta elementos va-
liosísimos: desde el dinamismo 
y espíritu festivo de los jóvenes, 
a la gran capacidad que tienen 
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sus proyectos son los si-
guientes:

La Universidad de Ma-
yores mediante cursos 
y conferencias. El club 
del viajero es una de las 
iniciativas que lleva más 
tiempo y mejor respues-
ta, ya que permite al ma-
yor realizar excursiones 
y viajes que fomentan la 
integración y la apuesta 
por una vida más activa y 
saludable. Los programas 
culturales que tiene abier-
tos UPDEA, entre los que 
destacan la visita a teatros 
y museos, han posibilita-
do el enriquecimiento de 
una población de nuestra 
sociedad deseosa de co-
nocer. www.updea.org

los mayores de empatizar con las 
personas”.

Actualmente, Desarrollo y Asis-
tencia cuenta con 1.150 volun-
tarios mayores de 50 años, el 
61% del total. Estos trabajan 
en Madrid capital y otros mu-
nicipios de la Comunidad de 
Madrid. Sin embargo, fueron 
conscientes de que este volunta-
riado debía expandirse y crecer 
en toda España. 

¿Cómo se prepara a una persona 
mayor que quiere ser voluntario?

En la ONG Desarrollo y Asis-
tencia, como la mayoría dedi-
cada al voluntariado, se le hace 
una entrevista personal y acude 
a una sesión de iniciación al vo-
luntariado. Una vez incorpora-
do, cuenta con una formación 
específica periódica, centrada en 
conocer la realidad del mayor, 
qué habilidades o destrezas so-

ciales requiere su atención, las 
particularidades de los diferentes 
ámbitos de trabajo (residencias, 
hospitales, domicilio), los pro-
blemas principales que sufren di-
chas personas, etc. 

2011, Año Europeo del 
Voluntariado

Cien millones de europeos traba-
jan como voluntarios en algún 
tipo de actividad. Conseguir que 
cada vez más personas se involu-
cren en labores de voluntariado 
es el objetivo clave del Año Euro-
peo del Voluntariado 2011.

Desde UDP, Emilio Polo, como 
portavoz de esta organización, 
le pide a este año tan especial 
que “se pueda ampliar y cuidar 
la base social y seguir generan-
do conocimiento sobre el vo-
luntariado”. La interlocución 
con el Gobierno sería positiva, 
según él.

Voluntarias mayores de UDP.
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Ana María Briongos,  
pasión viajera
Hablar con Ana María Briongos es hacerlo 
con una persona llena de ilusiones. Sus 
viajes le han llevado por lugares que ni ella 
misma nunca hubiera pensado conocer. 
“No hay que perder nunca la ilusión 
por la vida, por llegar, por comprender”. 
A lo largo de los años no ha parado de 
viajar: Primero lo hizo sola con lo puesto 
y, años más tarde, ha sabido comunicar 
a su familia y a todas las personas que 
la escuchan su pasión por conocer, esa 
pasión que lleva dentro.

Texto y fotos: Roberto Carlos Mirás

Fue en un lejano 1968, cuan-
do salió hacia Oriente y pasó 

largas temporadas en Irán, Afga-
nistán, Kabul. Estudió Literatura 
y Lengua Persa en Universidad 
de Teherán, en la que fue alumna 
de Literatura y durante un perío-
do de casi diez años trabajó en 
Afganistán como asesora e inter-
prete. Eran los tiempos del Shah 
Mohamand Reza y Farha Diba y 
del Ayatolá Komeinni, de la Re-
volución Islámica, de la guerra 
Irán-Irak. Regresó a Barcelona y 
formó una familia y treinta años 
después fue a la India. 

¿Cómo se lanza una Licenciada en 
Físicas a la aventura? 

Cuando comenzó la aventura 
todavía no era Licenciada en Fí-
sicas. Vivíamos un momento un 
poco difícil en la Universidad. 
Estamos hablando de una época 
un poco oscurantista en nuestro 
país, teníamos ganas de ver mun-
do. Me marché a Oriente como 

hacían una 
serie de jóve-
nes de aquella 
época y, al lle-
gar, me encon-
tré con unos 
países que me 
p a r e c i e r o n 
maravillosos y 
me quedé allí. 
Aunque tuve 
la buena cabe-
za de regresar 
para terminar 
la carrera. 

Actualmente se habla del Islam 
como si todo el mundo supiera lo 
que es. Incluso hay personas muy 
jóvenes que hablan de él y lo hacen 
de una manera que nos dejan bo-
quiabiertos. ¿Cómo era la Univer-
sidad de Teherán en aquellos años? 

Cuando terminé de estudiar Fí-
sicas, dí clases en un Instituto 
durante un tiempo, pero me que-
daban esas ganas de regresar de 

nuevo a esos países, dónde había 
pasado unos momentos tan bue-
nos. Por ello, pedí una beca para 
estudiar en la Universidad de Te-
herán y me la concedieron. De 
manera que allí pasé un curso ha-
ciendo Literatura y Lengua Per-
sa. A mi esos países me fascinan y 
en ellos he pasado parte de mi ju-
ventud. Me han recibido con los 
brazos abiertos y me han tratado 
bien. Y ahora mismo, (sonríe), 
tengo amigos que se mantienen 
después de cuarenta años y que 
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siguen siendo como una parte de 
mi familia. 

Lo que nos llega a través de los 
medios de comunicación más que 
informar es desinformar... 

Cuando se juntan las cuestiones 
políticas y los intereses económi-
cos, todo se trastoca. Tenemos 
que pensar que hablamos de un 
país con mucho petróleo, algo 
muy codiciado por otros países. 
Lo que ha estado ocurriendo a 
través de la historia viene media-
tizado por esta cuestión. En estos 
momentos existe en Irán un Go-
bierno teocrático, que no marca 
el paso de lo que quiere nuestro 
mundo Occidental. Y diciéndolo 
en plan coloquial, a veces, lo di-
cen de una forma como si viniera 
el coco.  

Usted ha vivido un momento his-
tórico, el Shah de Persia, Mo-
hamand Reza que quería un país 
laico y el Ayatolá Khomeinni 
uno religioso y cuentan que su 
mirada helaba a quien lo mira-
ba. ¿Cómo recuerda usted esa 
experiencia? 

En la época del Shah el barril 
de crudo era muy caro y llega-
ban cantidades impresionantes 
de divisas a Irán. Eran utiliza-
das por el Shah para tener muy 
bien a su familia y hacer gran-
des fastos. No sé si los lectores, 
que tienen una cierta edad, se 
acordarán de las fiestas del dos 
mil quinientos aniversario del 
Imperio Persa. Se montaron en 
Persepolis unas carpas impre-
sionantes y se coronó a su es-
posa Farha Diba. Se invitaron a 
todos los artistas de Hollywood 
y a todos los reyes y reinas del 
mundo, así como a los presiden-
tes. Fue un gran despilfarro y el 

resto de la población que no dis-
frutaba de este pastel no quedó 
muy contenta. 

Para situarnos, ¿de que época es-
tamos hablando? 

De un momento histórico en que 
el Shah quería un país más mo-
derno que fuera como Occiden-
te y el país es tradicional no se 
puede cambiar un país de golpe 
y había muchas reticencias y no 
podía ser.

¿Cómo se vestía en Teherán ya 
que tanto se habla de eso actual-
mente? 

En aquel momento iba con mi-
nifalda, estamos hablando de 
los años setenta y algunas de 
las muchachas de mi residencia 
iban con vaqueros. ...Éramos 
estudiantes universitarios, del 
norte de Teherán, del Teherán 
rico. El Teherán tradicional era 
otra cosa. En ese Irán del bazar, 
las mujeres iban en la época del 
Shah con chador, como lo hacen 
ahora. 

Pero entrar en Irán, conocer otros 
países, le dio pie para poder llegar 
a la India... 

(Sonríe) En el año 1968 iba a la In-
dia en realidad, aunque no llegué y 
he tardado treinta años en ir allí... 
Me quedé por el camino embo-
bada en esos otros mundos, Irán, 
Afganistán, o, Kabul. Pero, sí, al 
final llegué a la India y me ha fas-
cinado. Es otro mundo, al que he 
llegado de mayor y, en donde, tanto 
los olores como los colores son tre-
mendos. Esa contención que se vive 
en el mundo islámico, no existe en 
ese mundo hindú tan espectacular. 

¿Y la política? 

Las cosas que nos llegan a través 
de la política son muy distintas a 
esas cosas o situaciones que antes 
comentábamos que pasan en la 
calle. Los hombres y las mujeres 
junto a los niños en todos los paí-
ses del mundo somos iguales. To-
dos sufrimos por las mismas co-
sas y todos queremos ser felices. 
Y al encontrarse unos con otros 
nos entendemos. 

Ana María Briongos en la actualidad.
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Usted ha sido finalista del Premio 
Grandes Viajeros 2005 con ¡Esto 
es Calcuta! Ahora Kolkata..

¡Así es! Se ha hablado mucho de 
la pobreza en Calcuta, son mu-
chas las personas que van a ver 
la pobreza y ésta se vende. Qui-
zás estemos hablando de una de 
las ciudades, en donde hay más 
organizaciones no gubernamen-
tales por metro cuadrado y, en 
mi caso, me daba un poco de 
reparo en que muchas personas 
vayan a cuidar enfermos duran-
te quince días y que se olvide de 
que hay enfermos y ancianos que 
están al lado de su casa. Cuidar 
a las personas y solidarizarse 
pienso que tiene que ser algo 
permanente y no ir unos días a 
cuidar enfermos al hospital de la 
Madre Teresa, pero no digo que 
este mal. 

¿Nos situamos en Kolkata y qué se 
encuentra allí? 

(Sonríe). Me encontré con unas 
personas y con una ciudad mo-
derna que ha hecho tanto por la 
cultura; una ciudad que está sa-
liendo de esos grandes conflictos 
que son los que han generado, de 
alguna manera, esa pobreza. Ves 
ese ímpetu de una India moderna, 
que está trabajando y estudiando. 
Ves el gran interés, esa fuerza que 
tienen muchos jóvenes en salir de 
la pobreza. Por primera vez y, des-
pués de tantos años de historia, nos 
encontramos con personas jóvenes 
y no tan jóvenes que quieren ca-
minar, reír y disfrutar. Quizás no 
salgan todos de la pobreza, ahora 
muchos más de los que han salido 
van a salir. ¡Eso es fantástico, esa es 
esa otra cara de la India que tam-
bién tenemos que conocer!

¿Y con quién se encontró? 

Con personas de una gran valía 
y con ganas como digo de sa-
lir adelante. Me invitaron a una 
Universidad y pensé que sería un 
Rector que deseaba enseñarme 
las instalaciones. Mi sorpresa fue 
que nos encontramos con un pro-
fesor gallego que desde hace mu-
chos años viene hablando una y 
otra vez de un Premio Nóbel de 
Literatura, Rabindranath Tagore, 
el gran poeta bengalí. Se encon-
traba dando clases y lo único que 
tenían como techo eran las estre-
llas del cielo. 

Actualmente y gracias a internet, 
le damos a una tecla y sale: “Ana 
María Briongos, pasión viajera”. 
Y descubres: “Irán los bazares 
y los cementerios” o “De paseo 
por las aceras de Calcuta” o más 
reciente: “Por el Imperio de las 
Aguas” en la revista Altair. Una 
serie de reportajes suyos que han 
sido publicados en diferentes me-
dios de comunicación...

Voy poniendo entradas en ese 
Blog que ha nombrado usted. Y 
hablo de algunas cosas que ya no 
son artículos de prensa, sino que 
son pensamientos míos sobre co-
sas que voy viendo en el mundo, 
o, sobre las que reflexiono. 

Hablamos antes del Islam. ¿Desde 
su punto de vista está mal enten-
dido? 

El tema religioso es una cosa a la 
cual muchas personas se acogen, 
pues han vivido allí y han crecido 
con ello. Si tu vives en un pueblo 
de Irán o de Afganistán o de otro 
país islámico, veras que la gente 
es religiosa. Simplemente siguen 
los dictados de su religión. El lío 
que se está armando con el Islam, 
es porque, actualmente, están 
creciendo los fundamentalismos 

en todas las religiones, no sólo en 
Islam. 

¿En todas las religiones? 

¡Sí! En el hinduismo tienen tam-
bién una rama nacionalista y 
fundamentalista, tremenda y pe-
ligrosa. Hablamos de un mun-
do que va por estos derroteros, 
aunque es tan sólo una parte del 
mundo. Eso lo tenemos que reco-
nocer siempre. 

Hace poco se presentaba: “Irán 
por dentro. La otra historia. Guía 
cultural de la Persia antigua al Irán 
moderno” de Alfred G. Kavanagh. 
¿Necesitamos, la otra historia? 

Es un libro gordo de unas ocho-
cientas páginas, pero sí es un li-
bro necesario y de referencia. No 
estamos hablando de una novela, 
sino de un libro de información. 
Mis libros son menos guía y más 
historia. Y este libro del que es-
tamos hablando, es para aquellas 
personas que quieran saber cosas 
de Irán por dentro. En este libro 
los lectores se encuentran con 
todo lo que es y ha sido un país 
de la historia de Irán. 

¿Una especie de pequeña enciclo-
pedia? 

¡Así es! Un libro muy documen-
tado, donde su autor ha ido en 
multitud de ocasiones al país y 
desde luego con un lenguaje ac-
cesible para todo tipo de lectores, 
donde van a entender muchas de 
las cosas que están ocurriendo 
actualmente. 

Conectando está pregunta con la 
anterior. ¿Usted cree –insistien-
do–, que para saber por qué esta-
mos ahora así, tenemos que ir a la 
historia? 
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Si queremos saber verdaderamen-
te la esencia de un país tenemos 
que leernos el Ramayana, pues lo 
han leído todos los ciudadanos 
de ese país, o, el Mahabharata, 
pues ellos van contando las histo-
rias de su mitología y todos estos 
dioses y grandes personajes están 
recogidos en estos dos grandes li-
bros que mencionamos. 

¿Es como si en Occidente? 

Mencionáramos la Odisea y la 
Eneida, es nuestro mundo. A mu-
chos niños les bautizan con los 
grandes nombres de todas estas 
mitologías de las cuales estamos 
hablando.  

Hablamos de Internet y está muy 
de moda, Facebook y todos nos 
comunicamos a través de este me-

dio. En Facebook leemos “dar un 
toque a alguien”. ¿En este mundo 
de la edición y de la cultura habría 
que darle un toque a alguien? 

(Sonríe). Se publican tantos libros. 
En las librerías los ponen unos 
cuantos días y... Muchos de ellos 
quedan en los stocks de los alma-
cenes. No se como va a acabar lo 
de los libros. En mi caso tengo 
colgado un libro de cultura gas-
tronómica iraní, con recetas don-
de explico toda esa rica cultura 
gastronómica para que, cualquier 

Viajar es soñar
“Cuando hablamos de los persas y de los 
afganos no hablamos de árabes. Meter a 
todo el mundo musulmán en el mismo saco 
es un error. Hay muchos países distintos con 
culturas distintas que se encuentran dentro 
del ámbito musulmán”. Estas palabras de 
Ana María (Barcelona 1946) nos hacen 
reflexionar y fruto de sus viajes son sus 
trabajos a lo largo de los años. Desde, “Un 
invierno en Kandahar. Afganistán cuadernos 
de viaje” o “Negro sobre Negro. Irán 
cuadernos de viaje” (Laertes) hasta “La Cueva de Alí Baba” (Lumen), “Irán 
día a día” (Laertes) sin olvidarnos de “¡Esto es Calcuta!” (Ediciones B). 
Hay que añadir sus muchos artículos y reportajes en los distintos medios 
de comunicación. “Cuando viajas ves a todos estos países desde dentro. 
En Irán las mujeres están alfabetizadas, las niñas van todas a la escuela. 
Y las mujeres pueden llegar a grandes puestos de responsabilidad. En 
cuanto al divorcio, la mujer –es cierto– se encuentra en inferioridad de 
condiciones respeto al hombre. Pero están reivindicando ese cambio...”

Nota: Esta entrevista no hubiera sido posible sin la colaboración de 
Ana María Briongos. Y están homenaje al periodista, Alberto Oliveras. 
(Barcelona, 1929 - París, 13-Octubre, 2010) www.ana-briongos.net  
http/pasionviajera.blogspot.com

persona, lo pueda consultar, bajar 
las recetas y cocinar. Si pretendo 
que este libro se venda en las libre-
rías es imposible. 

¿Pero tenemos que reivindicar un 
poco el trabajo que ustedes han 
hecho? 

¡Evidentemente! Ya se sabe que los 
que somos escritores minoritarios 
no podemos vivir de los libros. 

Ahora el hecho de que Alfred o 
usted hayan realizado una serie de 
trabajos... 

Entiendo lo que dice, representa 
muchas horas de documentación. 
Estamos hablando de años para 
que los lectores se hagan una idea. 

¿No estamos hablando solo de la 
política actual que se encuentra en 
Irán? 

Claro que no. Este es un Gobier-
no que existe y es terrible. Otra 
cosa es el pueblo, sus gentes y la 
vasta cultura iraní. Es la cultura 
de Persépolis, de Darío, de Ciro 
y estamos hablando de dos mil 
quinientos años atrás, en un país 
donde se encontraban con una ci-
vilización espléndida. 

¿Y algunos de tus libros han sido 
traducidos a otros idiomas? 

“Negro sobre Negro” ha sido tra-
ducido al inglés y “Un invierno 
en Kandahar” al polaco, al italia-
no, al portugués, al holandés... 

Ana, segunda por la izquierda, en una ceremonia en Bangladesh (India).
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El Consejo Estatal de las Personas 
Mayores da su apoyo  
a la Ley de Igualdad de Trato

La ministra de Sanidad, Política Social e Igualdad, Leire 
Pajín, presidió el pleno del Consejo en el que se presentó el 
anteproyecto de Ley.

Coordina: Juan Manuel Villa
Fotos: Mª Angeles Tirado

Leire Pajín, ministra de Sanidad, Política Social e Igualdad, presentó en el 
pleno del Consejo Estatal de las Personas Mayores el anteproyecto de 
Ley de Igualdad de Trato y No Discriminación en el que se incluye por 
primera vez la edad como motivo de discriminación. Los representantes 
de las personas mayores de toda España mostraron su apoyo al 
anteproyecto, al tiempo que expresaron su disposición a realizar 
aportaciones al texto.

Leire Pajín, ministra de Sanidad, Política Social e Igualdad, presidió el pleno del Consejo, junto a ella, a la izquierda se 
encuentra Isabel María Martínez, secretaria general de Política Social, y a la derecha Purificación Causapié, directora 
general del Imserso.
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Los mayores se beneficiarían 
de la normativa que se está 

tramitando en materia de igual-
dad y no discriminación, ya que, 
por primera vez, incluye la edad 
como motivo de discriminación. 
De hecho, esta Ley realiza una 
mención específica a las perso-
nas mayores como uno de los 
colectivos a proteger de posibles 
discriminaciones. 

Este anteproyecto recoge en 
un solo texto toda la normati-
va relativa a discriminación en 
España y traspone la normativa 
europea sobre esta materia. En 
este sentido, Leire Pajín ha ma-
nifestado que la norma España 
pretende situarse al nivel de paí-
ses europeos como Alemania, 
Suecia, Holanda y Austria, que 
tienen leyes muy similares. Ade-
más, la ministra subrayó que la 
Ley “pretende ser un instrumen-
to de integración y convivencia 
plural en nuestro país”.

Por otro lado, la ministra de Sa-
nidad, Política Social e Igualdad 
ha explicado que se trata de ga-
rantizar derechos y no crearlos. 
“Los derechos existen, dijo, pero 
necesitamos medios y una legis-
lación más clara y contundente 
para poder garantizarlos”.

Durante la reunión, la minis-
tra de Sanidad, Política Social e 
Igualdad ha mostrado la dispo-
sición del Ejecutivo a incorporar 
aportaciones de los colectivos 
consultados antes de su aproba-
ción definitiva por el Gobierno y 
posterior remisión a las Cortes. 

Por su parte, los miembros del 
Consejo Estatal de Personas Ma-
yores han expresado su apoyo a 
esta norma y han agradecido la 
iniciativa política del Gobierno. 
Los representantes de las entida-
des representadas en el Consejo 
han podido aportar sus puntos 
de vista sobre aspectos concretos 
del anteproyecto de ley. 

La Ley Integral de Igualdad de 
Trato y No Discriminación es 
una ley general, de garantías e 
integral, que persigue un doble 
objetivo: prevenir y erradicar 
cualquier forma de discrimina-
ción y proteger a las víctimas, 
intentando combinar el enfoque 
preventivo con el enfoque repa-
rador. 

La Ley incluye a todas las perso-
nas, incluidas las personas jurídi-

cas, y alcanza todos los ámbitos 
de la vida política, económica, 
cultural y social. 

La intención del Gobierno es 
que sea una ley de “máximo con-
senso” y abierta a la participa-
ción. El texto del anteproyecto 
está colgado en la web del Mi-
nisterio (www.mspsi.es) para re-
cibir aportaciones y sugerencias 
de cualquier persona, entidad u 
organización interesada.

“Los derechos existen 
pero necesitamos medios 
y una legislación más 
clara y contundente para 
poder garantizarlos”. 
Leire Pajín, ministra de 
Sanidad, Política Social e 
Igualdad.

La Ley de Igualdad de Trato quiere ser un instrumento de integración y 
convivencia plural.
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Actividades y jornadas sobre 
mayores durante 2011

Durante la reunión se han dado 
a conocer algunas de las accio-
nes que, en torno a las perso-
nas mayores, se han organizado 
para 2011. Así, se encuentra el 
Congreso de Mujeres Mayores, 
coincidente con los actos con-
memorativos del Día Interna-
cional de la Mujer. 

Por otro lado, estarán las jorna-
das de trabajo y reflexión que se 
celebrarán en la última semana 
de cada mes hasta el verano, 
como la que tuvo lugar, el 24 de 
febrero, sobre Actividad Física 
y Envejecimiento Activo, en co-
laboración con el Consejo Supe-
rior de Deportes. En los meses 
siguientes las jornadas tratarán 
sobre Educación a lo largo de la 
vida y personas mayores, en co-
laboración con el Ministerio de 
Educación; Participación y Vo-
luntariado en el Envejecimiento 
Activo; y sobre Desarrollo rural 
y personas mayores, junto al 
Ministerio de Medio Ambiente, 
Medio Rural y Marino.

Está prevista la celebración, a 
finales de verano, de un curso 
en la Universidad Internacio-
nal Menéndez Pelayo relaciona-
do con la imagen de las perso-
nas mayores y su presentación 
y repercusión en los distintos 
medios de comunicación. Igual-
mente, en el último trimestre del 
año está prevista la organiza-
ción del Congreso de Envejeci-
miento Activo, que servirá para 

destacar el papel que juegan y 
deben jugar en nuestra sociedad 
las personas mayores y para su-
mar estímulos y ampliar el nú-
mero de quienes apuestan por 
mejorar el contenido y la cali-
dad de esta etapa de su vida. 

Además el Pleno del Consejo 
Estatal de las Personas Mayores 
trató, sobre la elaboración del 
Libro Blanco del Envejecimiento 
Activo, se ha abierto un intenso 
proceso de colaboración y deba-
te a todos los niveles: consejos 

de participación, administracio-
nes y asociaciones, especialmen-
te de mayores, agentes sociales y 
expertos en materia de envejeci-
miento activo. 

Por último, en el Consejo se de-
batieron diversos temas como la 
conformación de los grupos de 
trabajo del Consejo y su coor-
dinación (los grupos trabajarán 
sobre “Envejecimiento Activo”, 
sobre “Comunicación”, sobre 
“Pensiones, Seguridad Social y 
Dependencia”, y el “Institucio-

Miembros del Consejo trabajan en la reunión del pleno.
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nal”); o la forma de hacer par-
tícipes a las personas mayores 
y al conjunto de la sociedad de 
las propuestas, iniciativas y otras 
acciones aprobadas por el Con-
sejo Estatal como consecuencia 
del trabajo, el diálogo y el debate 
que se desarrolla en su seno.

Anteproyecto de Ley de 
Igualdad de Trato y No 
Discriminación

Anteproyecto de Ley de Igualdad 
de Trato y No Discriminación.

La Ley Integral de Igualdad de 
Trato y No Discriminación es 
una ley general, de garantías y 
de derecho antidiscriminatorio 
en la que se incluyen a todas las 
personas físicas y jurídicas, al 
tiempo que afecta a todos los 
ámbitos de la vida política, eco-
nómica, cultural y social 

Las características de esta Ley se 
concretan en que es una norma 
de garantías de manera que se 
trata más de garantizar el ejerci-
cio del derecho que el reconoci-

miento de nuevos derechos. Por 
otro lado, el texto se focaliza en 
el derecho antidiscriminatorio 
más que en derechos sociales, y 
opera como legislación general 
de protección ante cualquier dis-
criminación frente a las leyes sec-
toriales. Además, es una ley inte-
gral, respecto a los ámbitos de la 
vida que incluye y los motivos de 
discriminación que recoge. 

Los objetivos generales de la 
Ley son:

• Consolidar legislativamente la 
igualdad.

• Ser un mínimo común denomi-
nador normativo que contenga 
las definiciones y garantías bá-
sicas del derecho antidiscrimi-
natorio.

• Dar cobertura a las discrimi-
naciones actuales y a las futuras.

• Trasponer de manera adecua-
da las Directivas comunitarias 
de protección frente la discrimi-
nación.

• Impulsar la aplicación trans-
versal de la igualdad de trato y 
la no discriminación en las polí-
ticas públicas.

La Ley realiza una 
mención específica a las 
personas mayores como 
uno de los colectivos 
a proteger de posibles 
discriminaciones

Miembros del Consejo trabajan en la reunión del pleno.
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Otros objetivos más específicos 
tratan de la prevención y erra-
dicación de cualquier forma de 
discriminación y de la protec-
ción y reparación de las víctimas.

La estructura de la Ley incorpo-
ra un elemento muy importante 
respecto al ámbito subjetivo de 
aplicación y que es una de las 
principales características de la 
norma como es que Ley incluye 
a todas las personas, incluidas 
las personas jurídicas. Asimismo 
el alcance de la Ley, en cuanto al 
ámbito objetivo de aplicación, 
tiene en consideración todos 
los ámbitos de la vida política, 
económica, cultural y social. 
De manera especial se reflejan 
los ámbitos de empleo público 
y privado, y trabajo por cuenta 
ajena y por cuenta propia; afilia-
ción y participación; educación; 
sanidad, prestaciones y servicios 
sociales; acceso a bienes y ser-
vicios a disposición del público, 

incluida la vivienda; y medios de 
comunicación y publicidad.

Los motivos de discriminación 
que explicitan son los recogidos 
en el artículo 14 de la Constitu-
ción Española y los seis recogi-
dos en la normativa comunitaria, 
además se han incorporando dos 
nuevos motivos de discrimina-
ción, los de identidad sexual y en-
fermedad. Así, se recogen en esta 
Ley como motivos de discrimina-
ción los causados por nacimien-
to, origen racial o étnico, sexo, 

religión, convicción u opinión, 
edad, discapacidad, orientación 
o identidad sexual, enfermedad 
o cualquier otra condición o cir-
cunstancia personal o social.

El texto legislativo también me-
jora las definiciones de discri-
minación directa, indirecta y 
medidas de acción positiva, y se 
incorporan por primera vez al 
ordenamiento jurídico español 
las definiciones de discrimina-
ción por asociación y discrimina-
ción por error; de discriminación 

Imagen de los consejeros durante la reunión presidida por la ministra.

Se recogen en esta 
Ley como motivos 
de discriminación 
los causados por 
nacimiento, origen racial 
o étnico, sexo, religión, 
convicción u opinión, 
edad, discapacidad, 
orientación o identidad 
sexual, enfermedad o 
cualquier otra condición 
o circunstancia personal 
o social
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múltiple; de acoso discrimina-
torio; de inducción, de orden o 
instrucción de discriminar; de 
represalia; de diferencia de trato 
no discriminatoria; y una cláusu-
la de salvaguardia para aquellas 
diferencias objetivas, legítimas y 
adecuadas derivadas de disposi-
ción, acto, criterio o práctica. 

Defensa y promoción del derecho 
a la igualdad de trato

El Anteproyecto recoge la de-
fensa y promoción del derecho 

a la igualdad de trato y no dis-
criminación. Para ello la norma 
establece el mandato a los po-
deres públicos para la adopción 
de medidas de acción positiva; 
el reconocimiento del derecho 
de las empresas a realizar ac-
ciones de responsabilidad social 
en materia de igualdad de trato 
y no discriminación y hacer uso 
publicitario de ellas; la adopción 
de una Estrategia Estatal para la 
Igualdad de Trato y la No Dis-
criminación; o la colaboración 
entre administraciones públicas 

para la integración de la igual-
dad de trato y no discriminación 
en sus competencias, entre otras.

La nueva ley también contem-
pla la creación de un órgano 
independiente, que se denomi-
naría Autoridad Estatal para la 
Igualdad de Trato y la No Dis-
criminación, que prestará asis-
tencia a los afectados y promo-
verá fórmulas de mediación o 
conciliación entre las partes con 
su consentimiento. Esta Autori-
dad podrá investigar por cuenta 
propia la existencia de posibles 
situaciones de discriminación. 
También ejercitará acciones ju-
diciales en defensa de los dere-
chos derivados de la igualdad 
de trato. La Autoridad concen-
trará varias de las funciones y 
recursos de otros organismos 
mediadores que existen actual-
mente.

Por último, en el apartado so-
bre las infracciones y sanciones 
en materia de igualdad de trato 
y no discriminación las infrac-
ciones se califican como leves, 
graves o muy graves, y se definen 
las conductas que constituyen 
cada infracción. Además, se se-
ñala que las infracciones serán 
sancionadas con multas, se efec-
túa una previsión de sanciones 
accesorias y sustitución de san-
ciones y se define los criterios 
de graduación de las sanciones, 
teniendo en cuenta los supues-
tos de discriminación múltiple. 
También se establecen las reglas 
de competencia para tramitar los 
procedimientos sancionadores.

Imagen de los consejeros durante la reunión presidida por la ministra.

23

El Consejo Estatal de las Personas Mayores da su apoyo a la Ley de Igualdad de Trato

018-023SESENTA.indd   23 02/03/11   07:37



 

Más información

El Ministerio de Sanidad, Política 
Social e Igualdad organiza el  
I Congreso de Mujeres Mayores 

La directora general del Institu-
to de la Mujer; Laura Seara, y 
la directora general del Imserso, 
Purificación Causapié presenta-
ron el Congreso de Mujeres Ma-
yores “Las oportunidades de la 
edad: Mujeres Sabias”, con el 
que el Gobierno de España, a 
través del Ministerio de Sani-
dad, Política Social e Igualdad, 
y bajo la dirección del Instituto 
de la Mujer y del Imserso, han 
querido homenajear a las mu-
jeres mayores, con motivo de la 
celebración del 8 de marzo, Día 
Internacional de las Mujeres. 

Durante la presentación del 
Congreso, del que se darán 
cumplida cuenta en el próximo 
número de la revista, las titula-
res del Instituto de la Mujer y 

del Imserso destacaron que 
las mujeres mayores españo-
las representan casi el 10% de 
la población total española y 
que su esperanza de vida ha 
aumentado considerablemente, 
alcanzando los 84 años. En los 
últimos tiempos el incremento 
de las pensiones mínimas ha 
disminuido el riesgo de pobreza 
entre las mujeres mayores, y se 
ha incrementado su participa-
ción en el mundo asociativo, en 
la cultura y en el ocio (el 67% 
de las personas que participan 
en el programa de vacaciones 
del Imserso son mujeres). Las 
mujeres mayores son además 
las principales beneficiarias del 
sistema de servicios sociales (el 
70%) y de atención a la depen-
dencia (el 67%).

Por otra parte, las mujeres mayo-
res siguen aportando a la sociedad 
importantes recursos en forma de 
participación social y actividades 
de voluntariado, así como me-
diante la atención y cuidado.

Programa del Congreso

Este Congreso, tiene como ob-
jetivo fundamental reconocer y 
agradecer el esfuerzo vital que 
realizan las mujeres mayores a 
favor de toda la sociedad, con su 
trabajo en los ámbitos producti-
vo, reproductivo y de cuidados. 
Un trabajo, casi siempre silen-
cioso e invisible, y que la mayo-
ría continúa realizando a pesar 
de haber superado los 60 años.

Igualmente, el Congreso preten-
de fomentar un mayor conoci-
miento de las estrategias que fa-
vorezcan el envejecimiento activo 
de las mujeres y su integración 
en los ámbitos asociativos, cul-
turales y de ocio. Es un espacio 
desde el que las mujeres mayores 
quieren transmitir a la sociedad 
su capacidad para seguir partici-
pando y aportando conocimien-
tos, experiencias y propuestas en 
la construcción de una sociedad 
para todas las edades. 

Los temas que se debatirán gi-
rarán en torno a tres ejes: la sa-
lud, la autonomía y la cultura y 
ocio, todos relacionados con la 

Celebración del 8 de Marzo, “Día Internacional de las Mujeres 2011”

La directora general del Imserso y la directora general del Instituto de la 
Mujer posan ante los medios tras la rueda de prensa.
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prevención del riesgo de depen-
dencia y el fomento de un enve-
jecimiento activo.

El Congreso se ha estructurado 
a través del desarrollo de ponen-
cias y mesas redondas y una serie 
de actividades paralelas, entre 
las que cabe destacar la visita de 
la Casa Accesible del CEAPAT; 
cursos de Internet, correo elec-
trónico y fotografía digital; la 
exposición “Las oportunidades 
de la edad”, en la que se podrán 
ver las fotografías ganadoras 
del concurso organizado por el 
Instituto de la Mujer; la proyec-

ción del documental “Las sabias 
de la tribu” o un concierto de la 
cantante Clara Montes, orga-
nizado especialmente para las 
congresistas, en el marco del 
Festival “Ellas Crean”. 

Por último, se ha elaborado un 
manifiesto en el que se resumen 
las líneas y orientaciones funda-
mentales presentadas y debati-
das en el Congreso, con el fin de 
difundirlo entre el conjunto de 
asociaciones de personas mayo-
res, organizaciones de mujeres y 
centros sociales de instituciones 
públicas y privadas.

Más información

S.M. la Reina entregó , en el 
Palacio de la Zarzuela, los Pre-
mios Reina Sofía 2010, que en 
esta edición se han concedido 
en las categorías de prevención 
de la discapacidad, de accesibi-
lidad universal de municipios, y 
de promoción de la inserción la-
boral de personas con discapa-
cidad. S.M. la Reina ha estado 
acompañada de la ministra de 
Sanidad, Política Social e Igual-
dad, Leire Pajín. 

A este acto han asistido tam-
bién el ministro de Trabajo e 

Inmigración, 
V a l e r i a n o 
Gómez; y la 
secretaria ge-
neral de Po-
lítica Social 
y Consumo, 
Isabel Mar-
tínez, entre 
otras autori-
dades. 

La Ministra de Sanidad, Polí-
tica Social e Igualdad felicitó 
a los premiados y destacó la 
importancia de la cultura de la 
accesibilidad como valor so-
cial. Igualmente ha resaltado 
el considerable nivel normativo 
alcanzado en nuestro país en el 
terreno de la discapacidad, en 
línea con lo establecido en la 
Convención de la ONU sobre 
los derechos de las personas 
con discapacidad, así como las 
medidas tomadas en los últimos 
años en cuanto a la mejora en 
el acceso al entorno físico, a los 
transportes, a las comunicacio-
nes y la información.

S.M. la Reina entrega los 
Premios Reina Sofía 2010

Los premiados junto a la Reina.

La Federación Españo-
la de Enfermedades Raras 
(FEDER) ha entregado 
hoy sus premios. En esta 
edición, el Centro de Refe-
rencia Estatal de Atención 
a Personas con Enferme-
dades Raras y sus Familias 
(CREER) -que el Imserso 
gestiona en Burgos- ha reci-
bido el premio a la Solida-
ridad con las personas afec-
tadas por EER. El galardón 
lo ha recogido la directora 
general del Imserso, Purifi-
cación Causapié. 

Este galardón premia la la-
bor del CREER de Burgos, 
reconoce su trabajo desde 
sus inicios y destaca “la espe-
ranza que supone el CREER 
en el futuro de las personas 
con enfermedades poco fre-
cuentes”. 

En el fallo del jurado se su-
braya que el CREER “ha 
plantado una semilla que ha 
dado como fruto un modelo 
de centro socioasistencial que 
satisface las necesidades de 
los afectados, acorde con sus 
necesidades específicas”.

Premios 
Feder 

La Princesa de Asturias entregó 
el premio al Imserso.
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Un plan de trabajo para mejorar el 
tratamiento de las enfermedades raras
Las ministras de Sanidad, Política 
Social e Igualdad, y de Ciencia e 
Innovación, Leire Pajín y Cristi-
na Garmendia, respectivamente, 
presentaron en el Senado el plan 
de trabajo del Gobierno de Espa-
ña 2011-2012 para el tratamiento 
de las enfermedades raras (ER). 
Su objetivo es mejorar la atención 
a las personas que padecen estas 
enfermedades, definidas como 
aquellas que presentan menos de 
un caso por cada 2.000 habitantes 
pero que, dado el gran número de 
estas patologías, inciden sobre un 
porcentaje de población situado 
entre el 4 y el 8 por ciento. 

Este plan fue presentado en el Se-
nado, en el transcurso del acto de 
celebración del Día de las Enfer-
medades Raras (ER) en España, 
en el que la Federación Española 
de ER (FEDER) entregó sus pre-
mios. En el acto, presidido por la 
princesa de Asturias, Letizia Or-
tiz, intervinieron las ministras, 
el presidente del Senado, Javier 
Rojo, y varios afectados por estas 
enfermedades poco frecuentes. 
Este plan acelerará la aplicación 
de la Estrategia de Enfermedades 
Raras del Sistema Nacional de 
Salud, aprobada en 2009, desde 
una triple perspectiva: sanitaria, 
científica y socioeconómica. 

Entre las medidas que se prevé im-
plementar destacan las siguientes: 

Dimensión sanitaria

•  Financiación pública de me-
dicamentos huérfanos. En los 
últimos 7 años el Ministerio de 
Sanidad ha financiado todos 
los medicamentos destinados 

al tratamiento de enfermeda-
des raras y ya son 51 los fár-
macos autorizados en España 
para estas dolencias. 

•  Mantenimiento de la financia-
ción de buenas prácticas en las 
CCAA y creación de un portal 
de Internet para mostrarlas y 
compartirlas. 

•  Mantenimiento de la financia-
ción para investigación clínica 
independiente que fija como 
área prioritaria los medica-
mentos huérfanos. 

•  Elaboración de un documen-
to común en el SNS que esta-
blezca los contenidos básicos y 
técnicas más adecuadas para el 
cribado neonatal.

•  Ampliación de 27 a 140 las 
unidades que podrán ser de-
signadas como de referencia 
para el tratamiento de estas 
patologías.

Dimensión científica

•  Desarrollo de guías de prácti-
ca clínica e informes de evalua-
ción de tecnologías sanitarias 
homogéneos entre territorios. 

•  Elaboración de un registro na-
cional de enfermedades raras 
con información sobre la in-
cidencia y prevalencia de estas 
patologías en España. 

•  Ampliación del personal del 
Registro de Enfermedades Ra-
ras (ER) del Instituto de En-
fermedades Raras del Carlos 
III, así como impulso al Área 

Genética Aplicada a las ER, 
incorporación del Centro de 
Investigación de Anomalías 
Congénitas (CIAC), y refuer-
zo de la infraestructura del 
Biobanco de ER. 

•  Impulso a la acreditación de 
Institutos de Investigación 
Sanitaria, mecanismo para 
conseguir un incremento de 
conocimientos científicos y 
tecnológicos. 

•  Mantenimiento para 2011 de la 
inversión en investigación aso-
ciada a estas patologías, que en 
2010 superó los 12 millones de 
euros.

Dimensión socioeconómica

•  Elaboración de materiales y ac-
tividades formativas dirigidas 
a pediatras y profesionales de 
atención primaria.

•  Como país pionero en el esta-
blecimiento de una estrategia 
para ER, España contribuirá 
al desarrollo de redes de exce-
lencia europeas. 

•  En 2011-2012 se promoverá la 
financiación de actuaciones rela-
cionadas con la acción social y el 
voluntariado en el ámbito de las 
ER (programa ligado al IRPF).

•  Mejora del conocimiento que 
tiene la ciudadanía sobre ER, 
con especial incidencia en la 
concienciación de jóvenes en 
edad escolar.

•  Creación de un foro específico 
de trabajo para las compañías 
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que desarrollan productos y 
servicios para las ER y el resto 
de agentes científicos, tecnoló-
gicos y sociales.

En su intervención, la ministra 
de Sanidad, Política Social e 
Igualdad, Leire Pajín, aseguró 
que el Gobierno tiene “la obli-

gación de mejorar la calidad de 
vida de pacientes y familiares, 
especialmente cuando sus pato-
logías son tan complejas y a me-
nudo desconocidas”. Destacó la 
“labor de concienciación y difu-
sión” que realiza la Federación 
Española de Enfermedades Ra-
ras (FEDER), a cuyos responsa-

bles agradeció “seguir llamando 
nuestra atención” sobre las ER. 

Pajín destacó el trabajo realizado 
en los últimos años y se compro-
metió a “dar un salto hacia delan-
te en la investigación, atención y 
tratamiento de estas enfermedades 
durante los próximos 12 meses”. 

Consejo de Participación de las Mujeres

La ministra de Sanidad, Política 
Social e Igualdad, Leire Pajín, 
presidió la constitución del Con-
sejo de Participación de las Mu-
jeres, contemplado en el artículo 
78 de la Ley para la Igualdad 
Efectiva de mujeres y hombres. 
Es un órgano de interlocución 
entre las asociaciones de mujeres 
de ámbito estatal y las adminis-
traciones públicas para el avance 
de las políticas de igualdad. 

En su intervención, Pajín des-
tacó que “no se pueden hacer 
políticas de igualdad sin contar 
con las asociaciones de mujeres” 
y ha añadido que con este nuevo 
órgano se trata de “dar respues-
ta a una de las reivindicaciones 
históricas de las organizaciones 
de mujeres para participar acti-

vamente en el desarrollo e im-
pulso de las políticas públicas a 
favor de la igualdad”.

El Pleno del Consejo está com-
puesto por una presidencia, dos 
vicepresidencias, una secretaría y 
40 vocalías; 13 en representación 
de las Administraciones públicas, 
20 de las organizaciones y asocia-
ciones de mujeres, 4 de las organi-
zaciones empresariales y sindica-
les más representativas de carácter 
estatal y 3 personas expertas de re-
conocido prestigio en el ámbito de 
la igualdad, que son Ana Peláez, 
Inés Alberdi y Laura Muño. 

En el transcurso del plenario, 
sus integrantes eligieron a los 
miembros de la Comisión Per-
manente del Consejo, que con-

tará con Leire Pajín, como pre-
sidenta y a Bibiana Aído como 
Vicepresidenta.

Este órgano podrá proponer 
medidas para la promoción in-
tegral de la igualdad de trato y 
de oportunidades de mujeres y 
hombres; asesorar sobre el di-
seño, elaboración, evaluación y 
seguimiento de los planes diri-
gidos al fomento de la igualdad; 
emitir informes y dictámenes 
sobre proyectos normativos; 
recibir y canalizar información 
sobre normativa, y programas 
relativos a la aplicación de la 
igualdad de mujeres y hombres 
en todos los ámbitos de la so-
ciedad, en especial en la esfera 
política, civil, laboral, económi-
ca, social y cultural; promover 
el intercambio de experiencias y 
encuentros de organizaciones de 
mujeres de ámbito estatal; e im-
pulsar estudios sobre proyectos 
relacionados con la promoción 
de la igualdad de oportunidades 
de mujeres y hombres.

Asimismo, colaborará con 
otros consejos análogos de dis-
tintos ámbitos que trabajen en 
la defensa y el fomento de la 
igualdad de trato y de oportu-
nidades de mujeres y hombres 
y el establecimiento de meca-
nismos de colaboración con los 
consejos autonómicos y locales 
existentes.
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El Imserso organiza una 
exposición de pintura 
realizada por personas con 
discapacidad física

Reunión de 
la comisión 
permanente 
de RIICOTEC

La directora general del Ins-
tituto de Mayores y Servicios 
Sociales, Purificación Causapié, 
inauguró en la sede central del 
Imserso, una exposición de pin-
tura realizada por artistas con 
discapacidad física. La muestra 
es una retrospectiva del certa-
men de pintura “Alquercus” que 
organiza el Centro de atención 
a personas con discapacidad 
física que tiene el Imserso en 
Alcuéscar (Cáceres), donde se 
convoca desde hace diez años. 
En este certamen puede parti-
cipar cualquier pintor o pintora 
que resida en cualquier punto 
de España y acredite, mediante 
certificado oficial, tener una dis-
capacidad física. 

La exposición de pintura reco-
ge las obras premiadas durante 

estos diez años y algunos cua-
dros más que se presentaron a 
concurso en la última convoca-
toria del certamen. 

A lo largo de estos años, el cer-
tamen ha ido tomando fuerza 
en cuanto a número de parti-
cipantes, cantidad de cuadros 
presentados y diversidad de 
técnicas utilizadas. En la úl-
tima convocatoria, participa-
ron personas con discapaci-
dad física residentes en todas 
las comunidades autónomas. 
Este certamen es una manera 
de promover la participación 
e integración social de las per-
sonas con discapacidad. La ex-
posición es de entrada libre y 
podrá visitarse en la sede cen-
tral del Imserso hasta finales 
de marzo.

La directora general del Imserso posa con agunos de los autores de la 
exposición.

Foto de Familia de los miem-
bros que componen la Comi-
sión Permanente de la Red 
Intergubernamental Ibero-
americana de Cooperación 
Técnica (RIICOTEC), reuni-
dos en la sede del Imserso 
en Madrid, el pasado 23 de 
febrero, junto con la directo-
ra general del Imserso, Purifi-
cación Causapié.

Los responsables de la 
RIICOTEC se reúnen dos 
veces al año para discutir 
los proyectos de asistencia 
técnica y en esta ocasión 
ha sido además el primer 
encuentro personal con los 
vocales y representantes de 
la Red, después de la Con-
ferencia de Paraguay.

Esta red es un instrumento 
intergubernamental para 
la implementación de po-
líticas integrales dirigidas 
a los colectivos de perso-
nas mayores y personas 
con discapacidad, entre los 
países iberoamericanos.
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“Tertulias  
con los Mayores”

En Segovia, el pasado 3 de febrero

“Casi el 90% de los mayores, satisfechos con su familia”
Texto: Rosa López Moraleda
Fotos: Mari Ángeles Tirado

“TERTULIAS CON  
LOS MAYORES”

• “Casi el 90% de los mayores, 
satisfechos con su familia”

JORNAdAS SObRE 
ACTIVIdAd FíSICA 
Y ENVEJECIMIENTO 

ACTIVO.

SUpERCENTENARIOS.  
LA VIdA hUMANA  

AL LíMITE dEL TIEMpO.

CREACIóN dE REdES 
pARA EL INTERCAMbIO 

INTERNACIONAL 
dEL dIÁLOgO 

INTERgENERACIONAL.

Segovia, 10,30 de la mañana, día 3 de febrero.  
Se inauguraban las “Tertulias con los Mayores”  
y presidía –primero y participaba después  
para hablar sobre “Envejecimiento Activo”–  
la directora general del Imserso, purificación 
Causapie. “Casi el 90% de las personas mayores 
manifiestan estar satisfechos con sus familias”, 
adelantó entre otros datos de interés, sobre la 
realidad actual de las personas de más edad en 
nuestro país, incluidos en el Libro blanco que 
sobre Envejecimiento Activo verá la luz en breve.
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Atilano Soto Rábanos, presiden-
te de Caja Segovia, y Purificación 
Causapie Lopesino, directora ge-
neral del Imserso, presidieron el 
acto de apertura de unas jorna-
das, cuyo interés suscitado hizo 
rebosar de público el aforo: “Ter-
tulias con los mayores, envejeci-
miento activo y experiencias”. El 
tema no era para menos, ni tam-
poco el escenario (sala de juntas 
de dicha entidad), con el Acue-
ducto segoviano de aledaño.

“Se trata de compartir una jorna-
da para hablar del envejecimiento 
activo y experiencias, contando 
con representantes de institucio-
nes y expertos en el tema; tam-
bién con vuestra participación, 
para que sea un auténtico colo-
quio donde afloren las cuestiones 
que más os interesan”, diría en 
los prolegómenos Atilano Soto.

Eran varios los objetivos preten-
didos con estas “Tertulias”:

•  Facilitar información sobre “en-
vejecimiento activo”, término de 
gran actualidad, que incluye temas 
tan importantes como salud, par-
ticipación, seguridad y bienestar. 
En suma, mantenerse activo, tanto 
física como mental y socialmente a 
lo largo y ancho de la vida.

•  Conocer experiencias, tanto de 
profesionales como expertos y 
empresarios, o simplemente vi-
vencias o eventos, en los que se 
haya participado o que suceden 
a diario en nuestro entorno.

“Yo soy tú también” o “intensifi-
co mi vida con el otro”, resumiría 

como sus lemas, antes de dar la 
palabra a Purificación Causapie, 
directora general del Imserso, el 
presidente de Caja Segovia, ciu-
dad de la que dijo que el 25 por 
ciento de su población es mayor 
de 65 años. “Sabiduría, experien-
cia y capacidad” fueron los hala-
gos que Causapie le dedicó a Ati-
lano Soto, cuando hizo uso de la 
palabra dando paso a su ponen-
cia sobre el envejecimiento activo.

Momento crucial para los mayores

“Vivimos momentos cruciales e 
importantes, tanto para las per-

sonas mayores como para el con-
junto de la sociedad; momentos 
especialmente oportunos, porque 
el 17 por ciento de la población 
total en España es mayor de 65 
años, porcentaje como es sabido 
en notable ascenso”, comenzaría 
recordando Purificación Causa-
pie, responsable del Imserso.

“Pero afortunadamente –apun-
tó a renglón seguido– vivimos 
cada vez más años, pero en me-
jores condiciones”. Recordó, asi-
mismo, la actualidad del debate 
hoy tan presente en la sociedad, 
como es el envejecimiento activo 

“No hay que fijarse en la edad, sino en las inquietudes 
de cada uno”, diría Atilano Soto, presidente de Caja 
Segovia, quien a sus 74 años sigue “en las andadas, 
porque –afirma– yo soy tú también”: uno de sus lemas
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y las pensiones, como cuestiones 
estelares. 

Causapie adelantaría en su dis-
curso, la realización del Libro 
Blanco que sobre Envejecimien-
to Activo verá la luz en breve 
plazo, para lo cual pediría a los 
asistentes a su ponencia su cola-
boración y que aportasen ideas o 
sugerencias, bien a través de In-
ternet o enviándolas por escrito 
al mismo Imserso, responsable 
de este estudio.

Se aspira a ser más activos

La responsable del Imserso hizo 
especial hincapié en algunas de 
las conclusiones contenidas en el 
Libro Blanco, todavía en curso, 
tales como éstas: “las personas 
mayores, como todos en térmi-
nos generales, aspiran a ser más 
activas, porque ello es calidad de 
vida, que es de lo que se trata”. 
Estudiar, viajar, realizar lo que 
nunca anteriormente pudo ha-
cerse, ¡como hacer voluntariado!, 
fueron parte de los deseos de los 
mayores contenidos en el Libro.

Tras solicitar de nuevo su apor-
tación a los asistentes, la direc-
tora del Imserso desgranó las 
diferencias entre la vida laboral 
y la vida tras la jubilación. “Un 
paso –dijo– al que tenemos que 
enfrentarnos y dejar de observar-
lo como un problema (¿cómo va-
mos a pagar esto o aquello, etc.?). 
Abogó por afrontarlo de una for-
ma positiva e ir hacia una socie-
dad cada día más intergeneracio-
nal, en la que todos y cada uno 
de nosotros, independiente de la 

edad, tengamos nuestro espacio y 
nuestro sitio en el futuro.

Purificación Causapie expuso al-
gunos datos más, fruto del estu-
dio en el que se basa el aludido 
Libro Blanco sobre el Envejeci-
miento Activo, entre otros estos:

•  Las personas mayores en Es-
paña en el año 2010 eran el 
16,7%, con un porcentaje de 
mujeres mayor que el de va-
rones: 57,5% frente al 42,5%, 
respectivamente.

•  De este porcentaje de personas 
mayores (16,7% del total), el 
20% es mayor de 80 años.

•  La familia sigue siendo en Es-
paña el núcleo de desarrollo de 
la vida social de las personas 
mayores.

•  Es importante en nuestro país 
el apoyo familiar: casi el 90% de 
los mayores se declaran satisfe-
chos con sus familias.

•  El apoyo familiar por parte de 
los mayores, como el cuidado de 
los nietos, es igualmente impor-
tante.

•  Un 89% de las personas mayo-
res se manifiestan satisfechos 
con sus relaciones familiares.

•  La mayoría de los mayores ex-
presa su preferencia por acabar 
sus días en sus casas, rodeados 
por sus familiares.

•  Ocho de cada diez personas ma-
yores de 65 años en nuestro país, 

sobre todo mujeres, realizan al-
guna actividad de voluntariado.

•  El 53,6% de nuestros mayores 
declara haber iniciado tras su 
jubilación una actividad nueva, 
“motivo por el que el Imserso 
trabaja intensamente con el Mi-
nisterio de Educación”, reveló 
la directora de este Instituto.

•  Más de la mitad de los varones 
mayores (55%) considera que 
tiene buena salud, frente al 38% 
de las mujeres al expresar su 
opinión sobre este tema. 

Al hilo de estas valoraciones, Cau-
sapie valoró “la importancia de la 
formación y adiestramiento en In-
formática entre los mayores, junto 
al uso de Internet y la actividad 
física”. En este esta línea de actua-
ción, la responsable del Imserso 
adelantó la realización de unas 
próximas jornadas a celebrar sobre 
este extremo con el Consejo Supe-
rior de Deportes. Objetivo: seguir 
sintiéndose ágil y útil socialmente.

“Debemos afrontar 
la jubilación de 
forma positiva e ir 
hacia una sociedad 
intergeneracional, 
donde todos, 
independientemente 
de la edad, tengamos 
nuestro espacio y 
nuestro sitio en el 
futuro”, indicó la 
directora del Imserso
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Jornada sobre Actividad Física y En-
vejecimiento Activo El Imserso or-
ganizó en su sede central en Madrid, 
con la colaboración del Consejo Su-
perior de Deportes, la Jornada sobre 
Actividad Física y Envejecimien-
to Activo enmarcada en el debate 
abierto en torno a la elaboración del 
Libro Blanco de Envejecimiento Ac-
tivo, con el fin de exponer las mejores 
propuestas en el apartado dedicado 
a la actividad física.

La jornada permitió que técnicos y 
expertos, la mayoría de los asistentes, 
pudieran debatir y reflexionar sobre 
un aspecto fundamental para la cali-
dad de vida de las personas mayores 
tanto desde el punto de vista deporti-
vo, preventivo y terapéutico.

La directora general del Imserso, 
Purificación Causapié, inauguró la 
jornada destacando la necesidad 
de implicación en el desarrollo de 
las políticas de mayores desde di-
versos ámbitos, entre los que están 
el deportivo, y el de actividad física 
relacionada con la salud; todo ello 
enfocado a la consecución de un en-
vejecimiento activo y saludable. Así, 
la directora subrayó que un “enve-
jecimiento óptimo” beneficia a las 
personas mayores y al conjunto de 
la sociedad por la aportación que 
éstos realizan a la comunidad.

La mejora de la calidad de vida de 
las personas mayores a través de 
la actividad física es uno de los ele-
mentos que forman parte del Libro 
Blanco del Envejecimiento Activo. 
Causapié indicó que este documento 
de reflexión y análisis permitirá esta-
blecer “una radiografía” de la reali-

dad del envejecimiento en España. 
Además, el Libro Blanco permitirá 
dar respuesta a las necesidades de las 
personas mayores diseñando un mo-
delo innovador para actuar en mate-
ria de políticas públicas destinados a 
ellas. De esta manera los modelos de 
atención se basarán en responder a 
los deseos de autonomía e indepen-
dencia de las personas mayores.

La actividad física es uno de los capí-
tulos que trata el Libro Blanco como 
uno de los aspectos más relevantes del 
envejecimiento activo junto con la eco-
nomía, la salud, la educación, la parti-
cipación, los derechos, los recursos de 
servicios, la imagen, o la vivienda.

La jornada sobre Actividad Física y 
Envejecimiento Activo tenía como 
objetivo prioritario desarrollar las 
mejores conclusiones y propuestas 
sobre la actividad física relacionada 
con la mejora de la calidad de las per-
sonas mayores. Por ello la jornada se 
estructuró en tres mesas que aborda-
ron aspectos básicos de la actividad 
física como el relacionado con la sa-
lud, su incidencia en las personas ma-
yores, o los beneficios psico-sociales.

La subdirectora general de Promo-
ción Deportiva y Deporte Paralím-
pico del Consejo Superior de De-
portes, Marta Carranza, destacó en 
su intervención la importancia de la 
práctica deportiva y del fomento de 
la actividad física para el conjunto 
de la sociedad al tiempo que indicó 
que en el Plan integral de actividad 
física y deporte que ha elaborado el 
Consejo Superior de Deportes tam-
bién se tiene en cuenta las necesida-
des de las personas mayores.

Jornada sobre Actividad Física y 
Envejecimiento Activo

Texto: Juan M. Villa. Fotos: Archivo. 

Las virtudes saludables de la activi-
dad física fueron las protagonistas de 
la primera parte del encuentro. Así, 
en primer lugar se puso de manifies-
to el efecto preventivo y positivo de 
la actividad física en la salud de las 
personas mayores al tiempo que se 
recordaron los riesgos para la salud 
de un régimen de vida sedentario y 
de ausencia de actividad física.

Ignacio Ara, doctor en Ciencias 
de la Actividad Física y el Depor-
te y profesor de la Universidad de 
Castilla La Mancha, explicó los 
efectos y las consecuencias que 
tiene la actividad física habitual 
sobre el cuerpo. Ara argumentó 
acerca de los problemas de salud 
más comunes que sufren las per-
sonas de edad avanzada como la 
sarcopenia, la osteoporosis y la 
obesidad y su relación con estilos 
de vida sedentarios o activos. De 
esta manera, se analizó la forma 
en la que el envejecimiento acti-
vo, también en actividad física, 
previene y retrasa la aparición de 
esos problemas de salud.

Ara afirmó que, en la actualidad, 3 
de cada 4 personas mayores “tienen 
problemas de peso” englobando los 
datos de personas con sobrepeso y 
con obesidad. En cualquier caso se 
mostró que promocionar hábitos 
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saludables, como la actividad física, 
mediante la implantación de progra-
mas que respondan a las necesidades 
de las personas mayores; permite 
mantener la autonomía personal y 
prevenir situaciones de dependencia.

La práctica de la actividad física por 
parte de las personas mayores formó 
el segundo bloque de la jornada. Un 
elemento destacado fue el que se cen-
tró en el contenido del Plan Integral 
para la Actividad Física y el Deporte 
(Plan A+D). Este Plan es una inicia-
tiva del Consejo Superior de Depor-
tes con el fin de impulsar el acceso 
universal a una práctica deportiva de 
calidad para el conjunto de la pobla-
ción en estrecha colaboración con las 
Comunidades Autónomas, las Enti-
dades locales, Universidades y otros 
organismos ministeriales, junto con 
la necesaria participación del sector 
privado, pone en marcha una serie 
de líneas de actuación –objetivos, 
ejes estratégicos, programas y medi-
das- que configuran el Plan.

El alcance previsto para el período 
2010 a 2020 y se articula teniendo 
en cuenta los diferentes colectivos 
de la población española y su acce-
so a la práctica de la actividad física 
y del deporte:

•  El conjunto de la población española

• La población escolar y universi-
taria: niños y niñas, adolescentes y 
jóvenes en la etapa de formación

• Las personas mayores

• Las personas con discapacidad

• Los grupos de población en riesgo 
de exclusión social 

Todo ello teniendo en cuenta los 
siguientes cuatro principios funda-
mentales:

• Relación de la actividad físico-de-
portiva con la SALUD

• La práctica deportiva y su relación 
con la educación

• Igualdad efectiva entre mujeres y 
hombres

• El deporte como elemento de co-
hesión social.

Isabel Arsuaga, gestora del Plan 
A+D, consignó que en la actua-
lidad “existe más conciencia de 
la importancia y de los beneficios 
de la actividad deportiva entre las 
personas mayores. De esta forma, 
Arsuaga explicó que entre las opor-
tunidades que se plantean a la hora 
de fomentar la actividad física entre 
las personas mayores se encuentran 
el incremento de la sensibilización, 
una mayor oferta y demanda de 
programas de actividad física, una 
mayor percepción de que la activi-
dad física regular equivale a mejorar 
la calidad de vida, y la constatación 
de la existencia de más acciones ins-
titucionales.

Por otro lado Jesús Fortuño, exper-
to del Plan A+D, especificó que los 
programas de actividad física obede-
cen a objetivos diferenciados como 
son la salud, el desarrollo de rela-
ciones sociales, el recreativo o el de 
competición cuando se trata de una 
práctica deportiva habitual. 

En cuanto a la actividad física y los 
beneficios psicosociales que genera 
se puso de manifiesto el beneficio 
social que implica la actividad física. 
Así, se indicó que la práctica de una 
actividad física, tanto formal como 
informal, permite incrementar la re-
lación con otras personas y la parti-
cipación en actividades comunitarias 
de modo que se genera satisfacción 
en las personas mayores.

Un aspecto relevante en el incre-
mento de la participación en la co-
munidad es el que se traduce en un 
mayor desarrollo de las relaciones 
intergeneracionales, lo que supone 
un factor importante de cohesión 
social y de beneficio mutuo entre 
personas y grupos de diferentes 
tramos de edad.

Asimismo, Pedro Montiel y Anto-
nio Merino, expertos en ciencias de 
la actividad física, apuntaron la im-
portancia de la práctica de una acti-
vidad física por parte de las personas 
mayores en programas específicos 
como elemento de promoción de la 
igualdad de género. En este sentido 
se indicó que se trata de programas 
abiertos a todo el colectivo y que tie-
nen la capacidad de adaptarse a las 
particularidades de cada persona.

Entre las ideas que surgieron en este 
bloque se encontró la del deporte, 
especialmente cuando se realiza en 
grupo, como actividad que genera 
un contexto que facilita los contac-
tos sociales y la creación de vínculos 
afectivos. Se trataría un modelo que 
se configuraría en torno a las fun-
ciones  de apego, integración social, 
reafirmación personal, seguridad, 
información y posibilidad de ejercer 
cuidados a otras personas.

La Jornada permitió el debate y 
el intercambio de experiencias y 
conocimientos sobre un aspecto 
esencial para desarrollar un en-
vejecimiento saludable como es 
la actividad física. Las personas 
mayores precisan de opciones que 
las permitan acceder a progra-
mas adaptados a sus necesidades 
y potencialidades, al tiempo que 
los poderes públicos consolidan 
acciones destinadas a fomentar la 
actividad física como parte de una 
mejora de la calidad de las perso-
nas mayores.
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Supercenterarios.
La vida humana al límite del tiempo

La Biblioteca de la UNED de Ma-
drid fue el lugar donde 28 investi-
gadores de la longevidad extrema 
procedentes de 14 países se reunie-
ron durante el "Octavo encuentro 
de expertos sobre supercentena-
rios". ¿Su objetivo? Mejorar los 
procesos y metodologías en la ve-
rificación de la información y or-
ganizar los diferentes componentes 
de la base de datos común durante 
los próximos años. Esta base cons-
tituye una herramienta fundamen-
tal en sus investigaciones.

Organizado por el Internacional 
Database on Longevity (IDL), el 
Max Planck Institute for Demogra-
phic Research (MPIDR) y la Uni-
versidad Nacional de Educación a 

Distancia (UNED). Un importan-
te objetivo que se persiguió durante 
este Workshop, fue el de mejorar el 
proceso y las metodologías de la ve-
rificación de datos y organizar los 
diferentes componentes de la base 
de datos común en esta red interna-
cional durante los próximos años. 
Un segundo objetivo fue el inter-
cambio de nuevas ideas y conoci-
mientos relativos a la longevidad 
en diversos países del mundo que 
ayuden a profundizar en la actual 
comprensión de la emergencia y 
crecimiento de las personas longe-
vas: centenarios, semisupercentena-
rios y supercentenarios.

La reunión internacional sirvió 
para comprender mejor la emer-

gencia y el crecimiento de las per-
sonas longevas, personas que se 
pueden dividir en tres grupos: los 
centenarios, de 100 o más años; los 
semisupercentenarios, es decir, las 
personas que superan la barrera de 
los 105 años; y, finalmente, los su-
percentenarios, los que han llegado 
a su cumpleaños número 110 o más. 

El encuentro aborda una realidad 
que muestra que en las últimas dé-
cadas está emergiendo un nuevo 
grupo de población en las socie-
dades de nuestro entorno, se trata 
del que está compuesto por aque-
llos que han traspasado la frontera 
de los 100 años y que continúan 
alcanzando edades muy elevadas. 
Este trascendente fenómeno his-

La edad límite de la vida humana sigue ampliándose y los expertos consideran que las personas ultralongevas 
incrementarán su número en el futuro.

Texto: Juan M. Villa. Fotos: Archivo. 
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tórico es el resultado del aumento 
de la probabilidad de supervivencia 
humana, que produce cada vez un 
mayor número de hombres y muje-
res que celebran cada año su 100 y 
105 cumpleaños. Así, a medida que 
la mortalidad va disminuyendo 
y los humanos viven más años, la 
distribución de la frecuencia en la 
edad de muerte se va desplazando 
a edades más avanzadas, afectando 
a su vez a un grupo creciente de la 
población. Como consecuencia, los 
demógrafos no sólo no han encon-
trado evidencia empírica para res-
paldar la afirmación de que hemos 
alcanzado la edad límite de la vida 
humana, sino que por el contrario, 
el consenso general es que la longe-
vidad humana sigue creciendo.

El proceso de la superlongevidad 
es relativamente nuevo, pues si 
bien el número de centenarios ha 
crecido durante el siglo XX en los 
países económicamente avanzados, 
sin embargo, la tendencia no fue 
exponencial hasta los años setenta. 
En particular, la longevidad de los 
españoles es bastante alta en com-
paración con otras poblaciones de 
este grupo de países. De hecho, el 
número de personas centenarias se 
ha multiplicado por cinco en Espa-
ña a lo largo de los últimos treinta 
años. Un proceso similar, aunque 
de menor magnitud, se ha produci-
do también entre los semisupercen-
tenarios (105+).

Por otra parte, ser centenario ha es-
tado siempre rodeado de una cierta 
mística entre la población en gene-
ral, y este peculiar estatus social de 
extrema longevidad, unido a las 
deficiencias en los datos causadas 
por el tardío establecimiento del re-
gistro civil en varios países de nues-
tro entorno, ha generado a veces 
sobrestimaciones y exageraciones 
del número de personas mayores 

que ocupan verdaderamente la ca-
tegoría de Superlongevos. Por ello, 
cuando se analiza la longevidad de 
una población dada es necesario 
comprobar y validar los datos ofi-
ciales referidos a los supervivientes 
a edades tan extremas.

Algunos investigadores determinan 
de forma especulativa. De acuerdo 
con Walter M. Bortz, profesor de la 
Escuela de Medicina de la Univer-
sidad de Stanford, el ser humano 
podría vivir hasta un millón de ho-
ras, es decir, unos 120 años. Existe 
literatura diversa sobre personas de 
longevidad extraordinaria en diver-
sas partes del mundo.

El prestigioso Instituto Max-
Planck para la investigación de-
mográfica en Rostock (Alemania) 
emprendió hace unos diez años un 
ambicioso proyecto para encontrar 
y catalogar a las personas que su-
peraron la barrera de los 110 años. 
Y acaba de desvelar los resultados. 
Los bancos de datos arrojaron una 
cifra sorprendente: hay 600 perso-
nas en todo el mundo que supe-
raron este escollo, de las cuales 20 
llegaron a vivir más de 115 años, 
los 20 seres humanos más viejos 
del mundo. "Se trata del primer re-
gistro científico fiable sobre super-
centenarios a nivel internacional", 
indicó Heiner Maier, portavoz del 
instituto, en una nota de prensa. 

Los datos fueron obtenidos gracias 
a la aportación de investigadores 
procedentes de 15 países como 
Canadá, Japón, Estados Unidos, 
Francia, España, Alemania, Bél-
gica, Suiza, Reino Unido, Italia, 
Australia y los países nórdicos. Las 
investigaciones fueron complejas a 
la hora de determinar en la docu-
mentación demográfica disponible 
de cada país los casos de supercen-
tenarios. Por otro lado certificar 

que una persona es tan longeva es 
un tema complicado al no tener 
disponibilidad de registros feha-
cientes. La mayoría de las personas 
que se consideran supercentenarias 
nacieron a finales del siglo XIX, y 
por entonces sus países natales no 
disponían de registros centrales de 
nacimiento. Como la ciencia no 
dispone de un termómetro fiable 
para determinar la edad cronológi-
ca -un escollo insalvable-, el asunto 
tiene que resolverse entre montañas 
de papeles, certificados oficiales, 
censos y certificados de defunción.

Indagar sobre los límites de la lon-
gevidad humana ha tenido unos 
resultados sorprendentes. Así, en 
EE UU se encontraron 341 super-
centenarios, de los cuales 309 eran 
mujeres. Y en España, el estudio 
de los investigadores españoles 
Rosa Gómez Redondo y Juan G. 
González, de la Universidad Na-
cional de Educación a Distancia 
(UNED), que se engloba dentro 
de este censo mundial de longevi-
dad, certificaron la autenticidad 
de 28 supercentenarios que supe-
raron los 110 años.

El número de personas 
centenarias se ha 
multiplicado por cinco en 
España a lo largo de los 
últimos treinta años. Un 
proceso similar, aunque 
de menor magnitud, se ha 
producido también entre 
los semisupercentenarios 
(105+)

Información:

www.uned.es 
www.eDemography.com
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Creación de redes para el intercambio 
internacional del diálogo intergeneracional.

La Conferencia Internacional In-
tergeneraciones, “conectando gene-
raciones en toda Europa”, que tuvo 
lugar del 25 a 27 febrero de 2011 en 
Krzyżowa (Polonia), reunió a profe-
sionales de la labor internacional de 
la juventud, la educación de adultos 
y de los ciudadanos mayores con un 
trabajo de intercambio de experien-
cias y exposición de alto nivel en el 
ámbito europeo.

Los asistentes a esta Conferencia In-
ternacional procedían de Alemania, 
Francia, Polonia, Bélgica, Holan-
da y Eslovenia, entre otros estados 
miembros de la Unión Europea.

Este encuentro europeo se estructuró 
en conferencias magistrales sobre el 
tema, informes de los países y los de-
bates sobre los métodos para el inter-
cambio internacional de varias gene-
raciones, la introducción de las redes 
europeas sobre el diálogo intergene-
racional, la encuesta de la UE y finan-
ciación de proyectos para el intercam-
bio intergeneracional, la presentación 
de las mejores prácticas, proyectos y 
talleres sobre diferentes aspectos del 
trabajo intergeneracional.

Aprendizaje intergeneracional

Entre los temas que se abordaron por 
parte de expertos y prestigiosos pro-
fesionales europeos se encontraban 
el diálogo entre las distintas genera-
ciones y el trabajo intergeneracional 
a través de la labor que se desarrolla, 
por jóvenes y personas mayores, en 
el campo internacional. Además, se 
estableció un debate sobre cómo las 
distintas generaciones pueden cono-
cerse las unas a las otras.

La doctora Dusana Findeisen, ex-
perta de la Plataforma Europea de 

Envejecimiento y vicepresidenta de la 
Universidad Eslovena de la Tercera 
Edad, disertó en su intervención so-
bre el aprendizaje intergeneracional y 
los beneficios de cohesión y desarrollo 
que proporciona este aprendizaje. Por 
otro lado, Julie Melville de la Uni-
versidad Británica de Keele, explicó 
la realización del Mapa de Europeo 
de Aprendizaje Intergeneracional 
(EMIL son sus siglas en inglés).

Así, Melville explicó que EMIL es 
una red de colaboración de trabajo 
conjunto para apoyar el aprendizaje 
intergeneracional en toda Europa. 
Este Aprendizaje Intergeneracional 
(IL, Intergenerational Learning) es 
un instrumento que permite que las 
personas de todas las edades puedan 
aprender juntos. Por ello el “IL” se 
considera una parte importante del 
aprendizaje permanente, donde las 
distintas generaciones trabajan con-
juntamente para ganar habilidades, 
valores y conocimientos. Por otro 
lado se sugirió que la “IL” es una for-
ma de abordar algunos de los cam-
bios demográficos que se están pro-
duciendo en la sociedad, y como una 
forma de mejorar la solidaridad entre 
las generaciones. El "Mapa Europeo 
de Aprendizaje Intergeneracional" 
(EMIL) tiene como objetivo propor-
cionar una visión general del papel 

y la posición de la “IL” mediante el 
desarrollo de un método más rigu-
roso y eficaz para la generación, el 
intercambio y la difusión de ideas y 
recursos en el campo del aprendizaje.

El intercambio de experiencias per-
mitió debatir sobre diversos proyec-
tos intergeneracionales de ámbito 
internacional. Así, se expusieron 
acciones que se están desarrollan-
do en Holanda, Bélgica, Francia y 
Alemania. Por otro lado, se trató de 
la complejidad del diálogo entre ge-
neraciones en el área internacional y 
a la puesta en marcha de proyectos 
de encuentros internacionales de ca-
rácter multigeneracional.

Intergeneraciones es un proyecto pi-
loto europeo para el intercambio in-
tergeneracional entre diversos países 
europeos mediante la cooperación en 
red en pro del diálogo y el intercam-
bio de experiencias entre las distintas 
generaciones. En el proyecto parti-
cipan ONG, Fundaciones y otras 
entidades prestadoras de servicios al 
ciudadano. Este proyecto es respalda-
do por la UE a través del programa 
“Europa con los ciudadanos”.

Información:

http://www.intergenerationes.eu

Texto: Juan M. Villa. Fotos: Conferencia Internacional.

El aprendizaje intergeneracional permite que personas de todas las edades 
puedan aprender juntas.
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Coordina:
Araceli del Moral

Esta obra es el resultado de 
diversas investigaciones mul-
tidisciplinares tomando como 
eje los conocimientos básicos 
al envejecimiento desde una 
triple perspectiva: sanitaria, 
demográfica y sociológica. 
Así pues, los diversos estu-
dios expuestos presentan el 
marco teórico sociológico 
sobre la vejez; los aspectos 
demográficos del envejeci-
miento de la población y la 
evolución del doble proceso 
de envejecimiento y longevi-
dad, su relación con la salud 
y la discapacidad.

Con el objetivo de prestar 
atención no sólo a las con-
secuencias económicas del 

envejecimiento, sino también 
al incremento de la calidad 
de vida, la salud y el bien-
estar de los ciudadanos a lo 
largo de sus vidas, se analiza 
el entorno residencial y la nu-
trición en el envejecimiento y 
se presta atención al contexto 
familiar y social en el que se 
desarrolla el envejecimiento y 
la vejez; la perspectiva de gé-
nero, y su relación con la vio-
lencia sufrida en esta etapa 
de la vida, junto con las redes 
y flujos de apoyo entre las ge-
neraciones que comparten un 
hogar y las consecuencias so-
ciales y económicas del enve-
jecimiento que hay que tener 
en cuenta en la planificación 
social.

Aproximación multidisciplinar al 
envejecimiento

Para muchas mujeres, haber te-
nido la suerte de cumplir bastan-
tes años conlleva la pérdida de la 
lozanía, el deterioro de la figura, 
el abandono de los hijos del ho-
gar e incluso, a veces, la desapa-
rición de la pareja.

Paradójicamente esa puede ser 
una de las etapas más gratifi-
cantes para la mujer. Los años 
aportan la experiencia y segu-
ridad necesarias para afrontar 
con madurez nuevos retos, nue-
vas ilusiones; en definitiva es el 
renacimiento de la mujer libera-
da de las ataduras del hogar y 

los hijos. La mujer que mira con 
esperanza el futuro, evoluciona 
y se adapta a su nueva situación. 

Esta es una guía que ofrece re-
flexiones y algunas pistas para 
mujeres que quieren envejecer y 
vivir bien con su edad. Aunque 
sus contenidos han sido elabo-
rados por un grupo de recono-
cidas especialistas de nuestro 
país no se trata de una guía al 
uso, es más bien una sencilla 
compañera de viaje que ayuda 
y anima a transitar a través de 
los cambios asociados al paso 
del tiempo. 

MUJERES  
LAS OPORTUNIDADES  
DE LA EDAD
Nota: Texto completo de la 
publicación en formato pdf 
disponible en la página web 
del Imserso: www.imserso.es  
(Documentación-
Publicaciones-Obras fuera de 
Colección nr 8084). 

El nuevo atractivo de las mujeres mayores

SALUD, DEMOGRAFÍA Y 
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POBLACIÓN ANCIANA
Autora: Rosa Gómez Redondo
Editorial: Alianza Editorial
ISBN: 978-84-206-4870-5
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PVP: 21e 
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Los síntomas más asociados 
a la tensión nerviosa son las 

alteraciones del sueño tales como 
el insomnio. El estrés se conside-
ra para la mayoría de los expertos 
del sueño como la primera cau-
sa de las dificultades del sueño 
a corto plazo. Normalmente el 
problema del sueño desaparece 
cuando la situación de estrés aca-
ba, aunque si no se trata correc-
tamente puede persistir después 

Coordina: Rosa López Moraleda
Fotos: ArchivoEl insomnio o alteración fundamental del sueño 

puede ser fuente de otros males, pero igualmente 
contrastado clínicamente es que detrás de él 
está el estrés o la tensión nerviosa como causa 
desencadenante. Síntomas más comunes del 
estrés son los problemas laborales, desavenencias 
conyugales, el miedo al paro o alguna enfermedad 
grave o crónica. Aprender a relajarse y practicar la 
relajación ayuda no sólo a luchar contra la ansiedad y 
el estrés, sino a disipar preocupaciones.

Insomnio:  
detrás está el estrés

Razones laborales, problemas conyugales y miedo al paro, 
entre otros, desencadenantes más comunes
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de que la situación de estrés haya 
desaparecido.

El insomnio puede dividirse en 
dos formas. El insomnio inicial 
es la incapacidad de dormirse de 
forma natural. El insomnio de 
mantenimiento del sueño es la 
incapacidad de continuar dur-
miendo después de despertarse.  
Uno de cada dos adultos experi-
menta algún grado de insomnio 
en algún momento u otro. 

El insomnio crónico o prolonga-
do es menos frecuente y puede 
ser causado por diferentes facto-
res además del estrés. La somno-
lencia causada por el insomnio 
reduce la concentración y reduce 
la capacidad del estrés y sus sín-
tomas tales como la tensión ner-
viosa y la alteración nerviosa son 
muy comunes. Hasta el punto 
de que son una respuesta huma-
na natural ante los eventos de la 
vida.

Entre los desencadenantes más 
comunes se encuentran presio-
nes relacionadas con el trabajo o 
la escuela, los problemas conyu-
gales o familiares, enfermedades 
graves, o miedo a la pérdida. El 

estrés severo puede interferir gra-
vemente en las actividades nor-
males diarias y el bienestar gene-
ral.

El estrés se puede clasificar en di-
ferentes tipos: estrés agudo, estrés 
agudo episódico y estrés crónico. 
El estrés agudo es la forma más 
común y surge de las exigencias 
y presiones del pasado reciente y 
de las exigencias y presiones an-
ticipadas del futuro próximo. El 
estrés agudo es excitante en pe-
queñas dosis, pero una cantidad 
excesiva lleva a alteraciones psi-
cológicas expresadas como ira, 
irritabilidad, ansiedad, depre-
sión, cefaleas tensionales, presión 
sanguínea elevada y otros sínto-
mas.

Los síntomas del estrés

Cuando el estrés agudo afecta a 
las personas de manera regular, 
su impacto puede ser peor. Los 
síntomas del estrés agudo episó-
dico son los síntomas de sobre-
alerta prolongados: dolores de 
cabeza tensionales persistentes, 
migrañas, hipertensión, dolores 
en el pecho y enfermedades del 
corazón.

El estrés crónico se puede atribuir 
al estrés de la pobreza, de fami-
lias desestructuradas, al de estar 
atrapado en un matrimonio, un 
trabajo o en una carrera infeliz. 
El estrés crónico aumenta el ries-
go de suicidio, ataque al corazón 
e infarto. 

Aprender a relajarse 
y practicar terapias 
de relajación ayuda 
no sólo a luchar 
contra la ansiedad y el 
estrés, sino a disipar 
preocupaciones

39Más sanos
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La tensión nerviosa es una re-
acción emocional a todo tipo 
de estrés, bueno o malo. Es un 
término usado para representar 
muchas cosas tales como estar 
nervioso, inquieto, tenso o con 
miedo. Los signos de tensión 
nerviosa pueden incluir manos 
sudorosas, latidos de corazón 
acelerados, sofocos de calor o 
frío, falta de concentración, agi-
tación, mareo, y malestar esto-
macal.

Todas estas reacciones durante 
las horas despiertas, tienen un 
impacto grave en la calidad de 
vida, en la productividad y en la 

seguridad. Aprender a relajarse 
y practicar la relajación ayuda 
no sólo a luchar contra la ansie-
dad y el estrés, sino a disipar las 
preocupaciones.

Relajación como terapia

La terapia de la relajación pue-
de incluir relajación progresiva, 
meditación y retroalimentación 
biológica. El objetivo es el de 
mejorar la relajación y el nivel 
de tensión nerviosa tanto de 
día como de noche. Se utiliza el 
mismo enfoque en la terapia del 
manejo del estrés (SMT), para 
ayudar a las personas a mane-

jar el estrés de una forma más 
efectiva. 

La valeriana es una planta origi-
naria de Europa. Crece en lugares 
húmedos y alcanza hasta un me-
tro de altura.

En la actualidad se 
estima que más del 
20 por ciento de la 
población mundial sufre 
algún trastorno de 
ansiedad, generalmente 
sin saberlo
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Las flores de la planta de Valeria-
na, de color blanquecino o rosa-
do, aparecen en el extremo de los 
tallos, que son huecos. Tiene múl-
tiples pequeñas raíces que crecen 
paralelamente al suelo. Las raíces 
frescas son aromáticas pero cuan-
do se secan desprenden un olor 
característico, desagradable, que 
recuerda al del sudor de los pies. 

Beneficios de la valeriana

La valeriana ha sido muy utili-
zada popularmente, atribuyén-
dosele propiedades benefactoras 
sobre el conjunto del organismo, 
prueba de ello es el refrán catalán 

que dice: “si vals tenir a la dona 
sana, dona-li arrel de valeriana” 
(si quieres tener a la mujer sana, 
dale raíz de valeriana).

El estrés es una causa clave de 
insomnio en muchos pacientes.  
El término ansiedad proviene del 
latín anxietas que significa: an-
gustia, aflicción’.

En la actualidad se estima que 
un 20,5% o más de la población 
mundial sufre de algún trastor-
no de ansiedad, generalmente 
sin saberlo. Una de las formas 
de ansiedad más padecidas en el 
mundo es el miedo escénico, una 

forma de ansiedad social que se 
manifiesta frente a grupos y ante 
la inminencia de tener que expre-
sarse en público o por efecto de 
imaginar dicha acción.

Muchísimas obras literarias (poe-
mas, novelas, obras de teatro) han 
tenido como su personaje central 
este trastorno del dormir o algún 
otro de los trastornos de sueño. 
Por ejemplo, Insomnio (de Dáma-
so Alonso). 

Pero es especialmente el cine el 
que presenta más alusiones al 
tema (Ej.: película “Insomnio” 
(Cristopher Nolan)).

EL IMPACTO  
DEL INSOMNIO

•  El insomnio contribuye a pade-
cer enfermedades, incluyendo 
enfermedades del corazón.

•  Las personas con insomnio 
tienen más probabilidades de 
sufrir depresión.

•  El insomnio tiene un impacto 
negativo sobre la seguridad en 
el trabajo, en el hogar y sobre 
el tráfico.

•  El insomnio reduce la produc-
tividad.

•  El insomnio hace que las ac-
tividades sean menos placen-
teras.

41Más sanos

Insomnio: detrás está el estrés

038-041SESENTA.indd   41 04/03/11   09:11



Más activos

La Plataforma de Voluntariado de España (PVE), 
con el lema “no es lo que hago, es por qué 
lo hago”, quiere resaltar el papel de España, 
durante el primer semestre del año 2011, en la 
presidencia del año europeo del voluntariado. 
Desde la Plataforma, que representa a más de 
800.000 personas voluntarias, se explica que no 
es tan importante qué se hace como voluntario, 
sino por qué se hace.

En este sentido, se incide en 
que “hacer voluntariado es 

querer cambiar el mundo y hacer-
lo”, por ello la definición de perso-
na voluntaria es la de una persona 
sensibilizada por determinadas 
causas y necesidades sociales que 
decide de manera altruista y soli-
daria emplear parte de su tiempo 
en la construcción de una socie-
dad más justa e igualitaria.

Más de 800.000 personas de todas las edades participan en acciones de voluntariado a través de las entidades que 
integran la Plataforma del Voluntariado de España.

La Plataforma de Voluntariado de España trabaja  
activamente en Red para potenciar e impulsar la labor  
de las personas voluntarias

“Hazte voluntario,  
marca la diferencia”

Texto y fotos:  
Ana Fernández Martínez
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Hazte voluntario, marca la diferencia

El año 2011, es el año Europeo 
de las Actividades de Voluntaria-
do para fomentar una ciudadanía 
activa. El objetivo general de este 
año es aumentar y apoyar el inter-
cambio de experiencias para crear 
las condiciones que favorezcan la 
accesibilidad al voluntariado, así 
como mejorar y potenciar los pla-
nes de acción de las asociaciones 
de voluntariado. Los objetivos fija-
dos para este año se concretan en:

•  Trabajar para lograr un entorno 
que favorezca el voluntariado.

•  Reconocer las actividades de 
voluntariado.

•  Sensibilizar sobre el valor y la 
importancia del voluntariado.

•  Ofrecer medios de actuación a 
las organizaciones de volunta-
rios y mejorar la calidad del vo-
luntariado.

El lema para este año 2011 es: 
“¡Hazte voluntario! Marca la dife-
rencia” y con él se pretende hacer 
un llamamiento a los ciudadanos 
de Europa para que asuman los 
valores de participación, solidari-
dad y cambio social para un mayor 
desarrollo y cohesión social. En la 
actualidad más de cien millones 
de europeos realizan tareas de vo-
luntariado haciendo de la idea de 
solidaridad un compromiso con la 
sociedad para construir un mundo 
mejor, aunque cabe destacar, que el 
porcentaje de voluntariado en Es-
paña, un 18 por ciento, en relación 
con el resto de Europa (alrededor 

del 33%), es de los más bajos; una 
diferencia que no nos honra y que 
debemos luchar por cambiar, para 
intentar llegar a encabezar la lista 
de países más solidarios en cuan-
to a voluntariado se refiere. Según 
subraya el Presidente de la Plata-
forma de Voluntariado de España 
(PVE), Luciano Poyato “en Eu-
ropa el mayor porcentaje de vo-
luntariado se refiere a una mayor 
tradición, quizás por su estabilidad 
política y por su concepto más am-
plio de voluntariado, que responde 
a una acción ciudadana”.

Existen tres tipos de voluntariado:

El voluntariado de acción social 
(que se desarrolla en tu propia ciu-
dad/localidad). En el voluntariado 
de acción social se está en contac-
to directo con colectivos en riesgo 
de exclusión y en ámbitos locales.

El voluntariado en cooperación al 
desarrollo (que desarrolla su acti-
vidad principalmente en países en 
vías de desarrollo aunque también 
puede ubicarse en tu ciudad o lo-
calidad). La cooperación al desa-
rrollo se entiende como un con-
junto de actuaciones de carácter 
internacional orientadas al inter-
cambio de experiencias y recursos 
entre países desarrollados y sub-
desarrollados, para alcanzar me-
tas comunes basadas en criterios 
de solidaridad, igualdad, eficacia, 
interés mutuo, sostenibilidad. El 
fin primordial de la cooperación al 
desarrollo debe ser la erradicación 
de la pobreza, el desempleo y la 
exclusión social en países pobres.

En España, con motivo del año europeo del voluntariado 
2011, se pretende sensibilizar a la población, haciéndoles 
partícipes de que lo importante no es lo que haces, sino 
por qué lo haces. Ser voluntario marca la diferencia.  
Las acciones de los voluntarios son cruciales para el 
impulso de la democracia.

Luciano Poyato es el presidente  
de la Plataforma.

El voluntariado virtual y/o las cibe-
racciones. El voluntariado virtual 
consiste en realizar voluntariado 
utilizando las nuevas tecnologías 
para temas que no requieren una 
presencia física en entidades, apo-
yo a campañas, difusión, resolu-
ción de dudas, redacción de tex-
tos, traducciones, etc.

La Plataforma del Voluntariado de 
España (PVE) fue creada en 1986 
por asociaciones de ámbito estatal 
y autonómico, cuyos integrantes 
voluntarios decidieron reunirse en 
torno al desarrollo de labores de 
voluntariado, como organización 
no gubernamental (ONG) para 
cubrir la necesidad de coordinar la 
promoción y difusión del volunta-
riado y la acción solidaria. En un 
principio se llamó Plataforma para 
la Promoción del Voluntariado en 
España pero posteriormente pasa 
a llamarse definitivamente Plata-
forma del Voluntariado de España. 
Fue declarada de Utilidad Pública 
y aglutina a 81 organizaciones de 
voluntariado que a su vez están 
formadas por más de 800 asocia-
ciones, lo que convierte a esta pla-
taforma en un referente esencial 
del movimiento del voluntariado 
en España. Realiza una serie de 
actividades que de manera conti-
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nuada ayudan a la consecución de 
su propia misión social. La Plata-
forma ofrece una serie de servicios:

•  Servicio mapa del voluntariado. 
Destinado a cualquier organiza-
ción de voluntariado de España. 
Sus objetivos son visibilizar el es-
fuerzo voluntario a través de un 
mapa navegable y ofrecer a cual-
quier persona que quiera compro-
meterse, la posibilidad de consul-

tar cuáles son las organizaciones 
que trabajan en su zona y por tan-
to, fomentar el trabajo en red.

•  Servicio de asesoramiento en co-
municación y TIC, que consiste 
en compartir el conocimiento 
generado en las entidades sobre 
comunicación y uso de tecno-
logías de la información. Reso-
lución de dudas puntuales por 
teléfono y por correo electróni-
co. Destinado a Organizaciones 
que pertenecen a la Plataforma 
del Voluntariado de España.

•  Servicio de asesoramiento en for-
mación para el voluntariado.

•  Servicio de asesoramiento en 
gestión de entidades. 

•  Servicio de publicación web. La 
forma de utilizar este servicio es 
enviando información o propo-

niendo artículos en la dirección 
de correo electrónico: comuni-
cacion@plataformavoluntaria-
do.org.

•  Servicio de asesoramiento sobre 
voluntariado. 

•  Servicio de donación de mi-
crowebs. Consiste en un peque-
ño espacio web para las organi-
zaciones que no tienen recursos 
ni tiempo para mantener uno. 
Cada microweb dispone de tres 
páginas, que se pueden rellenar 
con el contenido que se desee.

Durante los últimos años la Plata-
forma del Voluntariado de Espa-
ña ha mantenido como una de sus 
prioridades la creación y consolida-
ción de redes locales y provinciales 
de voluntariado, entendidas como 
espacios de interlocución y repre-
sentación de las entidades de vo-

Campaña para el impulso del voluntariado en España.

Entre los objetivos 
que persigue esta 
iniciativa, destacan la 
importancia de crear 
redes de voluntariado 
a nivel comunitario y 
la esperanza de que se 
duplique el número de 
voluntarios en Europa.
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luntariado social ante los distintos 
gobiernos (municipales, provinciales 
y autonómicos), todo ello a través 
de una política coordinada entre las 
diferentes plataformas autonómicas 
a nivel de todo el Estado.

El presidente de la Plataforma des-
taca los datos aportados por el 
eurobarómetro en cuanto a que “de 
los cuatro millones de voluntarios 
con los que cuenta España, 900.000 
se dedican al voluntariado social; la 
mayor parte de ellos se concentran 
alrededor de dos franjas de edad, 
los mayores de 65 años y menores 
de 35 años, en su mayor parte, uni-
versitarios y de ellos, hablamos de 
un porcentaje de un 68% de mujeres 
frente a los hombres. Por esto debe-
mos seguir potenciando los planes 
de acción del voluntariado.”

Diversos estudios parecen demos-
trar que el adecuado empleo del 
ocio de las personas mayores, influ-
ye más sobre la percepción de satis-
facción en la vida que otros factores 
(salud, ingresos, educación, traba-

jos…). Existe una fuerte relación 
entre voluntariado y satisfacción en 
la vida. Esta relación se mantiene 
incluso considerando factores tales 
como edad, percepción de la salud, 
y nivel socioeconómico. Facilitando 
información positiva a la sociedad 
sobre las personas mayores, favore-
ciendo su protagonismo en activida-
des sociales y fomentando la interre-
lación intergeneracional, se puede 
conseguir mejorar la autoimagen de 
la gente mayor, aumentar el número 
de relaciones sociales y la calidad de 
estas, mejorar su imagen en la so-
ciedad, ayudar a pensar a los más 
jóvenes sobre su futura vejez; en 
este sentido, Luciano Poyato quie-
re recalcar que “cada vez son más 
las personas que dedican su tiempo 
libre y su experiencia profesional a 

La Plataforma agrupa a 81 entidades y 800 asociaciones estatales 
y autonómicas. Se creó en 1986.

Objetivo: Promover, concienciar y sensibilizar a la sociedad, propi-
ciar espacios de coordinación e intercambio, participar en la ela-
boración de políticas y programas de Voluntariado, ser portavoz 
de las ONG ante foros nacionales e internacionales e impulsar y 
consolidar las plataformas territoriales de voluntariado. También 
asesora, orienta y forma a las personas voluntarias o a aquellas 
que estén interesadas en serlo en aspectos como derechos y de-
beres, tipo de voluntariado, formación específica, etc.

En resumen, enseñar a envejecer y envejecer con alegría y dignidad, 
cambiar los estereotipos y la visión negativa del envejecimiento.

Información:
Dirección: C/ Fuentes 10, 1º izqda. 28013 Madrid.
Teléfono: 902120512 / 915411466.
Fax: 915411421.
Email: info@plataformavoluntariado.org
Web: www.plataformavoluntariado.org 
         www.hacervoluntariado.org

Plataforma de Voluntariado de España (PVE):

participar en actividades de acción 
social pero se necesitan más perso-
nas que comprometan su esfuerzo y 
solidaridad al voluntariado”.

Actualmente la Comisión Europea 
impulsa el programa red de inter-
cambio de voluntarios mayores eu-
ropeos que ha sido respaldada por 
diversas entidades e instituciones 
públicas. La red de intercambio de 
voluntarios mayores europeos ofre-
ce la oportunidad a los “seniors” 
de participar en un proyecto en el 
extranjero. Los campos de trabajo 
internacionales que se organizan 
duran entre una y tres semanas. En 
ellos se dan cita voluntarios de dife-
rentes países, por lo que es necesario 
que los mayores dominen, al menos, 
un idioma extranjero. Otro requisi-
to es que las personas sean dinámi-
cas, con la capacidad de adaptarse a 
otras costumbres y culturas.

Las personas voluntarias de las 
entidades que integran la PVE 
participan activamente en los actos 
que organiza la Plataforma.

A través de las distintas campañas, se pretende 
sensibilizar a los ciudadanos para que se animen a ser 
voluntarios y así formar parte de esa élite de personas 
que encuentran parte de su felicidad en dedicar su 
tiempo y su esfuerzo en ayudar a los demás.
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Después de Hipócrates y Pli-
nio, las abejas no han tenido 

un investigador más concienzudo 
que el naturalista belga Mauricio 
Maeterlink, quien, a comienzos 
del siglo XX, supo reflejar en su 
monumental obra: “La vida de 
las abejas”, la sabiduría de este 
insecto volador. La siguiente fra-
se: “Una obra maestra, la celdilla 
hexágona, alcanza en ella, desde 
todos los puntos de vista, la per-
fección absoluta, y a todos los ge-
nios reunidos les sería imposible 
mejorar nada. Ningún ser vivo, si 
siquiera el hombre, ha realizado 
en el centro de su esfera lo que la 
abeja en la suya; y si una inteligen-
cia ajena a nuestro globo viniese 
a pedir a la tierra el objeto más 
perfecto de la lógica de la vida, 
habría que presentarle el humilde 
panal de miel”, sintetiza bien la sa-
biduría de la abeja. Pero, además 
de ser una hábil constructora de 
una estructura capaz de resistir los 
bruscos cambios climáticos, adap-
tándose a las más extremas con-
diciones, la abeja ha sabido desa-
rrollar lo necesario para que, con 
la ayuda de toda la colectividad 
de la colmena, elaborar alimentos 
que forman parte de nuestra dieta 
desde tiempos ancestrales; gracias 
a su consumo, la sociedad ha lo-
grado resistir y combatir carencias 
nutritivas y mejorar su calidad de 

vida. Por ello, valga este trabajo 
para rendir un justo homenaje a 
la abeja, en general, y al polen, en 
particular

La abeja común (Apis mellifera), 
sin duda, el insecto más útil para 
el ser humano, en todos los sen-
tidos, ha llamado nuestra curio-
sidad desde la Antigüedad. La 
relación de la apicultura con la 
cultura humana se remonta a la 
noche de los tiempos. En los ca-
ñones y barrancos de la comarca 

del Somontano, en Huesca, se 
conservan interesantes grabados 
rupestres, de la Edad del Bron-
ce, que plasman sobre la roca 
calcárea de los abrigos naturales 
diferentes escenas de la recogida 
de la miel y del polen en un panal 
de abejas. Pero había que esperar 
a los celtas, durante la Edad del 
Hierro, para establecer el más es-
trecho vínculo entre el hombre y 
este insecto; precisamente la pa-
labra “colmena” se la debemos a 
esta civilización.

Gracias a los estudios llevados a cabo en los últimos años, sabemos de la rica composición del 
polen y las innumerables propiedades de este singular alimento para la salud humana  que habría 
que valorar su peso en oro. Por ello, es fácil entender que al polen se le haya bautizado ya como 
“alimento milagro”, y cuya relevancia se hace todavía más patente en los meses de primavera, que 
es cuando se intensifica la actividad febril de las abejas.

Texto y fotos: Jesús Ávila Granados   
www.jag.es.vg

Polen, fuente de vida; 
el secreto de la longevidad
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Más tarde, los naturalistas clási-
cos Aristóteles, Hesiodo, Catón 
el Viejo, Varrón, Plinio el Viejo, 
Teofrasto, Columela, Paladio, 
etc. se ocuparon del estudio de 
las abejas; sin olvidarnos del fi-
lósofo Aristómaco que, al decir 
de Plinio, las observó durante 
cincuenta años, ni de Filisco de 
Thasos, que vivió en lugares de-
siertos para no ver nada más que 
a estos laboriosos insectos que 
viven en colectividad, por lo cual 
fue llamado “el Salvaje”. El gran 
poeta latino Virgilio, estimulado 
y protegido por Mecenas, en sus 
inmortales Geórgicas, le dedica 
todo su cuarto canto a la biolo-
gía de las abejas. En el Antiguo y 
Nuevo Testamento tanto las abe-
jas como algunos de sus valiosos 
productos (la miel, el polen, la 
cera, etc.), son mencionadas con 
frecuencia. La abeja es llamada 
Deborah en la Biblia; los griegos 
la denominaron Melisa, y los ro-
manos Apis. En el Corán leemos: 
“Las abejas son insectos sagrados, 
bendecidos por Dios y colocados 
por encima de todas las criaturas 
que no pertenecen a la raza hu-
mana”; y amplía: “La miel es una 

dulce y bienhechora sustancia que 
sostiene y fortifica el cuerpo y cura 
todas las enfermedades”. 

La abeja, por todo ello, es el ani-
mal doméstico más importante 
del mundo, equiparable a la vaca y 
al cerdo, no sólo por los nutrientes 
que nos aporta para nuestra salud 
total, sino también, y no menos 
importante, por el papel que este 
insecto desempeña clave en la po-
linización de las plantas. Sí, aun-
que no lo parezca, se trata de un 
insecto, cuyo organismo está per-
fectamente estructurado y con un 
cerebro que desarrolla habilidades 
cognitivas propias de animales su-
periores.

La causa principal de la salvación 
de la abeja a través de los tiempos 
ha sido por haber elegido su hábi-
tat más cerca de la naturaleza que 
otros animales domésticos; gra-
cias a ello, estos útiles insectos han 
logrado sobrevivir con la ayuda de 
todo el colectivo y la generosidad 
de la madre Naturaleza. La abeja 
es el polinizador más importante 
del planeta, garante de la biodi-
versidad. Albert Einstein dijo en 
una ocasión: “Si desaparecieran 
las abejas, en cuatro años desapa-
recería la raza humana”. Recorde-
mos que las abejas aseguran la po-
linización del 80% de las plantas, 
mientras que las mariposas, los 
abejorros y otros insectos se ocu-
pan de fecundar el restante 20%.

Una colmena puede albergar hasta 
80.000 abejas. La comunidad está 
formada por tres castas: las obre-
ras, los zánganos y la abeja reina. 
Esta última puede poner hasta 
1.500 huevos al día; de los cuales 
surgen las abejas obreras (inférti-
les) y los zánganos (fértiles). Y es 
importante recordar el horizonte 
de vida de cada uno de estos gru-
pos sociales: la abeja obrera vive 
entre 1 y 2 años; el zángano, entre 
3 y 4 años, y la abeja reina 5.

La miel

El panal es una fábrica de medi-
cina natural. En su interior se ela-
boran alimentos tan necesarios 
para la salud humana, como la 
miel, el polen, el propóleo, la ja-
lea real; además de la cera, que es 
un producto que se obtiene una 
vez que se ha extraído la miel. 

Las abejas elaboran la miel a partir 
del néctar que liban de las flores. 
La miel está formada por: agua, 
hidratos de carbono, fructosa, 
glucosa, sacarosa y otros azúca-
res energéticos; sus sales minera-
les son de fácil asimilación y ricas 
en potasio, calcio, hierro, fósforo, 
magnesio, manganeso y cobre; y 
las vitaminas que nos aporta el 
consumo de miel: A, C, D. E, K y 
todo el grupo B; el ácido fórmico 
es el que otorga a la miel sus pro-
piedades antisépticas; también la 
miel es rica en aminoácidos.

El polen 

Además del néctar que las abe-
jas recogen al posar de una flor 
a otra, también recogen algo de 
polen que, en el transporte a la 
colmena, mezclan con un poco 
de néctar, formando luego pe-
queños granos que adhieren a sus 
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patas traseras. El polen contiene 
los elementos germinativos de las 
plantas, porque es la consecuen-
cia de una elaboración llevada a 
cabo por las abejas en el interior 
del panal con el polen extraído 
de las � ores y amasado por éstas 
en forma de bolitas, de las cuales 
estos sabios insectos extraen las 
sustancias necesarias para elabo-
rar la jalea real, el alimento esen-
cial de la abeja reina. Mientras 
que las larvas y las abejas jóvenes 
son alimentadas con polen. 

¿Pero qué es el polen? El polvo 
de polen que recoge la abeja al 
libar la � or está formado de po-
len. Sabemos que una carga de 
polen pesa aproximadamente 
unos 20 mg y contiene apelma-
zadas cerca de cuatro millones 
de partículas de polen. Pero, 
además, lo sorprendente es que, 
para poder recolectar una carga 
como ésta, una abeja tarda una 
hora aproximadamente; cada 
una de estas partículas posee la 

LA MIEL EN ESPAÑA

Producción 
(2009):

33.084 tn (lo que supuso un 14% más respecto 
a 2007).

Zonas de mayor 
producción:

Andalucía y Valencia; CC.AA. que concentran el 
43,23% del total nacional de explotadores apícolas 
profesionales, con unas 150 colmenas cada uno, 
y con producción de miel del 41% respecto al 
total nacional. La tercera zona productora es 
Extremadura, que incrementa en un 21%.

Clases de miel: la de mil fl ores registra la mayor producción: 46% 
del total de miel española.

Consumo medio: 700 g por habitante/año.

Censo de 
colmenas 
(2010):

2,459.373 (lo que supone un incremento del 5,6%, 
respecto a las cifras de 2007.
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facultad de poder dar nacimien-
to a una nueva planta. El polen 
cambia de color según la especie 
de planta a la que pertenezca; 
amarillo, naranja, blanco, rojo, 
verde y violenta, con infinidad de 
matices intermedios, son las to-
nalidades más comunes; y cuan-
to más multicolor es el polen, es 
porque proviene de una mayor 
variedad de plantas y más apre-
ciado será para el ser humano. 
Un polen de buena calidad debe 
proceder como mínimo de unas 
30 a 50 clases de flores. Además, 
estos granos deberán estar secos 
y sueltos, conservados en botes 
de cristal, lejos de la luz solar, en 
lugar fresco y seco, para mante-
ner mejor todos sus innumera-
bles nutrientes.

Gracias a los estudios llevados a 
cabo en los últimos años, sabe-
mos de la rica composición del 
polen y las innumerables propie-
dades de este singular alimento 
para la salud humana (véanse 
recuadros), que habría que va-
lorar su peso en oro. Por ello, 
es fácil entender que al polen se 
le haya bautizado ya como “ali-
mento milagro”, y cuya relevan-
cia se hace todavía más patente 
en los meses de primavera, que 
es cuando se intensifica la activi-
dad febril de las abejas. También 
es importante destacar la labor 
artesanal del apicultor, porque 
mientras que el polen normal es 
relativamente fácil de cosechar 
utilizando unos dispositivos es-
peciales –llamados trampas de 
polen– que hacen que la propia 
abeja, al entrar en la colmena, se 
desprenda de una parte del po-
len que lleva en sus patas trase-
ras, el polen fermentado por las 
mismas abejas debe ser extraído 
a mano de los panales, tarea que 
resulta del todo imposible desa-
rrollar a gran escala, con lo cual 
debemos valorar aún más a este 
alimento que nos proporciona la 
Naturaleza.

El polEn

Producción total: 700 tn (2009).

Zonas de mayor  
producción:

Extremadura y Castilla y León, que suman el 62% de 
la producción total nacional.

Análisis del polen: 40% hidratos de carbono; 25% de proteínas; 20% de 
materias grasas, y 15% de vitaminas, enzimas, sales 
minerales y oligoelementos.

Contenidos  
vitamínicos:

provitamina A; B1 Tiamina; B2 Riboflavina; B3 
Niacina; B6; Ácido pantoténico; Biotina; B12; Ácido 
fólico; Colina; Inositol; Vitaminas: C, D, E, K, y 
Rutina.

Contenidos en  
sales minerales:

Calcio.

Contenidos en  
aminoácidos:

Isoleucina; Leucina; Licina; Metionina; Treonina; 
Triptófano; Valina; Histidina; Arginina; Cistina; 
Tirosina; Alanina; Ácido aspártico; Ácido 
glutamínico; Hidroxiprolina; Proslina, y Serina.

Otros  
componentes:

Ácido nucléico; Fósforo; Potasio; Azufre; Sodio; 
Cloro, Magnesio; Hierro; Manganeso; Cobre; Yodo; 
Zinc; Silicio; Molibdeno; Borio, y Titanio.

Encimas y  
co-encimas:

Amilasa; Diastasa; Sacarasa; Pectosa; Catalasa; 
Fosfatasa; Disforasa; Cazimasa; Sistema citocrómico; 
Lactosa del ácido succínico; 24 óxido reductasas; 21 
Transferasas; 33 hidrolasas; 5 isomerasas; Pepsina; 
Tripsina; Flavonoides; Ácido fenólico; Tarpeno; 
Nucleósidos; Auxinas; Fructosa; Glucosa; Brasina; 
Giberelina; Quinina; Vernina; Guanina; Xantina; 
Hipoxantina; Nucleina; Aminas; Lecitina; Xantofilina; 
Crocetina; Zeaxantina; Licopeno; Mexadecanal; 
Monoglicéridos; Diglicéridos, Triglicéridos; 
Pentosas, y Ácido alfaaminobutírico.

Valor energético: 405 kcal/100 g.
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EL MEJOR REMEDIO CONTRA LAS ENFERMEDADES

Alergias y asma; palia la infl amación de la próstata; diabetes; 
combate diferentes clases de cánceres (tumores intestinales 
y del estómago); mejora las defensas ante las infecciones 
bacterianas o virales; es un buen aliado frente a la depresión; 
reumatismos; artritis; enfermedades del hígado (regeneración 
de los tejidos del hígado); disminuye el nivel de colesterol; 
arteriosclerosis cerebral; contra la anemia de los niños; acné 
y otras enfermedades de la piel; en los trastornos de la mujer 
(regla, menopausia…); aumenta la concentración mental. 
Vigoriza el cuerpo ante esfuerzos de la vida cotidiana y ayuda 
a superar marcas de atletismo. También la ingesta habitual de 
polen mantiene la línea en la persona. El consumo de polen 
favorece vivir más años con mayor calidad de vida; por ello, se 
dice que es una fuente de vida.

La mejor época

Todos sabemos que, con el cambio 
de estación y, de manera especial, la 
transición del invierno a la primave-
ra, conlleva un “bajón” en nuestro 
tono vital, que se re� eja con fatiga, 
melancolía y somnolencia. Nuestro 
cuerpo está cargado de toxinas, que 
hemos ido acumulando durante los 
meses fríos, además del estrés pro-
ducido por el trabajo, la escuela, los 
simples problemas de la vida coti-
diana. Por todo ello, al inicio de la 
primavera es cuando nuestro orga-
nismo más necesita desintoxicarse 
y regenerarse, y la mejor forma es 
ingiriendo granos de polen; la pri-
mavera es la temporada que recoge 
el despertar de la naturaleza y, como 
parte de ella, estamos más recepti-
vos a la ingesta de sustancias reequi-
librantes; pero su consumo puede 
llevarse a cabo en todo el año; su 
efecto será mucho más e� caz si se 
toma en ayunas.

El polen, al ser una sustancia fe-
cundadora, contiene todo lo ne-
cesario para generar una nueva 

planta; por ello se convierte en 
una inapreciable fuente de vida. 
Y de ahí, es fácil comprender que 
se trata del más e� caz regenera-
dor, de origen natural, que el ser 
humano dispone en momentos de 
carencias, crisis y en períodos de 
crecimiento. Un alimento que no 
excluye a nadie, ni cuenta con con-
traindicaciones; todo el mundo 
puede bene� ciarse de sus nutrien-

tes, proteínas, aminoácidos esen-
ciales, azúcares, oligoelementos, 
sustancias antibióticas, hormona-
les y vasoprotectoras, y vitaminas. 
Pero no creamos que a más can-
tidad, el poder reconstituyente es 
mayor; se establece una dosis dia-
ria de dos a tres cucharitas de café; 
el incrementar esta cantidad no 
vamos a aumentar sus bene� cios; 
la función de capacidad de absor-
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ción de nuestro organismo tiene 
esa cantidad, y no sirve de nada 
incrementarla; pero sí es impor-
tante mantenerla, y consumirla 
especialmente por la mañana, en 
los desayunos, momento del día 
que es cuando despertamos del 
letargo de la noche, y nuestro or-
ganismo requiere un mayor aporte 
energético; el polen nos garantiza 
todo su poder regenerador.

En cuanto a las innumerables ven-
tajas que tiene el consumo de po-
len (véase recuadro adjunto), que-
remos destacar su enorme poder 
contra estados depresivos, gracias 
a la riqueza en vitaminas del grupo 
B, especialmente en todo B5, que 
convierten al polen en el mejor tó-
nico capaz de superar a la persona 
los períodos de depresión psíquica, 
apatía y desgana, garantizándonos 
regresar al buen humor. También 
nos ayuda a permanecer bien des-
piertos en nuestras funciones inte-
lectuales; por ello el consumo de 
polen es recomendable tanto para 
niños en edad escolar, como para 
personas mayores en su lucha con-
tra el Parkinson o el Alhzeimer. 

El consumo de polen, además, 
mejora nuestras defensas ante las 
infecciones bacterianas o virales, 
ayudándonos a proteger las vías 
respiratorias; también está reco-
mendado en estados de convale-
cencia, y para regular funciones 
intestinales, para quienes sufren de 
estreñimiento o diarrea crónica.

También conviene destacar la im-
portancia del consumo de polen a 
nivel deportivo, para aumentar la 
capacidad física de los atletas de 
alto rendimiento. La gran mayo-
ría de los deportistas que acuden 
a los Juegos Olímpicos consumen 
polen en su dieta diaria; y casi to-
dos los oros olímpicos se los llevan 
atletas que ingieren este gran ali-
mento natural. “Estaba acostum-
brado a tomar miel, pero el polen 
todavía es mucho mejor. Sólo dos 

cucharaditas de café de polen al 
día consiguen proporcionarme una 
energía increíble”; declaró Steve 
Riddick; medalla de oro de los 
4x100m, en Montreal (1976). “El 
polen puede aumentar considera-
blemente los resultados deportivos, 
mejorando al mismo tiempo la sa-
lud y evitando las enfermedades ca-
renciales”, coinciden en manifes-
tar Tom McNab y el Dr. Charles 
Turner, entrenadores nacionales 
de atletismo de Gran Bretaña y 
Estados Unidos, respectivamente.

Y, una de las cuestiones más im-
portantes, especialmente para las 
personas mayores de sexo mascu-
lino: el polen ayuda a reducir la 
inflamación y frecuencia de orina 
asociada a la cistitis, además de pa-
liar la inflamación de la próstata, 
restableciendo el equilibrio hormo-
nal a base del mero consumo de la 
dosis antes citada de polen al día.

Vivir más años, con mayor calidad 
de vida

Gracias a estudios científicos 
llevados a cabo en diferentes lu-
gares de Europa, hemos podido 
aproximarnos al secreto de la 
longevidad de personas que ya 

han superado el siglo de vida, y 
algunas incluso han alcanzado 
los 150 años… Recientemente 
en Rusia se han estudiado casos 
de personas longevas, en la pro-
vincia de Abcasia, en el Cáuca-
so, donde hay censadas más de 
20.000 personas que ya han su-
perado ese elevado horizonte de 
vida. En esa zona, el científico 
ruso Dr. Nicolai Tsitsin ha lle-
vado a cabo una encuesta entre 
este segmento de mayores, y to-
das estas personas han afirma-
do, sin excepción, que uno de los 
alimentos básicos y de consumo 
diario era el polen. Y lo impor-
tante no era que vivían más años, 
sino que gozaban de una plena 
salud; muchas de estas personas 
no había ido nunca a un médico. 
En nuestro país también conoce-
mos varios lugares en donde las 
personas viven más años que la 
media; nos referimos a las Al-
pujarras (Granada, Almería); a 
las Parameras sorianas y a las 
Hurdes (Cáceres); en todas ellas, 
además de los aires frescos, se-
cos y limpios que dominan en el 
ambiente, la ingesta de polen es 
habitual entre las personas desde 
la infancia, además de la miel, y 
el beber agua fresca y cristalina.
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Tuula Lappainen
“En la vida no se termina de aprender”

El amor por el arte

Tuula Lappalainen, es una de las artistas pictóricas y diseñadoras de ambientes más afamadas 
de Europa en nuestros días. Su singular obra, muestra la fuerza de la Naturaleza en estado 
puro. Es fi nlandesa, aunque cuenta con la nacionalidad española, al haber contraído matrimonio 
con un arquitecto de este país, donde ha echado raíces y al que defi ende y transluce en todas 
las exposiciones que realiza por el mundo
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R afelcofer es un pueblo tran-
quilo, de naranjos y olivos, 

con aromas a Mediterráneo, entre 
la montaña y el mar, y a un tiro de 
piedra de Gandía. No nos resultó 
nada difícil localizar la casa en don-
de, desde hace una década, reside 
Tuula. La vivienda se encuentra en 
el mismo centro de la población: un 
edificio del siglo XIX, habitado por 
familias de notarios, que la artista 
finlandesa y su marido adquirieron 
(por cierto, en un estado deplora-
ble), pero que con el mayor gusto 
del mundo supieron recuperarla, 
hasta convertirla en un paraíso en 
la tierra. En él, la artista encuen-
tra las musas para inspirarse tanto 
frente a un caballete, dando certe-
ras pinceladas de acuarelas en los 
cuadros esparcidos por el suelo del 
estudio de la buhardilla, para desa-
rrollar mejor la síntesis de una to-
talidad espacial, como en su mesa, 
definiendo los mejores trazos en un 
proyecto de arquitectura de am-
biente. 

Desde luego, Tuula no tiene minu-
tos muertos. Nada más traspasar 
el zaguán de la entrada, se accede a 
otra dimensión: una atmósfera re-
lajante y armoniosa, donde el arte 
gravita en todos los sentidos y nos 
envuelve. Porque las obras de Tuula 
no dejan indiferente a nadie. Hasta 
la disposición espacial de los mue-
bles obedecen a un equilibrio cós-
mico; cristalerías emplomadas de 
puertas y ventanas, lámparas, sillas, 
divanes, el patio inferior, las plan-
tas…. En todo ello, la artista finlan-
desa ha sabido coordinar la esencia 
y la naturaleza, el color y los mati-
ces, las luces y las sombras…

Tuula Lappalainen nació en Jyväs-
kylä (Finlandia), la misma pobla-
ción que viera nacer al más célebre 
de los arquitectos de ese país escan-
dinavo: Alvar Aalto. Tuula creció 
en un ambiente propicio para la 
creatividad. Su padre fue literato, 
distribuidor y empresario de libros, 
además de actor e intérprete de 

obras de arte, teatro y cine. Su abue-
lo era pianista, y su madre escritora. 

De muy pequeña, Tuula mostró un 
especial interés hacia la literatura, 
ganando incluso algunos premios 
de redacción en el colegio. Su vida  
ha estado siempre marcada por una 
constante búsqueda de encuentro 
con el arte, la literatura, el diseño. 
Ha proyectado obras arquitectó-
nicas y programado exposiciones 
colectivas de los mejores artistas de 
Europa. “En Finlandia eran tradi-
cionales los encuentros con actores, 
artistas, literatos, en círculos cultu-
rales abiertos a todos”, recuerda con 
cierta nostalgia. En compañía de 
sus padres, Tuula visitó los países 
bálticos y Alemania, interesándose 
especialmente por sus culturas.

Un constante periplo

Recién cumplidos los 21 años, dis-
frutando de una beca de estudios 
del Gobierno finlandés, Tuula viajó 
a Suiza, para estudiar arquitectura 
de ambiente (interiorismo). Y fue 
en ese pequeño país alpino don-
de conoció a su primer amor, con 
quien compartió su vida durante 
trece años, y tuvo dos hijos (Natasa 
y Misha). Ella, sin embargo, per-
maneció en Suiza diecisiete años 
más, manteniendo una intensa 

actividad artística, como pintora e 
interiorista. Su primera exposición 
individual fue en 1981, en de Kuo-
pio (Finlandia), evento que mantie-
ne anualmente desde entonces. En 
Basilea desarrolló una obra relacio-
nada con el diseño y planificación 
de un Hospital, siendo el primer 
establecimiento de este tipo en be-
neficiarse del color, alejándose de 
la frialdad del blanco, así como la 
capilla, la cafetería, etc. Paralela-
mente, Tuula coloca obras en el ca-
ballete, especialmente en óleo, pero 
también le entusiasma la acuarela, 
donde da rienda suelta al mundo 
de la naturaleza, la mitología y el 
ser humano; “una técnica pictórica 
que en España no se valora lo sufi-
ciente, como en el resto de Europa”, 
nos dice con pesar, mientras nos 
muestra algunas de sus últimas 
realizaciones. 

En 1995, Tuula conoció a Luís es-
tando en Suiza, a través de una 
reunión de amigos. Él, natural de 
Valencia, se interesó por Tuula, 
gracias a las recomendaciones de 
amigos comunes. Y no tardó en 
surgir el romance entre ambos. Luís 
también era arquitecto. Los hijos de 
Tuula tenían entonces 21 y 15 años. 
El matrimonio se celebró, por lo ci-
vil, en Valencia, y la ceremonia reli-
giosa fue en Finlandia. Se quedaron 
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cinco años viviendo en Suiza. Sin 
embargo, ella no paraba de venir a 
nuestro país, cada vez más interesa-
da por nuestros valores y cultura. El 
primer lugar en donde habitaron en 
España fue Valencia. En la capital 
levantina Tuula supo compren-
der la importancia de la alegría de 
la vida, los colores, los aromas, el 
encanto de la diversidad, las na-
ranjas, la belleza, la primavera, el 
Mediterráneo…

Con la obra en sus manos de “Pla-
tero y yo”, de Juan Ramón Jiménez, 
Tuula descubrió la riqueza y la fuer-
za del español. Y con la ayuda de 
un amigo español literato logró tra-
ducir del fi nlandés la citada obra. 
Esta artista, además de su lengua 
vernácula, habla perfectamente ale-
mán, inglés, sueco, italiano, ruso y 
español.

Luís, su segundo esposo, además de 
su querida Valencia, enseñó a Tuula 
otros muchos lugares de la geogra-
fía española, mostrando siempre un 
especial interés por los valores de 
las personas, conversando con ellas 
para conocer su sensibilidad, hu-
manismo y carácter. Se considera 
una mujer privilegiada, con cuatro 
países que ve como suyos: Finlan-
dia, Suiza, Alemania y España.

Tuula, entre diseño y cuadro, ha te-
nido siempre un libro en sus manos. 
Llama la atención que, en todos los 
recorridos que ha ido haciendo por 
nuestro país, ha procurado leer con 
anterioridad obras que le informen 
sobre esas ciudades, pueblos o co-
marcas, para después trasladar a 
sus cuadros esa atmósfera intimista 
de cada enclave, porque le gusta leer 
en las pupilas  de las personas.

“Para mí, el trabajo 
cotidiano es un regalo 
que debo llevar a cabo 
con el mayor respeto y 
humildad”

Tuula Lappalainen nació en 1947 en Jyväskylä, ciudad del 

centro de Finlandia. Estudió el bachiller en Helsinki, en donde, 

además, tomó clases de ballet clásico y de interpretación en la 

Academia de Teatro. Ya antes de fi nalizar su examen de grado 

universitario le apasionó la pintura y asistió regularmente al 

curso de verano del profesor Nandor Mikola. Gracias a él, y a 

Alvar Aalto, quien se interesó por su pintura, recibió el impulso y 

la motivación para ingresar en la Academia Nacional de Arte de 

Finlandia, en Helsinki. Completó su formación con becas para 

estancias en las Academias de Arte de Leningrado, Budapest 

y Barcelona, que le permitieron ampliar su horizonte artístico. 

En 1968 se instala en Suiza, concretamente en la ciudad de 

Basilea, en cuya Universidad estudió Arte e Historia del Arte; así 

como estudios en Arquitectura de Interior.

Sus principales cualidades se expresan en sus acuarelas y 

en su creatividad para realizar e interpretar el Arte como 

expresión de lo bello, y que junto a la espiritualidad de las 

formas, dan un sentido a la obra fi nal. Sus cuadros iluminan 

las mejores pinacotecas de media Europa, así como los 

vemos decorando recepciones y habitaciones de hospitales, 

residencias de personas mayores, capillas, edifi cios públicos…, 

diseminados por la geografía de Finlandia, Suiza, Alemania y 

Australia; todos ellos, diseñados por Tuula Lappalainen como 

arquitecta interiorista. Actividad profesional que, asimismo, 

desempeña con gran éxito y reconocimiento internacional, y 

que compagina con su creatividad artística.

54

| MAYORES HOY

052-055SESENTA.indd   54052-055SESENTA.indd   54 21/02/11   19:5821/02/11   19:58



Más información

En 2001, anima a su esposo a tras-
ladarse a Rafelcofer, pequeña po-
blación de la comarca de La Safor, 
entre Gandía y Oliva. Tuula quedó 
fascinada por la singular belleza 
de este lugar, además de las presta-
ciones de la casa en donde nos en-
contramos: vivienda del siglo XIX 
que al principio, fue rehabilitada 
con diseños originales de la artis-
ta, hasta conseguir el equilibrio 
espacial que ella buscaba; donde 
la luz, el color y el silencio cons-
tituyen la esencia de un ambiente 
ideal para crear. “Para mí, el tra-
bajo cotidiano es un regalo que debo 
llevar a cabo con el mayor respeto y 
humildad”, dice.

A Federico García Lorca le cono-
ció, culturalmente hablando, en su 
escuela de infancia, porque a este 
gran escritor español se le ha tenido 
muy presente en Finlandia. Y esa 
deuda contraída con el escritor gra-
nadino ha querido saldarla aquí, 
estando ya residiendo en tierras 
valencianas, con pinturas basadas 
en los poemas lorquianos. “Hace 
muchos años, estando en Finlandia, 
presenté cuadros en la Embajada 
Española de Helsinki, mientras eran 
leídos poemas lorquianos en español; 

una lengua que, 
entonces, me era 
del todo extraña”, 
recuerda Tuula.

En las acuarelas 
de Tuula apare-
cen las amapolas, 
fl ores primavera-
les que, para ella 
suponen un sím-
bolo de la fuerza, 
la libertad, la be-
lleza: “sorprende 
que, a pesar de su 
aparente fragili-
dad, la amapola 
desafía los vientos 
más fuertes, me-
ciendo su estiliza-
do tallo como un 
abanico al aire”. 

A esta hermosa y ‘humilde’ fl or 
le dedica Tuula numerosas obras 
pictóricas, pero también partituras 
musicales y estrofas poéticas: tres 
movimientos culturales que están 
muy presentes en la vida de la ar-
tista. “Me preocupa la cantidad de 
especies naturales –animales y plan-
tas- que corren el peligro de desapa-
recer en este mundo consumista que 
nos ha tocado vivir”, exclama con 
notable preocupación.

Los hijos de Tuula siguen viviendo 
en Suiza, pero ella ya ha echado 
raíces en España, aunque su cora-
zón lo tiene repartido con su lejana 
y fría Finlandia, lo cual constituye 
una riqueza, en todos los sentidos, 
y un privilegio para nuestro país 
que ella se sienta tan española. En 
2007, falleció Luís, su marido. Pero 
la vida sigue, y Tuula se siente cada 
vez con mayor arraigo aquí.

La obra de Tuula Lappalainen, la-
mentablemente, todavía no es muy 
conocida en España, porque sólo 
ha expuesto fuera de nuestro país, 
especialmente en Finlandia, Suiza y 
Alemania. La muestra actualmen-
te en curso, con carácter individual, 
suma treinta acuarelas, de diferentes 

tamaños, y cada obra vinculada a un 
poema escrito por Federico García 
Lorca. Por tanto, sin proponérselo, 
Tuula está ejerciendo de embajado-
ra de nuestra cultura por el mundo. 
Cuando Tuula trabaja en una de 
estas obras, está pensando en los 
poemas relacionados con lo más 
profundo del pensamiento. Le gus-
ta el fl amenco, pero de calidad… 
“Sí, porque para mí la vida es una 
constante improvisación”.

“Me gustaría llevar a cabo una ex-
posición en España, en donde pue-
da transmitir a todos los españoles 
esa fuerza relacionada con la cul-
tura hispana, heredera, en mi caso, 
de una formación de infancia”, nos 
dice Tuula. En Turku (Finlandia), 
que será ciudad de la cultura euro-
pea a partir de junio de 1211, le han 
pedido que realice una exposición 
de su importante obra pictórica, 
entre  ellas las relacionadas con los 
poemas de García Lorca. Asi pues, 
su país de origen volverá a ser esca-
parate de la cultura española, gra-
cias a esta artista. La exposición en 
Turku permanecerá abierta hasta 
fi nales de octubre del año próximo. 
Tuula, gran defensora de la libertad 
y el respeto entre los seres humanos, 
trabaja también en obras relaciona-
das con los derechos europeos, que 
proyectará en salas de la ciudad de 
Valencia, realizadas en acuarela: 
“la acuarela es el alma de la pintura. 
En esta técnica no se admite ningún 
error; el trazo debe ser suave pero, al 
mismo tiempo, fi rme”. 

Actualmente trabaja en el diseño 
de una nueva colección de porcela-
na para la casa “Arabia”, de Hel-
sinki. En la abstracción, Tuula en-
cuentra el camino de la reducción e 
intensifi cación de los sentidos, que 
conducen hacia el interior de uno 
mismo. “La música y la poesía son 
elementos decisivos para mi inspira-
ción, sean desde las sinfonías de An-
ton Bruckners, a los poemas de Juan 
Ramón Jiménez, Wilhelm Müller o 
Eino Leino”, concluye.
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La gran fiesta del cine español

XXV Edición de los Premios Goya

| CULTURA

Texto: Araceli del Moral

E n una espectacular cere-
monia, retransmitida en 

directo por Televisión Española, 
desde el Teatro Real de Madrid, 
la Academia de las Artes y las 
Ciencias Cinematográficas ha 
celebrado la XXV Edición de los 
Premios Goya. En esta ocasión, 
con un 25,4% de cuota media de 
pantalla, 4.340.000 telespectado-
res presenciaron el reparto de 28 
galardones y un Goya de Honor 
en un acto jalonado de lágrimas, 
risas y mucha emoción.

Hace veinticinco años la I Edi-
ción de los Premios Goya se ha-
bía celebrado en el cine Lope de 
Vega de la Gran Vía madrileña y 
a ella acudieron los rostros más 
conocidos de la gran pantalla, 
una buena representación de la 
industria cinematográfica y los 
Reyes de España, que fueron reci-
bidos por el entonces ministro de 

Cultura, Javier Solana y el primer 
presidente de la Academia, José 
María González Sinde, padre de 
la actual ministra de Cultura Án-
geles González Sinde.

Esa primera noche, los Goya con-
taron con 17 categorías, incluido 
el premio de Honor. Además de 
este galardón, se entregaba el pre-
mio a la Mejor Película de Habla 
Hispana, maquillaje, dirección 
artística, vestuario, música, inter-
pretación masculina y femenina 
de reparto y protagonistas, direc-
ción y mejor película. 

Aquellos primeros Goya pesa-
ban casi quince kilos. Tenía un 
mecanismo en su interior que se 
accionaba pulsando un botón: 
de la cabeza salía una especie de 
peineta con forma de cámara de 
cine. En uno de los lados podía 
verse un mapa de España y en el 

otro una imagen de la Dama de 
Elche. Desde la cuarta edición de 
los Premios Goya, en 1990, el ga-
lardón que reciben los premiados 
pesa casi tres kilos. 

Bicicleta, cuchara, manzana 

Uno de los momentos más emo-
cionantes de la ceremonia lo 
protagonizó el ex-presidente de 
la Generalitat catalana, Pasqual 
Maragall, quien junto a su espo-
sa, Diana Garrigosa, subió al es-
cenario para recoger el Goya a la 
mejor película documental, diri-
gida por Carles Bosch: Bicicleta, 
pullera, poma en versión original 
en catalán.

El film muestra cuando en otoño 
de 2007 a Pasqual Maragall se le 
diagnostica Alzheimer. Superado 
el golpe inicial, él y su familia ini-
cian una cruzada contra la enfer-
medad. Con inteligencia, sinceri-
dad y buen humor, Maragall se 
deja retratar junto a su familia y 
los médicos para dejar constancia 
del día a día de su lucha personal. 
Dos años de seguimiento a un 
paciente excepcional dispuesto a 
que los científicos encuentren cu-
ración antes de que la cifra de 26 
millones de enfermos en el mun-
do se multiplique por diez. Una 
película dura pero optimista a pe-
sar de todo. 

Pasqual Maragall y su esposa, Diana Garrigosa, con el “Goya” al mejor corto 
documental.

Los académicos han 
pasado de ser 171 en 
1986 a 1.186 en el año 
2010.
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Goya de Honor

Desde sus inicios la Academia 
de las Artes y las Ciencias Ci-
nematográficas de España viene 
reconociendo la trayectoria pro-
fesional con el Goya de Honor. 
En esta ocasión ha sido galar-
donado el director santanderino 
Mario Camus, uno de los gran-
des de nuestro cine y un maestro 
en la adaptación de obras lite-
rarias.

Con más de siete décadas a sus 
espaldas, cinco de ellas dedica-
das al séptimo arte, es autor de 
una amplia filmografía como 
realizador, y de guiones para 
otros directores. Considerado 
uno de los grandes cineastas 
adscritos al denominado Nue-
vo Cine Español, sus trabajos 
han sido premiados en festivales 
como el de Berlín o el de Cannes 
y en 1985 fue galardonado con 
el Premio Nacional de Cinema-
tografía.

Ha vivido con naturalidad un tra-
bajo televisivo que se abre con los 
inicios documentales de Conozca 
usted España (1968) y desemboca 
en las producciones historicistas 
ejemplificadas por Fortunata y 
Jacinta (1979) o La forja de un 
rebelde (1989). Guionista para 

otros cineastas como Carlos Sau-
ra (Los golfos, 1959; Llanto por un 
bandido, 1963), Pilar Miró (Wer-
ther, 1986; Beltenebros, 1991; El 
pájaro de la felicidad, 1993), Jor-
di Grau (Cántico, 1970), Miguel 
Ángel Díez (Luces de Bohemia, 
1985) o Pedro Olea (Mas allá del 
jardín, 1996).

Sus adaptaciones literarias, en 
algunos casos se apoyan en uni-
versos afines como el de Ignacio 
Aldecoa, en otros toman como 
base títulos de reconocido pres-
tigio: La colmena (1982), Oso 
de Oro en el Festival de Berlín; 
Los santos inocentes (1984), una 
de las películas más taquilleras 
del cine español; La casa de Ber-
narda Alba, (1987) o La ciudad 
de los prodigios (1999). En Los 
días del pasado (1977) conviven 
la historia y el drama individual 
en una de las pocas y más senti-
das aproximaciones que nuestro 
cine ha realizado al tema de los 
maquis. 

En la década de los noventa, la 
nostalgia de un pasado inapren-
sible en el cine de Camus se trans-
forma en una meditación sobre 
el presente: Después del sueño 
(1992) es una reflexión sobre el 
expolio de la memoria histórica. 
Sombras en una batalla (1993), 
por la que ganó el Goya al mejor 
guión original, El color de las nu-
bes (1996) o La playa de los gal-
gos (2002) son algunos ejemplos. 
El prado de las estrellas (2007) es 
su última película hasta la fecha, 
una historia sobre la amistad en-
tre un viejo maestro y una joven 
promesa ciclista.

Todos los premiados con el 
GOYA DE HONOR

1987   José Aguayo  (director de 
fotografía)

1988  Rafaela Aparicio (actriz)
1989  Imperio Argentina (actriz)
1990   Enrique Alarcón  (direc-

tor de arte)
1991   Emiliano Piedra (produc-

tor)
1993  Manuel Mur Oti (director)
1994  Tony Leblanc (actor)
1995  José Mª Forqué (director)
1996   Federico F. Larraya  (di-

rector de fotografía)
1997  Miguel Picazo (director)
1998  Rafael Azcona (guionista)
1999  Rafael Alonso (actor)
2000   Antonio Isasi-Isasmendi 

(director y productor)
2001   José Luis Dibildos  (pro-

ductor y guionista)
2002   Juan Antonio Bardem 

(di rector, productor y guio-
nista)

2003  Manuel Alexandre (actor)
2004  Héctor Alterio (actor)
2005   José Luis López Vázquez 

(actor)
2006   Pedro Masó (director, pro-

ductor y guionista)
2007   Tadeo Villalba (productor)
2008  Alfredo Landa (actor)
2009   Jesús Franco  (director, 

guionista, productor y actor)
2010   Antonio Mercero  (direc-

tor)
2011   Mario Camus  (director  y 

guionista)

Mario Camus al recoger 
el Premio Goya señaló:  
“El premio es para todos 

los que han trabajado 
conmigo. Puede que yo 

sea la cabeza visible,  
pero detrás hay 

muchísima gente”.
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Más al día

Exposiciones

El objeto de esta exposición 
son las � guras de mujeres fuer-
tes: activas, independientes, 
desa� antes, inspiradas, crea-
doras, dominadoras, triun-
fantes…, � guras femeninas 
muy diferentes de las mujeres 
seductoras o complacientes, 
vencidas o esclavizadas, mo-
delos sumisos y pasivos tra-
dicionalmente asociados a 
dos estereotipos dominantes y 
complementarios: la materni-
dad y el objeto erótico.

Actividades complementa-
rias en el Salón de actos del 
Museo.

• Curso monográfi co, del 9 de 
marzo al 4 de mayo.  Miércoles a 
las 17,30 h. 
• Ciclo de conferencias, del 12 
de marzo al 9 de abril. Sábados 
a las 12 h.
• Conciertos de jazz en colabo-
ración con Ellas Crean, el 14 y el 
22 de marzo a las 20 h. (Entrada 
10 euros).

Heroínas 
Museo Thyssen Bornemiza de 
Madrid y Fundación Caja Madrid.

Museo Thyssen Bornemisza. Pa-
seo del Prado 8, 28014 Madrid.
De martes a domingo de 10.00 a 
19.00 horas. 
Tarifas exposición temporal:
• Entrada general: 8€.
•  Entrada reducida: 5,5€ para 

mayores de 65 años, pensio-
nistas, y estudiantes. 

•  Entrada gratuita: Menores de 
12 años y ciudadanos en situa-
ción legal de desempleo.

Exposición temporal + Colec-
ción Permanente: Entrada gene-
ral: 13 €. Entrada reducida: 7,5 €.
Fundación Caja Madrid. Plaza de 
San Martín, 1, 28013 Madrid.
Horario: de martes a domingo 
de 10.00 a 20.00 horas.

Entrada libre.
Más información: www.museo-
thyssen.org  y www.fundacion-
cajamadrid.org.

Del 8 de marzo al 5 de junio de 
2011.

Mujeres protagonistas

 

Homenaje artístico a dos � -
guras esenciales para la de-
� nición de la escultura mo-
derna a través del despliegue 
de una selección rigurosa 
de obras de ambos artistas, 
procedentes prioritariamen-
te del legado del escultor 
barcelonés que custodia el 
IVAM, centro pionero en la 
recuperación del artista y de 
la colección del escultor nor-
teamericano. 

Julio González y 
David Smith. 
Un diálogo sobre la 
escultura.
IVAM Institut Valencia d’Art 
Modern.
c/ Guillem Castro, 118.
46003 Valencia.
Del 13 de enero al 20 de mar-
zo de 2011.
De martes a domingo, de 
10:00 a 20:00 horas.
Hasta el 1 de mayo de 2011.

Espigadoras al atardecer, 1863. 
Jules Breton. 

Un diálogo sobre 
la escultura 

Autorretrato con collar de espinas 
y colibrí, 1940.
Frida Kalho.
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Exposiciones

Espejo de una 
época

La celebración del centenario 
del nacimiento de Antoni Gar-
cía Lamolla constituye una ex-
celente oportunidad para pro-
fundizar en la difusión de la 
figura de este pintor como uno 
de los referentes más importan-
tes de la vanguardia surrealis-
ta. Pero también para destacar 
otros aspectos de su trayectoria 
artística, marcada por la Gue-
rra Civil y por un prolongado 
exilio en Francia. 

Lamolla. Espejo de una época 
Torreón de Lozoya 
Plaza de San Martín, nº 5 Segovia 

Laborables de 18:00 a 21:00 h. 
Sábados y festivos de 12:00  
a 14:00 h y de 18:00 a 21:00 h. 
Lunes cerrado. Visitas guiadas 
para grupos: Días laborables, ex-

cepto lunes, de 10:30 a 14:00 h, 
previa reserva de horario en el 
tlfno 921.43.37.95.
Entrada libre
Hasta el 30 de mayo de 2011. 

Curso de entrenamiento de memoria para profesionales

Servicios

La edición cuarenta y uno 
del Curso “Programa de Eva-
luación y Entrenamiento de 
Memoria. Método UMAM”, 
dirigido a profesionales que 
trabajan con personas mayores, 
se realizará en Madrid los días: 
11, 12 y 13 de abril en horario 
de mañana y tarde. 

Las plazas son limitadas a 25 
alumnos. La formación es teó-
rica y práctica. En el curso se 
entregan todos los documentos 
necesarios para poner en mar-
cha el Programa: Libro del Pro-
grama de Memoria. Manual 
Practico de Evaluación y Entre-

namiento. CD con diapositivas 
para realizar educación para la 
salud. Cuaderno de evaluación. 
Cuaderno de Entrenamiento. 
Láminas para el Entrenamien-
to. Manual de Recomenda-
ciones “cómo mejorar nuestra 
memoria”. Cuadernos de ejer-
cicios para la memoria 1 y 2.

Información para profesionales 
interesados en solicitar el curso: 

Las solicitudes para realizar el 
curso se enviarán por: 
•  E-mail a msformacion@muni-

madrid.es.
•  Correo a Unidad Técnica de 

Formación e Investigación -Ma-
drid Salud C/ Juan Esplandiu nº 
11, planta baja 28007.

•  Teléfonos: 915887022 –
  914804271
•  Fax: 915133043

Para contactar con el centro de 
Prevención del deterioro cogni-
tivo:
•  E-mail a mspcognitiva@muni-

madrid.es
•  Teléfono: 915886789

La solicitud de los documentos, 
para los profesionales ya forma-
dos, se hace en:
www.madridsalud.es 
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Servicios

Libros

Pedro regresa a Madrid tras un 
viaje de trabajo a Puerto Rico. 
Para su sorpresa, quien le recibe 
no es su esposa sino unos familia-
res que le informan de que algo 
grave ha sucedido. Su hijo menor 
ha sufrido un accidente y se en-
cuentra en estado crítico. Junto 
a su familia afronta primero la 
trágica incertidumbre y, después, 
cuando los médicos le confirman 
lo irreversible de la situación, el 
fallecimiento de su hijo.

Son muchas las personas que 
han experimentado momentos 
de duelo. Pero pocas las que se 
han atrevido a escribir un libro 
sobre esa vivencia y ninguna la 
que ha difundido un testimonio 
tan valiente y sincero, que reafir-
ma la inmensa capacidad de re-
cuperación del ser humano. 

Este libro es el reflejo real del pro-
ceso de duelo vivido por el autor 
y, a la vez, de su paso por la Fun-
dación Mario Losantos del Cam-
po, que ha sido para él un refugio 
y apoyo incondicional durante el 
tránsito más delicado de su vida. 

Ficha del libro:
Título: La mujer que me escucha 
Autor: Pedro Alcalá. 
Páginas: 149 / Precio: 15 €.
ISBN: 978-84-15115-13-7.
Página web: www.lamujerque-
meescucha.com. 
Primera edición: Noviembre 2010.

La mujer que me 
escucha

Compartir libros libres

Libros

La biblioteca del Instituto Cer-
vantes inaugura una zona oficial 
de “BookCrossing” o intercam-
bio de libros, abierta a todos los 
interesados en esta nueva moda-
lidad de compartir libros. 

La mecánica es muy simple: 
coger un libro, registrarlo en 
www.bookcrossing.com y de-
jarlo en un lugar público para 
que otro lector lo encuentre, lo 
lea y lo vuelva a poner en cir-
culación. 

La página web de esta iniciati-
va es http://www.bookcrossing-
spain.com.

Más información en:
•  Página web del Instituto Cer-

vantes (www.cervantes.es)
•  Cervantes Televisión (www.

cervantestv.es).
La biblioteca del Instituto Cer-
vantes, junto a la sede central de 
la institución, es de uso público.
Instituto Cervantes, Barquillo, 6. 
Metro Banco de España. Madrid.

Pequeña Historia de la Mú-
sica propone un recorrido 
por este fascinante tema co-
menzando por la Prehistoria 
y siguiendo por el mundo 
Antiguo, Edad Media, Re-
nacimiento, Barroco, Cla-
sicismo, Romanticismo y 
finalmente el siglo xx y las 
últimas tendencias. Carga-
do de curiosas anécdotas y 
riguroso en su contenido, se 
presenta como un comple-
tísimo pequeño tratado que 
incluye las biografías de los 
más famosos compositores, 
la evolución de los instru-
mentos y la relación entre 
cada época musical con su 
correspondiente monumen-
to histórico.

Ficha del libro:
Título: Pequeña Historia de la 
Música.
Autor: Fernando Argenta.
Ilustración: Jvlivs.
ISBN: 9788467035681.  
Nº Edición:1ª.  
Año de edición: 2010. 
Plaza edición: MADRID. 
Precio: 19.90 €.

Pequeña Historia 
de la Música
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Espectáculos

Un portazo que cambió el teatro

Pagagnini es un innovador es-
pectáculo gestual y musical sin 
diálogos. En él se da vida a algu-
nas de las más celebres piezas de 
la música clásica en un tono de 
humor y comedia. 

Consiguiendo un divertido y sor-
prendente Des-Concierto apto 
para todas las edades y gustos 
musicuales.

Pagagnini 
Teatro Haagen-Dazs (Calderón).
Plaza Benavente – Metro Sol. 
Madrid. Funciones de miércoles a 
domingo hasta el 27 de Marzo.

Música clásica con mucho humor

Nora fue la primera mujer del tea-
tro que se rebeló contra las atadu-
ras del matrimonio y las conven-
ciones sociales. El estreno de Casa 
de muñecas en 1879 fue la clave 
para que la figura femenina tuvie-
ra una nueva visión en la escena. 

La directora Amelia Ochan-
diano apuesta por recuperar 
un texto que sigue teniendo vi-
gencia porque sectores sociales 

siguen relegando a la mujer a 
papeles secundarios.
 
La valentía de Nora es un ejem-
plo a seguir desde hace 120 años.

Casa de muñecas de Henrik 
Ibsen 
Centro de Arte Teatro Fernán 
Gómez. Sala Girau.
Plaza Colón – Metro Recoletos y 
Colón. Madrid.

Una vez más, Rafael Álvarez  
–El Brujo– muestra una visión 
lúcida del ser humano, desnudo, 
sin aditivos, desde una mirada 
realista, popular, de invención 
poética, donde el flamenco y 
el viento del sur acompañan a 
cada palabra del gaditano Fer-
nando Quiñones.

El Testigo - Rafael Álvarez 
(El Brujo). Teatro Infanta Isabel. 
Barquillo, 24. Madrid.

A ella le va la 
copla pero no 
de cualquier 
manera. La co-
pla vivida por 
una mujer que 
es narradora y 
protagonista, 
que combina 
el drama y el humor, el desgarro 
y la ironía. Y todo con mucho 
arte porque es una folclórica del 
siglo XXI que conmueve y con-
vence al público.

La Shica. Teatro Galileo.
Del 2 de marzo al 3 de abril 2011.

Una folclórica del 
siglo XXI

El duende del Brujo
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ESTUDIAS  
O TRABAJAS

Se ha puesto de moda entre los jóvenes actuales, esta expresión, 
en forma de pregunta, con la que al parecer, inician sus prime-

ras palabras de contacto de una amistad o un simple ligue esporádi-
co. A mí, como casi todas las cosas que hacen los jóvenes, me parece 
bien. Pero no puedo por menos de recordar que en mi época juvenil, 
la pregunta, en mi ambiente, casi no tenía sentido. Casi todos estu-
diábamos, trabajábamos y nos divertíamos, todo lo que podíamos. 
En la Escuela de Peritos Industriales, donde yo había ingresado al 
primer intento, había estudiantes que antes de ingresar en Peritos, 
se habían presentado varias veces a Ingenieros Industriales, de Ca-
minos, Arquitectura y otras escuelas técnicas. Generalmente, estos 
últimos eran de los que no trabajaban y sólo estudiaban. Había uno, 
para mí inolvidable, de una importante familia de músicos, que el 
tío tocaba el piano de maravilla, tenía moto, un coche Topolino, 
y que, ya en el colmo del poderío económico, se compraba un bo-
cadillo de calamares, cuando le apetecía. Era el mayor potentado 
de la Escuela. Como estudiante no recuerdo como era, pero si me 
acuerdo que a él le importaba un comino. No sé qué ha sido de él. 
Los que mejores notas sacaban y más aprobados, a la primera, eran 
aprendices de mecánicos, de electricistas, o de cualquier otro oficio. 
Se les solía notar en los problemas que tenían con los bocadillos de 
calamares.

Ya de mayor (60) – yo, de estudiante me lo pasé en grande en la 
Tuna – pertenecí a una Orquesta de Antiguos Tunos, y también, 
trabajando y estudiando, tuve ocasión de divertirme en ensayos, 
conciertos, y viajes por España, Europa, y América. Aunque la 
Tuna tiene muchos detractores, que dicen que cantamos siempre 
“Clavelitos”, la verdad es que es de las cosas más divertidas que he 
hecho en mi vida. La Tuna, así, como La Legión, imprime carácter. 
Es una especie de sacerdocio para el que no se necesita el celibato, 
aunque se recomienda. En un concierto en Puebla (Méjico), decidi-
mos añadir a los nombres de los solistas, los títulos universitarios 
que ostentaban. Así, Fulanito de Tal, Doctor en Medicina, Cita-
nito, Ingeniero de Caminos, etc… Pero salió a cantar un tuno que 
no tenía titulo universitario alguno, y que había trabajado toda su 
vida en un taller de bicicletas que tenía su padre. Yo le anuncié, por 
su nombre en la Tuna. - Canta Telmito, Técnico Especialista … en 
… Transportes Urbanos.

En resumen, lo que yo quería decir es que, de jóvenes, lo normal es 
trabajar, estudiar y divertirse. Hay tiempo para todo.

Julio Carabias, 
periodista y humorista
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No somos un centro de venta, pero podemos ayudarle a conocer estos productos y sus distribuidores

¡Estamos para informarle y asesorarle!

Los productos de apoyo favorecen

la autonomía en las actividades diarias y

las relaciones sociales.

Productos de apoyo para

la vida autónoma

CENTRO DE REFERENCIA ESTATAL DE AUTONOMÍA PERSONAL Y AYUDAS TÉCNICAS (CEAPAT) 
C/Los Extremeños, nº 1 (esquina Avda. Pablo Neruda)  28018 Madrid

Tel.: 91 703 31 00  Fax: 91 778 41 17
Correo electrónico: ceapat@imserso.es

Información sobre el CEAPAT en Internet: www.ceapat.es

ULTIMO:anuncio hoja 10  28/03/11  10:02  Página 1



64P
D

F
 D

E
 C

LI
E

N
T

E
 C

H
E

Q
U

E
A

D
O

 P
O

R

Medicamentos genéricos
Mejoras tú.

Mejoramos todos y todas.

Tienen la misma eficacia, calidad y seguridad

Infórmate en
www.medicamentosgenericosefg.es
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Medicamentos genéricos
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