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PROVINCIA GRUPO 
A

GRUPO 
B

GRUPO 
C

GRUPO 
D

GRUPO 
E TOTAL

SS.  CC. 71 82 89 127 12 381
CEAPAT (MADRID)   3 2  5
CAR ALCOBENDAS (MADRID)   1   1
CAR VALLECAS (MADRID)   1   1
CRMF MADRID   1   1
CAMF LEGANÉS (MADRID)  1 1 1  3
CEADAC (MADRID)    2  2
CRMF. ALBACETE   1   1
CAMF ALCUESCAR (CÁCERES)   2   2
CRMF S. FERNANDO (CÁDIZ)   1 1  2
CAMF POZOBLANCO (CÓRDOBA)  2 1   3
CAMF FERROL (A CORUÑA)  1    1
CAMF GUADALAJARA  2  1  3
CRMF LARDERO (LA RIOJA)   1 1  2
CRMF SALAMANCA   1 2  3
CAR SEVILLA   1   1
CAR VALENCIA  1    1
D.P. CEUTA 1 1 4 8 1 15
CETI CEUTA  1 1   2
D.P. MELILLA 1 1 8 6  16
CETI MELILLA  1 1   2

TOTAL 73 93 120 151 13 450

NIVEL GRUPO A GRUPO B GRUPO C GRUPO D GRUPO E

30 8     
29 4     
28 23     
26 25 40 1   
24 11 44 4   
22 2 2 33   
18  7 62 39  
16   9 12  
14   11 15 3
13    26  
12    59  
10     10

TOTALES 73 93 120 151 13

PERSONAL FUNCIONARIO A 31-12-2004 POR NIVEL Y GRUPO

1.1. PERSONAL FUNCIONARIO A 31-12-2004 POR GRUPOS Y CENTROS
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1.2. PERSONAL LABORAL FIJO POR PROVINCIAS, CATEGORÍAS Y  NIVELES

ÁREA FUN-
CIONAL

G.P. CATEGORÍA PROFESIONAL
C.R.M.F.

 ALBACETE
C.A.M.F

 ALCUESCAR
C.R.M.F.

 SAN. FDO.
C.A.M.F.

 POZBCO.
C.A.M.F

 FERROL

PERSONAL ALTA DIRECCIÓN 1 1 1 1
PERSONAL FUERA CONVENIO

DTOR. REVISTA ESP.
RESP. A. PERSONAL
RESP. A. ASISTENCIAL 1 1 1
RESP. A. RESIDENCIAL 1 1 1
RESP. A. PERS./ADMTVA. 1 1 1
RESP. A. ASIST./RESID.
RESP. A. TECNICA 1 1
RESP. A. PERS./RESID. 1 1
RESP. A. AUT.P. Y A.T. CRMF 1 1
RESP. A DOCUM./INFORM.
RESP. A. INFORM./ASESOR.
RESP. A. ACCESIBILIDAD
RESP. A. DESARR./TECNOL.
    TOTAL   PTO. TRABAJO 3 3 3 3 3

1 1 TIT.SUP.ADMINISTRACIÓN 1
2 1 TIT.SUP.ACTIVIDADES TCAS.MANTENI.Y OFICIOS
4 1 TIT.SUP.SANITARIO Y ASISTENCIAL 2 2 2 2 2

    TOTAL   NIVEL   1 3 2 2 2 2

1 2 TIT.MEDIO ADMINISTRACIÓN
2 2 TIT.MEDIO ACTIVIDADES TCAS.MANTENI.Y OFICIOS 1 0 1 0 0
3 2 TIT.MEDIO SERVICIOS GENERALES 1
4 2 TIT.MEDIO SANITARIO Y ASISTENCIAL 8 11 6 11 11
5 2 TIT.MEDIO DOCENTE Y CULTURAL 4 3

    TOTAL   NIVEL   2 13 12 10 11 11

1 3 TCO. SUPERIOR ADMINISTRACIÓN 1 0 1 0 0
2 3 TCO.SUP.ACTIVIDADES TCAS.MANTENI.Y OFICIOS 1 1 1 1 1
3 3 TCO.SUP.SERVICIOS GENERALES 1 1 1 1 1
4 3 TCO.SUP.SANITARIO Y ASISTENCIAL 1 1
5 3 TCO.SUP.DOCENTE Y CULTURAL 2 2 2 2 2

    TOTAL   NIVEL   3 6 4 6 4 4

1 4 TCO. ADMINISTRACIÓN 1 0 3 1 2
2 4 TCO.ACTIVIDADES TCAS.MANTENI.Y OFICIOS 2 3 4 2 2
3 4 TCO.SERVICIOS GENERALES 4 3 3 3 3

    TOTAL   NIVEL   4 7 6 10 6 7
1 5 OFICIAL 2ª ADMTVO.
3 5 OFICIAL SERVICIOS GENERALES 3 4 4 4 4
4 5 OFICIAL SANITARIO Y ASITENCIAL 13 71 12 65 65

    TOTAL   NIVEL   5 16 75 16 69 69

1 6 AUXILIAR ADMINISTRACIÓN 1 2 1 4 4
3 6 AUXILIAR SERVICIOS GENERALES
4 6 AUXILIAR SANITARIO Y ASISTENCIAL

    TOTAL   NIVEL   6 1 2 1 4 4

3 7 ORDENANZA 6 6 6 6 7
3 7 AYUDANTE SERVICIOS GENERALES 16 29 9 30 30

    TOTAL   NIVEL   7 22 35 15 36 37

        T O T A L E S . . . . . . . . 72 140 64 135 138
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1.2. PERSONAL LABORAL FIJO POR PROVINCIAS, CATEGORÍAS Y  NIVELES

ÁREA FUN-
CIONAL

G.P. CATEGORÍA PROFESIONAL
C.A.M.F

GUADALAJ.
C.R.M.F.

 LARDERO
C.A.M.F

 LEGANES
C.R.M.F.

 SALAMANCA
C.A.R

 SEVILLA

PERSONAL ALTA DIRECCIÓN 1 1 1 1 1
PERSONAL FUERA CONVENIO

DTOR. REVISTA ESP.
RESP. A. PERSONAL
RESP. A. ASISTENCIAL 1
RESP. A. RESIDENCIAL 0 1
RESP. A. PERS./ADMTVA. 1 1
RESP. A. ASIST./RESID. 1
RESP. A. TECNICA 1 1
RESP. A. PERS./RESID. 1 1
RESP. A. AUT.P. Y A.T. CRMF 1 1
RESP. A DOCUM./INFORM.
RESP. A. INFORM./ASESOR.
RESP. A. ACCESIBILIDAD
RESP. A. DESARR./TECNOL.
    TOTAL   PTO. TRABAJO 2 3 2 3 1

1 1 TIT.SUP.ADMINISTRACIÓN 1 0
2 1 TIT.SUP.ACTIVIDADES TCAS.MANTENI.Y OFICIOS
4 1 TIT.SUP.SANITARIO Y ASISTENCIAL 2 2 2 2 1

    TOTAL   NIVEL   1 2 3 2 2 1

1 2 TIT.MEDIO ADMINISTRACIÓN 1 1
2 2 TIT.MEDIO ACTIVIDADES TCAS.MANTENI.Y OFICIOS 0 1 0 1 0
3 2 TIT.MEDIO SERVICIOS GENERALES 1
4 2 TIT.MEDIO SANITARIO Y ASISTENCIAL 12 6 11 6 1
5 2 TIT.MEDIO DOCENTE Y CULTURAL 2 1

    TOTAL   NIVEL   2 12 11 11 8 2

1 3 TCO. SUPERIOR ADMINISTRACIÓN 0 0 0 2 0
2 3 TCO.SUP.ACTIVIDADES TCAS.MANTENI.Y OFICIOS 1 1 1 0
3 3 TCO.SUP.SERVICIOS GENERALES 1 1 1 1 1
4 3 TCO.SUP.SANITARIO Y ASISTENCIAL 1
5 3 TCO.SUP.DOCENTE Y CULTURAL 2 2 1

    TOTAL   NIVEL   3 4 2 4 5 1

1 4 TCO. ADMINISTRACIÓN 2 1 0 1 0
2 4 TCO.ACTIVIDADES TCAS.MANTENI.Y OFICIOS 2 1 2 2 1
3 4 TCO.SERVICIOS GENERALES 3 3 3 3 3

    TOTAL   NIVEL   4 7 5 5 6 4
1 5 OFICIAL 2ª ADMTVO.
3 5 OFICIAL SERVICIOS GENERALES 4 2 4 2 1
4 5 OFICIAL SANITARIO Y ASITENCIAL 68 12 67 11 0

    TOTAL   NIVEL   5 72 14 71 13 1

1 6 AUXILIAR ADMINISTRACIÓN 1 1 2 1 1
3 6 AUXILIAR SERVICIOS GENERALES 1
4 6 AUXILIAR SANITARIO Y ASISTENCIAL

    TOTAL   NIVEL   6 1 2 2 1 1

3 7 ORDENANZA 6 6 6 6 6
3 7 AYUDANTE SERVICIOS GENERALES 28 5 30 14 10

    TOTAL   NIVEL   7 34 11 36 20 16

        T O T A L E S . . . . . . . . 135 52 134 59 28
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1.2. PERSONAL LABORAL FIJO POR PROVINCIAS, CATEGORÍAS Y  NIVELES

ÁREA FUN-
CIONAL

G.P. CATEGORÍA PROFESIONAL
C.A.R

 VALENCIA
CEUTA MELILLA SS.CC. CEAPAT

PERSONAL ALTA DIRECCIÓN 1 1 1 1
PERSONAL FUERA CONVENIO 3

DTOR. REVISTA ESP. 2
RESP. A. PERSONAL 1
RESP. A. ASISTENCIAL 1
RESP. A. RESIDENCIAL
RESP. A. PERS./ADMTVA.
RESP. A. ASIST./RESID. 1
RESP. A. TECNICA
RESP. A. PERS./RESID.
RESP. A. AUT.P. Y A.T. CRMF
RESP. A DOCUM./INFORM. 1
RESP. A. INFORM./ASESOR. 1
RESP. A. ACCESIBILIDAD 1
RESP. A. DESARR./TECNOL. 1
    TOTAL   PTO. TRABAJO 1 0 2 2 4

1 1 TIT.SUP.ADMINISTRACIÓN 16 1
2 1 TIT.SUP.ACTIVIDADES TCAS.MANTENI.Y OFICIOS 3 3
4 1 TIT.SUP.SANITARIO Y ASISTENCIAL 1 2 4 12 1

    TOTAL   NIVEL   1 1 2 4 31 5

1 2 TIT.MEDIO ADMINISTRACIÓN 1 2 16
2 2 TIT.MEDIO ACTIVIDADES TCAS.MANTENI.Y OFICIOS 0 0 0 3 5
3 2 TIT.MEDIO SERVICIOS GENERALES
4 2 TIT.MEDIO SANITARIO Y ASISTENCIAL 1 9 19 7 5
5 2 TIT.MEDIO DOCENTE Y CULTURAL 0 0 0

    TOTAL   NIVEL   2 2 11 19 26 10

1 3 TCO. SUPERIOR ADMINISTRACIÓN 1 2 0 8 1
2 3 TCO.SUP.ACTIVIDADES TCAS.MANTENI.Y OFICIOS 1 1
3 3 TCO.SUP.SERVICIOS GENERALES 1 1
4 3 TCO.SUP.SANITARIO Y ASISTENCIAL
5 3 TCO.SUP.DOCENTE Y CULTURAL 5 4

    TOTAL   NIVEL   3 2 2 2 14 5

1 4 TCO. ADMINISTRACIÓN 0 2 2 2 1
2 4 TCO.ACTIVIDADES TCAS.MANTENI.Y OFICIOS 1 1 2 2 2
3 4 TCO.SERVICIOS GENERALES 3 1 4 0 0

    TOTAL   NIVEL   4 4 4 8 4 3
1 5 OFICIAL 2ª ADMTVO. 1
3 5 OFICIAL SERVICIOS GENERALES 1 0 5 2 0
4 5 OFICIAL SANITARIO Y ASITENCIAL 0 0 19 0 0

    TOTAL   NIVEL   5 1 0 25 2 0

1 6 AUXILIAR ADMINISTRACIÓN 1 1 4 14 1
3 6 AUXILIAR SERVICIOS GENERALES
4 6 AUXILIAR SANITARIO Y ASISTENCIAL 1

    TOTAL   NIVEL   6 1 1 5 14 1

3 7 ORDENANZA 6 7 16 31 3
3 7 AYUDANTE SERVICIOS GENERALES 10 1 22 1

    TOTAL   NIVEL   7 16 8 38 32 3

        T O T A L E S . . . . . . . . 29 29 104 128 32
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1.2. PERSONAL LABORAL FIJO POR PROVINCIAS, CATEGORÍAS Y  NIVELES

ÁREA FUN-
CIONAL

G.P. CATEGORÍA PROFESIONAL
C A R.

 VALLECAS

C.A.R.
 ALCOBEN-

DAS

C.R.M.F.
 MADRID

CEADAC T O T A L 

PERSONAL ALTA DIRECCIÓN 1 1 1 1 17
PERSONAL FUERA CONVENIO 7 10

DTOR. REVISTA ESP.
RESP. A. PERSONAL
RESP. A. ASISTENCIAL 1
RESP. A. RESIDENCIAL
RESP. A. PERS./ADMTVA. 0
RESP. A. ASIST./RESID. 1 1
RESP. A. TECNICA 0
RESP. A. PERS./RESID. 1
RESP. A. AUT.P. Y A.T. CRMF
RESP. A DOCUM./INFORM.
RESP. A. INFORM./ASESOR.
RESP. A. ACCESIBILIDAD
RESP. A. DESARR./TECNOL.
    TOTAL   PTO. TRABAJO 1 1 1 1 39

1 1 TIT.SUP.ADMINISTRACIÓN
2 1 TIT.SUP.ACTIVIDADES TCAS.MANTENI.Y OFICIOS
4 1 TIT.SUP.SANITARIO Y ASISTENCIAL 1 1 2 2

    TOTAL   NIVEL   1 1 1 2 2 70

1 2 TIT.MEDIO ADMINISTRACIÓN 1 1 3
2 2 TIT.MEDIO ACTIVIDADES TCAS.MANTENI.Y OFICIOS 0 0 0 0
3 2 TIT.MEDIO SERVICIOS GENERALES
4 2 A.T.S./D.U.E.  DE  PREVENCIÓN
4 2 TIT.MEDIO SANITARIO Y ASISTENCIAL 1 1 6 23
5 2 TIT.MEDIO DOCENTE Y CULTURAL 0

    TOTAL   NIVEL   2 2 2 6 26 205

1 3 TCO. SUPERIOR ADMINISTRACIÓN 0 0 0 0
2 3 TCO.SUP.ACTIVIDADES TCAS.MANTENI.Y OFICIOS 1 1
3 3 TCO.SUP.SERVICIOS GENERALES 1 1 1 1
4 3 TCO.SUP.SANITARIO Y ASISTENCIAL
5 3 TCO.SUP.DOCENTE Y CULTURAL 1

    TOTAL   NIVEL   3 1 1 3 2 72

1 4 TCO. ADMINISTRACIÓN 0 0 1 0
2 4 TCO.ACTIVIDADES TCAS.MANTENI.Y OFICIOS 1 1 2 2
3 4 TCO.SERVICIOS GENERALES 3 3 3 3

    TOTAL   NIVEL   4 4 4 6 5 105
1 5 OFICIAL 2ª ADMTVO.
3 5 OFICIAL SERVICIOS GENERALES 1 1 3 4
4 5 OFICIAL SANITARIO Y ASITENCIAL 0 0 12 25

    TOTAL   NIVEL   5 1 1 15 29 490

1 6 AUXILIAR ADMINISTRACIÓN 2 1 2
3 6 AUXILIAR SERVICIOS GENERALES
4 6 AUXILIAR SANITARIO Y ASISTENCIAL 1

    TOTAL   NIVEL   6 2 2 2 0 47

3 7 ORDENANZA 6 5 6 5
3 7 AYUDANTE SERVICIOS GENERALES 10 10 13 13

    TOTAL   NIVEL   7 16 15 19 18 427

        T O T A L E S . . . . . . . . 29 28 55 91 1.482
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1.3. ACCIONES DE FORMACIÓN INTERNA

ACTIVIDADES DE FORMACIÓN INTERNA ORGANIZADAS POR EL IMSERSO

NOMBRE DE LA ACCIÓN FORMATIVA
CELEBRACIÓN Nº DE

HORAS
ASISTENT.

LUGAR FECHA FUNC. LAB.

WINDOWS XP ADMINISTRADOR MADRID 09/02/2004 25 4 1

EL MODELO EFQM COMO HERRAMIENTA DE GESTION. 
APLICACION DEL CUADRO REDE

LOS ANGELES S.R 16/02/2004 18 3 19

EL MODELO EFQM COMO HERRAMIENTA DE GESTION. 
APLICACION DEL CUADRO REDE

LOS ANGELES S.R 01/03/2004 18 1 22

INMIGRACION, EXTRANJERIA Y ASILO EN EL MARCO 
INSTITUCIONAL DEL IMSERSO

D. P. CEUTA 23/02/2004 30 0 5

ENTRENAMIENTO EN TRABAJO EN EQUIPO PARA 
DIRECTORES DE CENTROS RESIDENC

LOS ANGELES S.R 08/03/2004 22 1 13

PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO MADRID-SS.CC. 08/03/2004 20 9 18

JORNADA DE DIFUSIÓN DEL PLAN DE ACCIÓN PARA 
PERSONAS MAYORES 2003-2007

MADRID-SS.CC. 15/03/2004 5 13 10

JORNADA DE DIFUSIÓN DEL PLAN N. DE ACCESIBILIDAD Y 
DEL P. DE ACCIÓN PA

MADRID-SS.CC. 16/03/2004 5 15 22

LA INTERVENCIÓN SOCIAL EN LA CANALIZACIÓN DE 
FLUJOS MIGRATORIOS

MADRID-SS.CC. 17/03/2004 9 10 17

PREPARACION DE NOMINAS MADRID-SS.CC. 22/03/2004 10 3 13

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DE 
DOCUMENTACION SOBRE EXTRANJEROS

CAR ALCOBENDAS 22/03/2004 15 1 12

COCINA, REPOSTERIA Y PANADERIA CEADAC 22/03/2004 30 0 9

METODO MANUAL PARA ENFERMOS DISCAPACITADOS.
MÉTODO DOTTE

CAMF GUDALAJARA 22/03/2004 25 0 10

PREPARACION DE NOMINAS MADRID-SS.CC. 25/03/2004 10 5 7

ENTRENAMIENTO DE EQUIPOS MULTIDISCIPLINARES DE 
LOS CRMF

C. F. NAYADE 29/03/2004 30 2 10

MUSICOTERAPIA EN LOS TRASTORNOS NEUROLOGICOS CEADAC MADRID 29/03/2004 20 0 23

ORIENTACION LOGOPEDICA CEADAC-MADRID 19/04/2004 20 0 18

PRESTACIONES DE LA SEGURIDAD SOCIAL. MADRID-SS.CC. 19/04/2004 25 15 11

OFIMATICA PRESENCIAL: WORD NIVEL AVANZADO MADRID-SS.CC. 19/04/2004 30 3 6

ENTRENAMIENTO DE EQUIPOS MULTIDISCIPLINARES DE 
LOS CAR

LOS ANGELES S.R 26/04/2004 30 0 15

OFIMATICA PRESENCIAL: ACCESS (NIVEL BASICO) CAMF GUADALAJARA 19/04/2004 20 0 8

ACTUALIZACION EN CUIDADOS DE PACIENTES CON DAÑO
CEREBRAL

CEADAC 26/04/2004 20 0 13

JORNADAS DE ACTUALIZACION Y UNIFICACION DE 
CRITERIOS PARA RESPONSABLES

MADRID-SS.CC. 26/04/2004 25 3 13

OFIMATICA PRESENCIAL: WORD NIVEL AVANZADO MADRID-SS.CC. 27/04/2004 30 4 3

LENGUAJE DE SIGNOS ESPAÑOL. NIVEL 
PERFECCIONAMIENTO

CRMF ALBACETE 01/03/2004 30 0 14

INTELIGENCIA EMOCIONAL MADRID-SS.CC. 03/05/2004 20 6 23

EVALUACION DE PROYECTOS PARA TECNICOS DE SERVICIO 
DE APOYO A POBLACION

CEADAC 03/05/2004 25 1 9

OFIMATICA PRESENCIAL: EXCEL NIVEL AVANZADO MADRID-SS.CC. 05/05/2004 30 4 7

ACTUALIZACION DE ADMINISTRADORES DE CENTROS Y 
PERSONAL ASIMILADO DE SS

CRMF SALAMANCA 10/05/2004 25 17 2

EL EFECTO DE LA INSTITUCION SOBRE EL DISCAPACITADO 
FISICO Y SU ABORDAJ

CAMF GUADALAJARA 10/05/2004 25 0 11

OFIMATICA PRESENCIAL: WORD (NIVEL BASICO) CAMF GUADALAJARA 03/05/2004 20 0 7

INTRODUCCIÓN AL SÍNDROME DE ULISES. PREVENCIÓN Y 
ABORDAJE EN EL COLECT

CAR MISLATA 17/05/2004 20 0 16

OFIMATICA PRESENCIAL: EXCEL NIVEL AVANZADO MADRID-SS.CC. 13/05/2004 30 2 4

ENTRENAMIENTO DE EQUIPOS MULTIDISCIPLINARES DE 
LOS CENTROS DE ATENCION

LOS ANGELES S.R 17/05/2004 30 3 14
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NOMBRE DE LA ACCIÓN FORMATIVA
CELEBRACIÓN Nº DE ASISTENT.

LUGAR FECHA HORAS FUNC. LAB.

OFIMATICA PRESENCIAL: EXCEL (NIVEL BASICO) CAMF GUADALAJARA 17/05/2004 20 0 10

OFIMATICA PRESENCIAL: ACCESS BASICO MADRID-SS.CC. 24/05/2004 25 5 2

OFIMATICA PRESENCIAL: ACCESS BASICO MADRID-SS.CC. 31/05/2004 25 3 2

OFIMATICA PRESENCIAL: INTERNET MADRID-SS.CC. 07/06/2004 5 12 11

OFIMATICA PRESENCIAL: INTERNET MADRID-SS.CC. 08/06/2004 5 13 14

OFIMATICA PRESENCIAL: INTERNET MADRID-SS.CC. 09/06/2004 5 18 10

OFIMATICA PRESENCIAL: INTERNET MADRID-SS.CC. 10/06/2004 5 16 10

OFIMATICA PRESENCIAL: ACCESS BASICO MADRID-SS.CC. 07/06/2004 25 4 5

TECNICAS DE RESTAURACION. CURSO TEORICO PRACTICO CAR ALCOBENDAS 07/06/2004 20 0 7

OFIMATICA PRESENCIAL: WORD BASICO MADRID-SS.CC. 14/06/2004 20 4 5

OFIMATICA PRESENCIAL: INTERNET CAMF GUADALAJARA 07/06/2004 20 0 13

TECNICAS PARA UN TRABAJO EFICAZ EN EQUIPO CAMF FERROL 14/06/2004 25 4 22

OFIMATICA PRESENCIAL: POWER POINT BASICO MADRID-SS.CC. 18/06/2004 20 6 3

ALIMENTACION Y DIETOTERAPIA. DIETAS ESPECIALES CAMF ALCUESCAR 21/06/2004 26 2 24

LOS EQUIPOS DE MEJORA EN EFQM CAMF POZOBLANCO 22/06/2004 20 0 11

OFIMATICA PRESENCIAL: POWER POINT BASICO MADRID-SS.CC. 24/06/2004 20 3 3

FUNCIONES COGNITIVAS SUPERIORES Y SU EVALUACION CEADAC MADRID 29/06/2004 6 0 15

OFIMATICA PRESENCIAL: POWER POINT BASICO MADRID-SS.CC. 30/06/2004 20 4 0

EJERCICIO TERAPEUTICO COGNOSCITIVO. METODO 
PERFETTI.

CRMF ALBACETE 05/07/2004 25 0 10

OFIMATICA PRESENCIAL: POWER POINT BASICO. MADRID-SS.CC. 06/07/2004 20 6 5

BADARAL 3 -REGISTRO CENTRAL DE PERSONAL MAP MADRID 12/07/2004 20 7 2

DINAMICA GRUPOS JUEGOS ADAPTADOS PER. DISCAPA. 
FISICA SENSORIAL

CRMF S. FERNANDO 12/07/2004 20 0 22

BADARAL 3 -REGISTRO CENTRAL DE PERSONAL MAP MADRID 06/09/2004 20 11 1

NUTRICION ADAPTADA A LA DISCAPACIDAD FISICA CRMF S. FERNANDO 06/09/2004 25 0 13

RELACIONES INTERPERSONALES CRMF SALAMANCA 06/09/2004 26 0 20

PERFECCIONAMIENTO DE TAREAS DEL CAMARERA-O/
LIMPIADOR-A

CAMF ALCUESCAR 06/10/2004 25 0 12

AFRONTAMIENTO DESGASTE PROFESIONAL  CC.RR. (1º
NIVEL)

CAR ALCOBENDAS 25/10/2004 15 0 6

ACTUALIZACION Y PERFECCIONAMIENTO DEL PERSONAL 
EN EL CAR DE SEVILLA

CAR SEVILLA 28/09/2004 18 0 27

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES. NIVEL BASICO. CAMF POZOBLANCO 02/11/2004 30 0 20

PREPARACION PARA PUBLICAR PAGINAS WEB MADRID-SS.CC. 16/11/2004 12 7 0

AFRONTAMIENTO DEL DESGASTE PROFESIONAL EN CC.RR. 
(2º NIVEL)

CAR ALCOBENDAS 22/11/2004 15 0 4

MEDIOS AUDIOVISUALES COMO SOPORTE EN PROYECTOS 
DIVULGATIVOS (2ª Parte)

CAR SEVILLA 15/11/2004 18 1 9

MANEJO Y CUIDADO DE PERSONAS DISCAPACITADAS. 
APLICACIONES CLINICAS

CAMF LEGANÉS 29/11/2004 25 0 13

NUMERO DE CURSOS 67

NUMERO DE FUNCIONARIOS 251

NUMERO DE LABORALES 736
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ACTIVIDADES DE FORMACIÓN INTERNA ORGANIZADAS POR OTRAS ENTIDADES

CELEBRACIÓN Nº DE ASISTENT.

NOMBRE DE LA ACCIÓN FORMATIVA LUGAR FECHA HORAS FUNC. LAB.

IDIOMA: FRANCÉS SUB. GENERAL GESTION 01/01/2004 1 0

IDIOMA: INGLES CRMF ALBACETE 01/01/2004 0 1

IDIOMA: INGLES Sº REGIMEN INTERIOR 01/01/2004 0 1

IDIOMA: INGLES
Sº RELACIONES 
INSTITUCIONALES

01/01/2004 1 0

IDIOMA: INGLES Sº TERMALISMO 01/01/2004 1 0

IDIOMA: INGLÉS CAMF FERROL 02/01/2004 0 1

RECONOCIMIENTO TRATAMIENTO P. ADULTAS CON 
HEMIPAREXIA.CONCEPTO BOBATH

GRANADA 10/01/2004 30 0 1

RECONOCIMIENTO TRATAMIENTO P. ADULTAS CON 
HEMIPAREXIA.CONCEPTO BOBATH

PONTEVEDRA 16/01/2004 25 0 1

IDIOMA: FRANCES CEAPAT 01/02/2004 0 1

IDIOMA: INGLES CEAPAT 01/02/2004 0 2

IDIOMA: INGLES Sº TERMALISMO 01/02/2004 0 1

CURSO DE DRENAJE LINFATICOMANUAL BADAJOZ 16/04/2004 45 0 1

CURSO DE PROMOCION DE LA PREVENCION DE RIESGOS 
LABORALES

VALENCIA 26/04/2004 25 0 1

JORNADAS SOBRE LA LEY DE PATRIMONIO PARA 
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

MADRID 27/04/2004 16 0 1

TECNICAS BASICAS DE ALMACEN SAN FERNANDO 01/05/2004 60 0 1

DE FISIOTERAPIA DE LIBERACION MIOFASCIAL SEVILLA 04/05/2004 30 0 1

XXVI CONGRESO NAL. DE LA SOCIEDAD ESPAÑOLA DE 
NEUMOLOGIA PEDIATRICA

VALENCIA 06/05/2004 20 0 1

II JORNADAS SOBRE DAÑO CEREBRAL 
SOBREVENIDO:”CALIDAD DE VIDA”

OVIEDO 07/05/2004 16 0 1

XIV CONGRESO DE SALUD LABORAL EN LA 
ADMINISTRACION PUBLICA

REUS 12/05/2004 20 0 1

IV JORNADAS HISPANOLUSAS DE FISIOTERAPIA OVIEDO 14/05/2004 16 0 1

CURSO AVANZADO DE INTEGRACION SENSORIAL OVIEDO 15/05/2004 16 0 1

TÉCNICAS MIOFASCIALES INTREGRADAS E INDUCCIÓN
CRANEOSACRA

MADRID 21/05/2004 45 0 1

CURSO SUPERIOR DE ESPECIALIZACION EN SEGURIDAD 
CONTRAINCENDIOS

MADRID 25/05/2004 45 0 2

OPERACIONES DE MANTENIMIENTO HIGIENICO 
SANITARIO DE LA INSTALACIONES

SEVILLA 25/05/2004 20 0 1

III CONGRESO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES S. COMPOSTELA 02/06/2004 20 0 1

XVI CONGRESO NACIONAL DE EMERGENCIAS MEDICAS MARBELLA 02/06/2004 20 0 1

REHABILITACION NEUROPSICOLOGICA DEL DETERIORO 
COGNITIVO

ZAMORA 03/06/2004 20 0 1

VIII CONGRESO ESPAÑOL DE SEXOLOGIA SANTANDER 03/06/2004 20 1 0

42 CONGRESO N. DE LA S. ESPAÑOLA DE REHABILITACION A CORUÑA 08/06/2004 20 0 1

LA PREVENCION DE LA DEPENDENCIA, UNA LABOR DE 
TODOS

LAS PALMAS G.C. 09/06/2004 20 0 1

CURSO SUPERIOR DE PREVENCIÓN DE RIESGOS 
LABORALES

MADRID 12/06/2004 60 0 1

SEMINARIO CONFLICTOS: PREVENCION, RESOLUCION, 
RECONCILIACION

BARCELONA 17/06/2004 8 0 2

CONGRESO INTERNACIONAL DE AELFA.DIPLOMATURA 
DE LOGOPEDIA UCM

MADRID 23/06/2004 20 0 1

CURSO DE PERFECCIONAMIENTO DE METODOS Y 
SISTEMAS DE LIMPIEZA PROFESION

ARNOIA 23/06/2004 16 0 2

II J. UNIVERSITARIAS CASTELLANO MANCHEGAS DE 
TERAPIA OCUPACIONAL

TALAVERA REINA 23/06/2004 20 0 2

JORNADA SOBRE ACCESIBILIDAD Y SESION TECNICA 
SOBRE DOMOTICA

SAN FERNANDO 23/06/2004 16 0 2

JORNADA DE ACCESIBILIDAD SAN FERNANDO 24/06/2004 8 0 1

MEDIOS DE COMUNICACION, TECNOLOGIAS Y 
ESTRATEGIAS DE NUEVA ENSEÑAZA-A

PONTEVEDRA 05/07/2004 25 0 1
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CELEBRACIÓN
FECHA

Nº DE
HORAS

ASISTENT.
FUNC.

LAB.
NOMBRE DE LA ACCIÓN FORMATIVA LUGAR

COMUNICACION EN LENGUA DE SIGNOS ESPAÑOLA SAN FERNANDO 06/07/2004 60 0 1

PRIMER CONGRESO DE PSICOLOGIA JURIDICA SANTIAGO C. 12/07/2004 20 0 1

ENERGIA SOLAR OVIEDO 15/07/2004 16 0 1

LEGIONELLA Y BALNEARIOS LANJARON 19/07/2004 25 0 1

INMIGRACION Y DESARROLLO SOCIAL EN EL AMBITO 
LOCAL

EL ESCORIAL 26/07/2004 25 0 2

TERRORISMO, DEMOCRACIA Y GLOBALIZACION SANTANDER 09/08/2004 25 0 1

REHABILITACION Y CUIDADO INTEGRAL DEL PACIENTE 
CON ICTUS

LAREDO 23/08/2004 20 0 3

DISCAPACIDAD Y DEPENDENCIA: RETOS Y 
OPORTUNIDADES

LAREDO 30/08/2004 25 0 1

DISCAPACIDAD Y VIDA INDEPENDIENTE SANTANDER 30/08/2004 25 5 10

CURSO WORD 97 CEUTA 01/09/2004 50 0 2

INTERNAT. WORKSHOP EXPERTS ASSISTIVE TECHNOL. 
NEUROREHABILITATION

SAN SEBASTIAN 02/09/2004 16 0 1

TTO.INTEGRAL EN TERAPIAOCUPACIONALCON 
PACIENTES NEUROLOGICOS

GUADARRAMA 03/09/2004 30 0 1

WORD-97 VALENCIA 06/09/2004 40 0 2

COORDINACION SANITARIA INTERINSTITUCIONAL CACERES 09/09/2004 8 0 1

WORD 97 ALCALA DE H. 10/09/2004 8 0 1

2º CONGRESO HISPANO-PORTUGUES DE PSICOLOGIA LISBOA 22/09/2004 20 0 1

CERTIFICACION PARA TOMA DE MOLDE MADRID 24/09/2004 8 0 1

27 CONGRESO MUNDIAL DE MEDICINA INTERNA GRANADA 26/09/2004 30 0 1

ACTUALIZACION LEGISLATIVA BADAJOZ 30/09/2004 8 0 1

IDIOMA: FRANCÉS CEAPAT 01/10/2004 0 1

IDIOMA: INGLES CRMF SALAMANCA 01/10/2004 0 1

IDIOMA: INGLÉS CRMF SALAMANCA 01/10/2004 0 1

COMUNICACIÓN EN LENGUA DE SIGNOS ESPAÑOLA SAN FERNANDO 07/10/2004 40 0 1

PRESTACIONES DEL RÉGIMEN GENERAL DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL

ALBACETE 08/10/2004 50 0 1

TÉCNICAS DOCUMENTALES EN TRABAJO SOCIAL. EL 
INFORME SOCIAL

MALAGA 08/10/2004 45 0 1

CONGRESO INTERNACIONAL:NEUROCIENCIA DEL 
ENVEJECIMIENTO COGNITIVO

PALM MALORCA 13/10/2004 20 0 1

DISCAPACIDAD Y SALUD CACERES 13/10/2004 20 0 1

CONGRESO ESTATAL DE DTS Y ASISTENTES SOCIALES LAS PALMAS G.C. 18/10/2004 20 0 3

XVI JORNADAS TECNICAS DE GOBERNANTAS/ES DE II.SS. 
Y CC.AA.

PALENCIA 20/10/2004 20 0 2

COPA IBERFLORA DE ARTE FLORAL Y EXPOSICION VALENCIA 21/10/2004 16 0 1

EL PROCESO Y LA SEGURIDAD SOCIAL SEVILLA 22/10/2004 16 2 0

FORO INTERNACIONAL DE LA LESION MEDULAR TOLEDO 26/10/2004 20 0 7

XXI JORNADA DEL SOCIEDAD ESPAÑOLA DE PARAPLEJIA Y 
X SIMPOSIUM DE ASELM

TOLEDO 26/10/2004 20 0 4

FORO INTERNACIONAL DE LA LESION MEDULAR TOLEDO 27/10/2004 16 0 1

EL DISCAPACITADO DEL SIGLO XXI CUENCA 28/10/2004 16 0 1

III JORNADAS DE TRABAJO DE CENTROS DE MAYORES CORDOBA 29/10/2004 8 0 1

MOVIMIENTO NORMAL “MÉTODO BOBATH” SEVILLA 30/10/2004 20 0 2

IDIOMA: INGLÉS S. C. Y PROGRAMAS 01/11/2004 0 1

BASICO RECONOCIMIENTO TRATAMIENTO P. ADULTAS 
CON HEMIPARESIA. CONCEPTO

MADRID 05/11/2004 40 0 1

CONTRATACION PUBLICA, LEY DE CONTRATOS DE LAS 
AA.PP.

CECERES 08/11/2004 25 1 0

LA MOTIVACIÓN EN EL GRUPO DE TRABAJO CACERES 08/11/2004 25 0 1

CEREBRO Y MEMORIA MAJADAHONDA 18/11/2004 16 0 3

CONGRESO MONOGRAFICO SOBRE LESIONES 
MEDULARES

MADRID 25/11/2004 16 0 1
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NOMBRE DE LA ACCIÓN FORMATIVA
CELEBRACIÓN Nº DE ASISTENT.

LUGAR FECHA HORAS FUNC. LAB.

III CONGRESO DE LA SOCIEDAD ESPAÑOLA DE 
NEUROREHABILITACION

MADRID 25/11/2004 16 0 4

GESTION EFICAZ DEL TIEMPO CADIZ 30/11/2004 16 0 1

IDIOMA: INGLÉS CEADAC 01/12/2004 0 1

PROGRAMA REUNION RECEDIS MADRID 13/12/2004 8 0 1

NUMERO DE CURSOS 85

NUMERO DE FUNCIONARIOS 12

NUMERO DE LABORALES 117

NOMBRE DE LA ACCIÓN FORMATIVA
CELEBRACIÓN Nº DE

HORAS
ASISTENTES

FUNC.
LAB.

LUGAR FECHA

MOBBING Y ESTRÉS LABORAL MADRID-SS.CC. 04/10/2004 25 4 19

OFIMATICA PRESENCIAL: WINDOWS Y WORD BASICO MADRID-SS.CC. 04/10/2004 25 1 10

PRIMEROS AUXILIOS Y REANIMACION CARDIO-PULMONAR MADRID-SS.CC. 13/10/2004 15 1 19

ENTRENAMIENTO DE EQUIPOS DIRECTIVOS DE LOS CENTROS 
RESIDENCIALES

CENTRO F. NAYADE 18/10/2004 30 3 8

OFIMATICA PRESENCIAL: WORD AVANZADO MADRID-SS-CC. 18/10/2004 30 3 7

PREPARACION A LA JUBILACION MADRID-SS.CC. 25/10/2004 25 5 8

OFIMATICA PRESENCIAL: EXCEL BASICO MADRID-SS.CC. 26/10/2004 20 6 4

COMUNICACION ESCRITA MADRID-SS.CC. 02/11/2004 20 1 22

OFIMATICA PRESENCIAL: POWER POINT MADRID-SS-CC. 02/11/2004 20 3 8

OFIMATICA PRESENCIAL: ACCESS BASICO MADRID-SS-CC. 15/11/2004 25 3 3

PREVENCION Y SALUD EN EL TRABAJO MADRID-SS.CC. 15/11/2004 15 4 18

MOBBING Y ESTRÉS LABORAL MADRID-SS.CC. 22/11/2004 25 7 22

OFIMATICA PRESENCIAL: POWER POINT MADRID-SS-CC. 22/11/2004 20 5 6

OFIMATICA PRESENCIAL: POWER POINT MADRID-SS-CC. 26/11/2004 20 2 7

ENTRENAMIENTO DE EQUIPOS DIRECTIVOS DE LOS CENTROS 
RESIDENCIALES

CENTRO F. NAYADE 29/11/2004 30 2 7

MANEJO Y CUIDADO DE PERSONAS DISCAPACITADAS. 
APLICACIONES CLINICAS

CAMF LEGANES 29/11/2004 25 0 13

TRASTORNOS DEL SUEÑO Y SALUD LABORAL MADRID-SS.CC. 29/11/2004 12 7 29

TOTAL  17 cursos 57 267

ACTIVIDADES DE FORMACIÓN CONTINUA
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1.4. ACTIVIDADES UNIDAD DE SALUD LABORAL 2004

I. PROGRAMAS  DE  SALUD

1. PLANIFICACIÓN VIGILANCIA DE LA SALUD
• Nº de Centros 11

2. REVISIÓN INFORMES EXÁMENES DE SALUD 314
⇒ Específi cos puestos de trabajo 50
⇒ Especiales 264

• urológicos 53
• ginecológicos 211

3. PROMOCIÓN DE SALUD EN EL TRABAJO
⇒ Despistaje del glaucoma 105

• aplicación de protocolo 105
• informes médicos resultados 105

4. SEGUIMIENTO DE PATOLOGÍAS
⇒ Analítica de sangre 68

• parámetros bioquímicos 53
⇒ Analítica de orina 15
5. PRUEBAS COMPLEMENTARIAS 113
⇒ control visión
⇒ tonometrías 105
⇒ ECG 8
6. SEGUIMIENTO INFORMES DE ACCIDENTES TRABAJO
⇒ Nº de informes / Centros 14
7. VIGILANCIA  BOTIQUINES  PRIMEROS  AUXILIOS
⇒ Reposición de botiquines 320
8. INMUNIZACIONES 544
⇒ Antigripal 188
⇒ Antihepatitis B 8
⇒ Antihepatitis A 39
⇒ Antihepatitis A+B 41
⇒ Antitetánica/Difteria 90
9. DONACIÓN  DE  SANGRE 1
⇒ Nº de Donantes 11
10. VIGILANCIA SANITARIA COCINA, COMEDOR-CAFETERÍA
⇒ Visitas 2
⇒ Informes parámetros microbiológicos 7
⇒ Informes de evaluación sanitaria 7
11. VIGILANCIA  PREVENCIÓN  Y  CONTROL  LEGIONELOSIS
⇒ Elaboración de Protocolos -
⇒ Revisión datos remitidos Protocolo Actuación ( nº de Centros ) 7
⇒ Revisión datos remitidos Protocolo Seguimiento ( nº de Centros ) 7
12. FORMACIÓN / INFORMACIÓN
⇒ Formación a empleados (nº cursos, charlas ) 7
⇒ Formación del personal de la USL ( nº cursos ) 4

• Formación interna o continua 3
• Formación externa 1

13. PARTICIPACIÓN COMITÉ SEGURIDAD Y SALUD
⇒ Nº de asistencias 2
14. ASESORAMIENTO 32
⇒ Informes ayuda por tratamientos Acción Social 16
⇒ Informes médicos cambio puesto de trabajo (art. 25 y 26 LPRL, art.65 y 66 Convenio Único ) 12
⇒ Informes médicos de valoración puesto de trabajo 4
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1.4. ACTIVIDADES UNIDAD DE SALUD LABORAL 2004

II. ASISTENCIA  SANITARIA

        1. CONSULTAS DE ENFERMERÍA 1473
⇒ Curas 134
⇒ Inyectables 111
⇒ Aplicación otros tratamientos 518
⇒ Toma de tensión arterial 520
⇒ Atención de urgencia 12

2. CONSULTAS MÉDICAS 861
⇒ Consultas 849
⇒ Atención de urgencia 12

3. TOTAL CONSULTAS 2334

III. ACTIVIDADES  ADMINISTRATIVAS

⇒ Ordenación de historias clínicas -
• Archivo de informes médicos -
• Movimiento de carpetas historias -

⇒ Cumplimentación de fi chas de inmunización 544
⇒ Cumplimentación de fi chas de tensión arterial (crónicos ) 42
⇒ Escritos petición de farmacia (material y especialidades farmaceúticas ) 12
⇒ Registro de consultas sanitarias 2334
⇒ Citaciones por carta a Exámen de Salud Urológico 56
⇒ Citaciones por carta a Exámen de Salud Ginecológico 230
⇒ Citaciones telefónicas a programas de salud 181
⇒ Cartas personalizadas de comunicación de patologías Exámen Salud 50
⇒ NSI y Ofi cios IMSERSO y otros Organismos 70
⇒ Elaboración Pliegos Concurso Contratación Vigilancia Salud Específi ca 1
⇒ Elaboración documentación técnica Contratación Reconocimientos médicos ginecológicos 1
⇒ Elaboración documentación técnica Contratación Reconocimientos médicos urológicos 1
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CONCIERTOS CON ENTES TERRITORIALES

ENTIDAD CENTRO Nº PLAZAS TIPO PLAZAS

DIPUTACION PROVINCIAL
DE GRANADA

R. “LA MILAGROSA”
ARMILLA (GRANADA) 40 Personas Mayores 

Asistidas

CONCIERTOS CON OTRAS ENTIDADES

ENTIDAD CENTRO Nº PLAZAS TIPO PLAZAS

SAR RESIDENCIAL Y 
ASISTENCIAL
ANDALUCÍA, S.A.

R. “MONTE MAR”
FUENGIROLA (MÁLAGA)

R. “MONTE ALTO”
JEREZ FRONTERA 
(CÁDIZ)

R. “MONTE JARA”
THARSIS (HUELVA)

170

130

80

Personas Mayores 
Asistidas

SAR RESIDENCIAL Y 
ASISTENCIAL
LEVANTE, S.A.

R. “MONTE ARSE”
SAGUNTO (VALENCIA) 40 Personas Mayores 

Asistidas

R. GUADALMAR, S.A. R. “GUADALMAR”
MÁLAGA 20 Personas Mayores 

Asistidas

RESIDENCIAL LAGO DE 
ARCOS. S.A.

R. “LAGO DE ARCOS”
ARCOS FRONTERA 
(CÁDIZ)

90 Personas Mayores 
Asistidas

R. SANT ROC, S.A.
R. “SANT ROC”
VILANOVA DE LA BARCA 
(LLEIDA)

25 Personas Mayores 
Asistidas

HERMANOS
FRANCISCANOS DE LA
CRUZ BLANCA

R. “SAN VICENTE DE 
PAÚL”
CEUTA

12 Personas Mayores 
Asistidas

CENTRO ASISTENCIAL DE 
MELILLA

“CENTRO ASISTENCIAL”
MELILLA 85 Personas Mayores 

Asistidas

ASOCIACIÓN EDAD 
DORADA-MENSAJEROS
DE LA PAZ

R. “LA BAÑEZA”
LA BAÑEZA (LEÓN) 50

Personas Mayores 
Dependientes

Emigrantes Españoles

ASOCIACIÓN PARA LA 
PRESTACIÓN DE
AYUDA Y SERVICIOS PARA 
PERSONAS
CON DISCAPACIDAD 
PSÍQUICA Y
PERSONAS MAYORES 
(A.N.D.E.)

R. “CARMEN SEVILLA I”
MADRID

R. “CARMEN SEVILLA II”
SEVILLA

60

60

Discapacitados psíquicos
Mayores de 50 años

CÁRITAS DIOCESANA DE 
GRANADA

“RESIDENCIAL OASIS”
GRANADA 28

Personas Mayores 
Asistidas e Hijos 
Discapacitados

2.1. ENTIDADES CON PLAZAS CONCERTADAS EN CENTROS PARA PERSONAS MAYORES
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NOMBRE DEL CENTRO Nº PLAZ. T. PLAZAS

AFANAS Jerez  5 CAMP

AFANAS Puerto de Santa María 12 CAMP

AFANAS San Fernando (Cádiz) 14 CAMP

ASANSULL Montecalpe. La Linea de la Concepción (Cádiz) 17 CAMP

AMAPPACE. Málaga 17 CAMP

ASPANDEM. San Pedro de Alcántara. Málaga 16 CAMP

DIPUTACIÓN DE GRANADA 20 CAMP

R. “Beato Medina Olmo”. Guadix (Granada) 25 CO.

APROMSI Andújar (Jaén) 14 CAMP

PROMI Bujalance (Córdoba) 10 CAMP

DOBLE AMOR Coín (Málaga) 31
11

CAMP
CO

PROMI Priego (Córdoba) 13 CAMP

PROMI Cabra (Córdoba) 3
17

CAMP
CO

PROMI Villanueva de Córdoba (Córdoba) 3
20

CAMP
CO

MELILLA 50 CAMP

HOGAR Mª NAZARET Huelva 10 CAMF

CASAVERDE 40
CAMF

(Daño Cerebral + de 45 
años)

COCEMFE Madrid 8 CAMP
(temporales)

2.2. CENTROS RESIDENCIALES DE GESTIÓN CONCERTADA PARA PERSONAS
CON DISCAPACI DAD
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ACCEM Asociación Comisión Católica Española de Migración.
ACNUR Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados.
AECI Agencia Española de Cooperación Internacional.
AENOR Asociación Española de Normalización.
AFANIAS Asociación Protectora de Subnormales.
ALCER Asociación para la Lucha contra Enfermedades Renales.
AMPHEB Asociación de Padres de Hijos con Espina Bífida.
ANDE Asociación Nacional de Deporte Especial para Minusválidos Psíquicos.
ANET Asociación Nacional de Estaciones Termales.
AOD Ayuda Oficial al Desarrollo.
ASPACE Asociación de Padres de Niños Paralíticos Cerebrales.
ASPAYM Asociación Nacional de Parapléjicos y Grandes Minusválidos.
ASPF Asistencia Sanitaria Prestación Farmacéutica.
ASPRODENA Asociación Promotora del Deficiente Mental Adulto.
ATN.1 Asesor Técnico Nivel 1.
ATN.2 Asesor Técnico Nivel 2.
ATS Ayudante Técnico Sanitario.
BOE Boletín Oficial del Estado.
C.A. Comunidad Autónoma.
CAMF Centro de Atención a Minusválidos Físicos.
CAMP Centro de Atención Especializada a Minusválidos Psíquicos.
CAR Centro de Acogida a Refugiados.
CBA Centro Básico de Alojamiento.
CCAA Comunidades Autónomas.
CCOO Comisiones Obreras.
CDETI Centro para el Desarrollo Tecnológico Industrial.
CD-P-PR Comité Directivo para la Rehabilitación e Inserción Laboral de las 

Personas con Discapacidad.
CEAPAT Centro Estatal de Autonomía Personal y Ayudas Técnicas.
CEAR Comisión Española de Ayuda al Refugiado.
CECIR Comisión Ejecutiva de la Comisión Interministerial de Retribuciones.
CEE Comunidad Económica Europea.
CEMT Conferencia Europea de Ministros de Transportes.
CEOE Confederación Española de Organizaciones Empresariales.
CEP Comisión Ejecutiva Provincial.
CEPYME Confederación Española Pequeña y Mediana Empresa.
CERMI Comité Español de Representantes de Minusválidos.
CETI Centro Estancia Temporal de Inmigrantes.
CIAR Comisión Interministerial de Asilo y Refugio.
CICYT Comisión Interministerial de Ciencia y Tecnología.
CIDDM Clasificación Internacional de Deficiencias, Discapacidades y Minusvalías.
CIE Comisión interministerial de extranjería.
CIF Centro Iberoamericano de Formación.
CIGA Confederación Intersindical Galega.
CINTERFOR Centro Internacional para la Formación.
CIPIE Centro de Investigación, Promoción y Cooperación Internacional.
CNSE Confederación Nacional Sordos Españoles.
COCEMFE Confederación Coordinadora Estatal de Minusválidos Físicos de España.
CODEGOPA Comisión Delegada del Gobierno para Asuntos Autonómicos.
COMRADE Comité de defensa de los refugiados aislados e inmigrantes en el estado español.
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COTTER Comité Técnico de Tecnologías de la Rehabilitación.
CRE Cruz Roja Española.
CRMF Centro de Recuperación de Minusválidos Físicos.
DGOM Dirección General de Ordenación de las Migraciones.
DNI Documento Nacional de Identidad.
DOCE Diario Oficial de las Comunidades Europeas.
DP Dirección Provincial.
ECART Conferencia Europea en el Avance de la Tecnología de la Rehabilitación.
ECRI Comisión Europea contra el Racismo y la Intolerancia.
ELA-STV Sindicato de Trabajadores Vascos.
ETS Escuela Técnica Superior.
EURAG Federación Europea para Personas Ancianas.
EUROLINK AGE Coalición de Organizaciones no Gubernamentales relacionadas

con Personas Mayores en Países de la Unión Europea.
EUROSTAT Euroestadística. Publicación sobre Estadística Europea.
EVO Equipo de Valoración y Orientación.
FEABTH Federación Española de Espina Bífida e Hidrocefalia.
FEAFES Federación Estatal de Asociaciones de Familiares y Enfermos Psíquicos.
FEAPS Confederación Española de Federaciones y Asociaciones pro

Personas Deficientes Mentales.
FEDORA Federación de organizaciones de Refugiados y Asilados en España.
FEMP Federación Española de Municipios y Provincias.
FIAPAS Federación Ibérica de Asociaciones de Padres y Amigos de los Sordos.
FPO Formación Profesional Ocupacional.
FSE Fondo Social Europeo.
FUNDESCO Fundación para el Desarrollo y la Función Social de las Comunicaciones.
GLARP Grupo Latinoamericano de Rehabilitación Profesional.
HANDYNET Sistemas Informatizados al Servicio del Minusválido.
HEART Actividades Horizontales Europeas en Tecnología de la Rehabilitación.
HELIOS Handicapped People in the European Community Living Indepently in a Open Society.
I+D Investigación y Desarrollo.
ICTA Comisión Internacional en Tecnología y Accesibilidad.
IEPALA Instituto de Estudios para América Latina.
IFA Federación Internacional sobre la Vejez.
IMSERSO Instituto de Migraciones y Servicios Sociales.
INAP Instituto Nacional de Administraciones Públicas.
INE Instituto Nacional de Estadística.
INEM Instituto Nacional de Empleo.
INSALUD Instituto Nacional de la Salud.
INSHT Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo.
INSS Instituto Nacional de la Seguridad Social.
IRPF Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas.
ISFAS Instituto Social Fuerzas Armadas.
ISO Organización Internacional de Normalización.
LISMI Ley de Integración Social de Minusválidos.
MEC Ministerio de Educación y Ciencia.
MOPU Ministerio de Obras Públicas y Urbanismo.
MTAS Mº de Trabajo y Asuntos Sociales.
OAR Organización de ayuda al refugiado.
OCDE Organización para la Cooperación y Desarrollo Económico.
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OISS Organización Iberoamericana de Seguridad Social.
OIT Organización Internacional del Trabajo.
OM Orden Ministerial.
OMS Organización Mundial de la Salud.
ONCE Organización Nacional de Ciegos de España.
ONG’s Organizaciones no Gubernamentales.
ONU Organización Naciones Unidas.
OPI Observatorio Permanente de la Inmigración.
PACI Planes Anuales de Cooperación Internacional.
PAS Prestación de asistencia social.
PFHC Prestación familiar por hijo a cargo.
PFHCM Prestación familiar por hijo a cargo minusválido.
PITER Proyecto Integrado en Tecnología de la Rehabilitación.
PMR Personas con Movilidad Reducida.
PNC Pensión no Contributiva.
PREDIF Plataforma Representativa Estatal de Discapacitados Físicos.
RD Real Decreto.
RI Rehabilitación Internacional.
RI - ECA Rama de Rehabilitación Internacional Integrada por países de la Unión Europea.
RPSP Registro de prestaciones sociales públicas.
RPT Relación de puestos de trabajo.
SATP Subsidio por Ayuda a Tercera Persona.
SECIPI Secretaría de Estado para la Cooperación Internacional y para Iberoamérica.
SGIM Subsidio de Garantía de Ingresos Mínimos.
SIGER Sistema Integrado Gestión de Refugiados.
SIP Sistema de Información de Personal.
SMGT Subsidio de Movilidad y Compensación Gastos de Transporte.
SSCC Servicios Centrales.
T.G.S.S. Tesorería General de la Seguridad Social.
TIDE Telemática para Personas con Discapacidad y Mayores.
UAP Unidades de Autonomía personal del CEAPAT.
UE Unión Europea.
UEC Unidad económica de convivencia.
UGT Unión General de Trabajadores.
UIMP Universidad Internacional Menéndez Pelayo.
USL Unidades de Salud Laboral.
USO Unión Sindical Obrera.
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anexos

277





4.1. SERVICIOS CENTRALES

■ Instituto de Mayores y Servicios Sociales

Avda. de la Ilustración con vuelta a c/ Ginzo de Limia, nº 58. 
Teléfono 913 63 88 88 (Centralita para todos los servicios). 
Código Postal 28029.
Información: 913 63 89 16/07/09

Dirección General. 
Teléfs. 913 63 85 92/ 93/ 94.

Gabinete del Director General. 
Teléf. 913 63 85 96.

Secretaría General. 
Teléfs. 913 63 86 49/50.

Subdirección General de Planificación, Ordenación y Evaluación.
Teléf. 913 63 87 37.

Subdirección General de Gestión.
Teléfs. 913 63 88 22/25.

Subdirección General de Análisis Presupuestario y de Gestión Financiera.
Teléf. 913 63 88 34.

4.2. SERVICIOS PERIFÉRICOS NO TRANSFERIDOS.

■ Ceuta

Dirección Provincial. Ceuta. Avda. de África, s/n. 
Teléfs. 956 52 29 07. Código Postal 51002.

Hogar de la Tercera Edad de Ceuta. Polígono Virgen de África, s/n.
Teléf. (956) 52 21 50. Código Postal 51002.

Centro Base. Avda. de África, s/n. 
Teléf. 956 52 29 07. Código Postal 51002.

■ Melilla

Dirección Provincial. Melilla. Querol, 31. 
Teléfs. 952 67 33 14/ 26 03/ 85 83. Código Postal 52004.

Residencia de la Tercera Edad Melilla. Gral. Polavieja, 41. 
Teléfs. 952 67 31 40. Código Postal 52006.

Centro Base. Querol 31. 
Teléfs. 952 67 48 87/48 93. Código Postal 52004.
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4.3. CENTROS GESTIONADOS DIRECTAMENTE POR EL IMSERSO

■ Centros de Recuperación de Minusválidos Físicos (CRMF)

CRMF DE LARDERO (LA RIOJA)
Donantes de Sangre, 4. 
Teléf. 941 44 81 13. Código Postal 26140.

CRMF DE ALBACETE
C/ Jesús del Gran Poder, 1.
Teléf. 967 21 65 61. 02006 - Albacete.

CRMF DE SALAMANCA
Avda. Villamayor, 79 - 85. 
Teléf. 923 23 48 50/24 04 12. 37006 - Salamanca.

CRMF DE MADRID
Camino de Valderrivas, 113
Teléf. 914 78 10 11. 28038 - Madrid.

CRMF DE SAN FERNANDO (CÁDIZ)
Pintor Fernando Vela, s/n. 
Teléf. 956 48 79 04. 11100 - Cádiz.

■ Centros de Atención a Minusválidos Físicos (CAMF)

CAMF DE ALCUESCAR
El Prado, s/n. 
Teléf. 927 38 41 25. 10160 Alcuescar (Cáceres).

CAMF DE POZOBLANCO
Ctra. de Circunvalación, s/n. 
Teléf. 957 77 16 51. 14400 Pozoblanco (Córdoba).

CAMF DE GUADALAJARA
San Isidro, 6
Teléf. 949 21 64 69. 19005 - Guadalajara.

CAMF DE EL FERROL
San Pedro de Leixa s/n. 
Teléf. 981 32 27 27. 15405 El Ferrol (A Coruña).

CAMF DE LEGANES
Avda. de Alemania, 14. Barrio Carrascal. 
Teléf. 916 86 27 11. 28916 Leganés (Madrid).

■ Centro Estatal de Atención al Daño Cerebral (CEADAC)

c/Río Bullaque s/n 
Teléf. 91 735 51 90. 28034 - Madrid
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■ Centro Estatal de Autonomía Personal y Ayudas Técnicas (CEAPAT)

c/ Los Extremeños nº 1. 
Teléf. 91 363 48 00. Teléf. de texto 91 778 90 64. Fax 91 778 41 17. 28018 - Madrid

4.4. SERVICIOS SOCIALES EN COMUNIDADES AUTÓNOMAS

■ Comunidad Autónoma de Andalucía

Sevilla

Consejería para la Igualdad y Bienestar Social. Avda. de Hytasa, 14 
Teléf. 95 504 80 00. Fax 95 504 82 34. Código postal 41071.

Dirección General de Servicios Sociales e Inclusión. Avda. de Hytasa, 14 
Teléf. 95 504 80 00. Fax 95 504 82 34. Código postal 41071.

Dirección General de Personas Mayores. Avda. de Hytasa, 14 
Teléf. 95 504 80 00. Fax 95 504 82 34. Código postal 41006.

■ Comunidad Autónoma de Aragón

Zaragoza

Departamento de Servicios Sociales y Familia. Camino de las Torres, 73, 11º.
Teléf. 976 71 40 00. Código postal 50071.

Dirección de la Gerencia del Instituto Aragonés de Servicios Sociales. Cesareo Alierta, 9, 11º.
Teléf. 976 71 56 00. Fax 976 71 56 01 Código Postal 50071

■ Comunidad Autónoma del Principado de Asturias

Oviedo

Consejería de Vivienda y Bienestar Social. C/ General Elorza, 35.
Teléf. 98 510 65 65/. Fax 98 510 65 75. Código postal 33001.

Dirección Gral. de Atención a Mayores, Discapacitados y Personas Dependientes. C/ General Elorza, 35. 
Teléf.: 98 510 65 56. Fax 98 510 65 75. Código postal 33001.

Dirección General de Servicios Sociales Comunitarios y Prestaciones. C/ General Elorza, 35. 
Teléf.: 98 510 65 56. Fax 98 510 65 75. Código postal 33001.

■ Comunidad Autónoma de las Illes Balears

Palma de Mallorca

Consejería de Presidencia y Deportes. Pza. de la Drassana, 4.
Teléf. 971 17 74 00. Fax 971 17 74 10. Código postal 07003.

Dirección General de Servicios Sociales. Avda. Alemania, 6
Teléf. 971 76 33 25. Fax 971 17 70 68 Código postal 07003
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Instituto de Servicios Sociales y Deportivos de Mallorca. Avda. Alemania, 6
Teléf. 971 76 33 25. Fax 971 17 70 68 Código postal 07003

■ Comunidad Autónoma de Canarias

Santa Cruz de Tenerife

Consejería de Empleo, y Asuntos Sociales. Leoncio Rodríguez, 7 Edif. El Cabo 5ª planta. 
Teléf.: 922 47 70 00. Fax 922 47 70 56. Código Postal 38071.

Dirección General de Servicios Sociales. Avda. Benito Pérez de Armas, 4 Edif. Andrea. 
Teléf. 922 47 44 30. Fax 922 47 44 37. Código Postal 38071.

Las Palmas

Consejería de Empleo y Asuntos Sociales. P. Agustín Millares Carló, 18. Edif. Usos Múltiples, 2 - 6ª plta. Torre Central
Teléf. 928 30 63 08. Fax 928 45 50 30. Código Postal 35071.

Dirección General de Servicios Sociales. P. Agustín Millares Carló, 18. Edif. Usos Múltiples, 2 – 2ª plta.
Teléf: 928 30 62 01. Fax 928 30 62 99. Código Postal 35071.

■ Comunidad Autónoma de Cantabria

Santander

Consejería de Sanidad y Servicios Sociales. Federico Vial, 13. 
Teléf.: 942 20 81 30. Fax 942 20 77 06. Código postal 39009.

Dirección General de Servicios Sociales. Hernán Cortés, 9.
Teléf.: 942 20 77 90. Código postal 39003.

■ Comunidad Autónoma de Castilla-La Mancha

Toledo

Consejería de Bienestar Social. Avda. de Francia, 4. 
Teléf. 925 26 72 01. Fax 925 26 71 54. Código Postal 45071.

Dirección General de Servicios Sociales. Avda. de Francia, 14. 
Teléf. 925 28 89 55. Fax 925 28 70 03. Código Postal 45005.

■ Comunidad Autónoma de Castilla y León

Valladolid

Consejería de Familia. Pº Filipinas, 1. 
Teléf. 983 41 09 00. Código Postal 47071.

Gerencia de Servicios Sociales. C/ Francisco Suárez, 2 
Teléf. 983 41 09 90. Fax 983 41 39 82. Código Postal 47071.
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■ Comunidad Autónoma de Cataluña

Barcelona

Departamento de Bienestar y Familia. Plaza Pau Vila, 1. (Palau de Mar)
Teléf. 93 483 10 00/51. Fax (93) 483 12 22/11 66. Código Postal 08039.

Institut Catalá d’Assistencia y Servei Socials. Plaza Pau Vila, 1. (Palau de Mar)
Teléf. 93 483 10 00. Fax 93 483 12 31. Código Postal 08039.

■ Comunidad Autónoma de Extremadura

Mérida (Badajoz)

Consejería de Bienestar Social. Paseo de Roma s/n, modulo B
Teléf. 924 00 59 29. Fax 924 30 23 08. Código Postal 06800.

Dirección Gral. de Servicios Sociales. Paseo de Roma s/n
Teléf.: 924 00 59 29. Fax 924 00 60 29. Código Postal 06800.

■ Comunidad Autónoma de Galicia

Santiago de Compostela

Consejería de Familia, Juventud, Deporte y Voluntariado. Edificio Administrativo San Lázaro s/n (Pabellones)
Teléf. 981 54 41 10. Fax 981 54 69 69. Código Postal 15781.

Dirección General del Mayor y de Personas con Discapacidad. Edificio Administrativo San Lázaro s/n
Teléf. 981 54 69 84. Fax 981 54 56 91. Código Postal 15781.

■ Comunidad Autónoma de Madrid

Madrid

Consejería de Familia y Servicios Sociales. Alcalá, 63. 
Teléf. 91 420 69 00/21. Fax 91 420 72 08. Código Postal 28014.

Dirección General de Servicios Sociales. Alcalá 63. 
Teléf. 91 420 69 16. Fax 91 420 72 08. Código Postal 28014.

Dirección General del Mayor. Agustín de Foxa, 31. 
Teléf. 91 580 94 70. Fax 91 580 37 50. Código Postal 28036.

■ Comunidad Autónoma de la Región de Murcia

Murcia

Consejería de Trabajo y Política Social. Avda. de la Fama, 3. 
Teléf. 968 36 68 68. Fax 968 36 68 54. Código Postal 30071.

Dirección General de Familia y Servicios Sectoriales. Avda. de la Fama, 3. 
Teléf. 968 36 20 35. Fax 968 36 51 74. Código Postal 30071.

Instituto de Servicios Sociales (ISSORM). Alonso de Espejo, s/n.
Teléf. 968 36 20 82. Código Postal 30071.
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■ Comunidad Foral de Navarra

Pamplona

Departamento de Bienestar Social, Deporte y Juventud. C/ Yanguas y Miranda, 27 - Bajo. 
Teléf. 848 42 69 00. Fax 848 42 78 10. Código Postal 31002.

Dirección General de Bienestar Social, Deporte y Juventud. C/ Yanguas y Miranda, 27 - Bajo. 
Teléf. 848 42 63 00. Fax 848 42 38 18. Código Postal 31002.

Instituto Navarro de Bienestar Social. González Tablas, s/n. 
Teléf. 848 42 69 00/02. Fax 948 24 01 08. Código Postal 3100.

■ Comunidad Autónoma del País Vasco

Vitoria - Gastéiz

Consejería de Vivienda y Asuntos Sociales. C/ Donostia. San Sebastián, 1. 
Teléf. 945 01 80 00. Fax 945 01 93 11. Código Postal 01010.

Dirección de Bienestar Social. C/ Donostia San Sebastián, 1. 
Teléf. 945 01 80 00. Fax 945 01 93 11. Código Postal 01010. 

Instituto Foral de Bienestar Social. C/ General Alava, 10, 5ª planta Dpto. 3.
Teléf. 945 15 10 15. Fax 945 15 10 16. Código Postal 01005. 

San Sebastián

Diputación Foral de Guipúzcoa. Departamento de Servicios Sociales. Paseo de Zarategui, 99.
Teléf. 943 48 21 11. Fax 943 48 26 21. Código Postal 20015. 

Bilbao

Instituto Tutelar de Vizcaya. Departamento de Acción Social. C/ Ugasko, 3 bis, 1º
Telef.. 94 608 36 78. Código Postal 48014

Instituto Foral de Asistencia Social. C/ Ugasko, 5, bis, 1ª
Teléf. 94 406 78 01/7649. Fax 94 406 79 49. Código Postal 48014.

■ Comunidad Autónoma de La Rioja

Logroño

Consejería de Juventud, Familia y Servicios Sociales. Villamediana, 17. 
Teléf. 941 29 11 00. Fax 941 29 13 33. Código Postal 26071.

Dirección General de Servicios Sociales. Villamediana, 17. 
Teléf. 941 29 11 00. Fax 941 29 13 33. Código Postal 26071.

■ Comunidad Autónoma Valenciana

Valencia

Consejería de Bienestar Social. Pº Alameda, 16. 
Teléf. 96 342 85 00. Fax 96 342 49 94. Código Postal 46010.
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Dirección General de Servicios Sociales. Colón, 80. 
Teléf. 96 386 85 00. Fax 96 386 93 38. Código Postal 46004. 

■ Ciudad Autónoma de Ceuta

Consejería de Sanidad y Bienestar Social. Avda. de Africa, 2. 
Teléf. 956 52 81 76/82 00. Fax 956 52 81 61. Código Postal 51002.

■ Ciudad Autónoma de Melilla

Consejería de Bienestar Social y Sanidad. Carlos Ramírez de Arellano, 10
Teléf. 952 69 93 01/67 67 90/50 85. Fax 952 69 93 02. Código Postal 52004.

Dirección General de Bienestar Social. Carlos Ramírez de Arellano, 10 
Teléf. 952 68 00 44/69 93 01. Fax 952 67 80 40/69 93 04. Código Postal 52004.
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